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ELOSZO |

Varmegyénk Magyarorszag egyik fontos
gazdasagi motorja, és az is marad

ar csak az idésebbek emlé- :
keznek arra, hogy az egy la-
bon all6 gazdasag mennyire :
sériilékennyé teszi a foglalkoz- :
Gazdasagfejlesztési Zona, azon belill is
50 felettiekkel kozosen kerestiik és talal- :
tuk meg a banyavallalat 6sszeomlasa ko- :
vetkeztében elveszett 12.000 munkahely :
i nek igazitasa a valtozasokhoz.

Tatabanya és Kornye hataraban egy
tobb labon all6 ipari parkot hoztunk Iétre, :
mely potolta a megsziint munkahelyeket,
és a kornyéken élok szamara is biztosi-
totta a stabil munkavallalas lehetéségét. :
A gépgyartas, az elektronika és az orvos- :
technoldgia mellett kiemelt helyzetbe ke- :
i ehhez val6 alkalmazkodas képessége az

Az EU ltal meghozott, kételezéen vég-
rehajtandé elektrifikaciot érinté dontések :
hatasa alél mi sem mentesiiliink, igy az
i tunk, és dolgozunk, hogy ehhez a jelen

tatast. Bo 30 esztenddvel ezelott, a most

pétlasanak lehetéségét.

riilt az autoipari beszallitas is.

elmult 2-3 évben moédositottunk az ipari

park profilian. Néhany vallalkozas ma
mar akkumulator-alkatrészek gyartasaval
jarul hozza a hazai autégyartas pozici6ja- :
nak megorzéséhez. Ezzel a Tatai-meden-
ce kivette részét az Uj technolégia beveze- i

tésébdl, és stabilizaltuk a foglalkoztatasi
helyzetet is.

Bencsik Janos
a Tatai-medence
orszaggylilési képviselbje

6 litemérzékkel valaszolva a kiilo

féle kihivasokra, a helyi gazdasago
versenyképességében erdsiteni tud
tuk. Az Eszaknyugat-magyarorszag

Komarom-Esztergom Varmegye az orszag
egyik gazdasagi motorja, az eImilt harom
évtizedben folyamatos az er6képességé

Mégis latszik, hogy a rendszervaltozas
utan masodszor a térség gazdasagszer
kezete az ipart és a technologiat deter
minalé hatasok mentén udjra atalakul
Ma a digitalizacio, a mesterséges intel
ligencia, a jarmiiipari elektrifikacié hata
rozzak meg az elkovetkezo évtizedet. Az

itt él6k egzisztencialis és joléti garanci
aja.
A gazdasag szereplbivel azon dolgoz

léthez a megfelel6 dontési kornyezete
biztositsuk, példaul a jarmiiipari para
digmavaltas soran varmegyénk az els

kozott 1épett. A gazdasagot meghatarozo
technolégiai fordulatban is j6 piaci képes

ségeink épiiltek ki. Ennek erdsitése koz
i feladatunk.

Czunyiné dr. Bertalan Judit
Oroszlany, Kisbér, Komarom és térsége
orszaggyllési képviseldje

TOP 100 - Komarom-Esztergom varmegye gazdasaga

A 24 Ora melléklete

Felel6s kiado: Kalman Erika elnok-vezérigazgato
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Kiadja a Mediaworks Hungary Zrt.

z elmiilt években sosem latott

nehézségekkel kellett szem-

benéznie Europanak, benne

Magyarorszaggal és sziikebb
régionkkal, Komarom-Esztergom Varme-
gyével. A vilagjarvanyt kovetéen a szom-
szédban dulé fegyveres konfliktust ko-
vetéen a Kozel-Keleten kialakult helyzet
folyamatosan ujabb kihivasok elé allitja
a dontéshozokat és a gazdasag szereploit
egyarant.

Biiszke vagyok arra, hogy ezekben az
dokben a széthuzas helyett az dsszeka-
paszkodas valt kulcsszova minden szerep-
6 szamara. Igyeksziink a lehet6 legtobb
eszkozzel segiteni a gazdasag szereploit
és orommel latjuk, hogy az egyiittmiiko-
dés szandéka nemcsak egyszeriien vi-
szonzasra talal, hanem til is mutat azon.

Vallalataink tarsadalmi szerepvallalasa,
elkotelezettsége a régioért folyamatosan
erésodik, ez pedig nagyban segit abban,
hogy kiszamithato, tervezhet6 jovét bizto-
sitsunk a magyar csaladok szamara.

Biztos vagyok benne, hogy ez az egyiitt-
mikodés nemcsak kozos érdeke, hanem
vitathatatlan értéke is egyarant, melyet a
O6voben egyiitt tovabb gyarapithatunk.

Erés Gabor
Esztergom és térsége
orszaggyllési képviseldje

Szerkesztdség és kiado: 2800 Tatabanya, Martirok Gtja 44. 2801, Pf.: 141. A
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Nyomtatéas: Pauker Nyomda

Felelds vezet6: Vértes Daniel
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| TABLAZAT

Komarom-Esztergom varmegye szaz

Magyar Suzuki Zrt.

SK On Hungary Kft.
COLOPLAST Hungary Kit.
IKR Agrér Kft.
BorgWarner Oroszlany Kft.
ROSSI BIOFUEL Z1t.

BorgWarner Hungary Kit.
10. | Bridgestone Tatabdnya Kft.
1. |Zoltek Z1t.

18. | GUNTNERTATAKit.

16. | Bonafarm-Babolna Kft.

18. | MOL-LUBKft.

19, |OTTO FUCHS Hungary Kit.
20. | Vandamme Hungéria Kft.
21. | Gyermelyi Holding Zrt.

22. | Kirchhoff Hungdria Kft.

25. | Gyermelyi Zrt.
26. | CORNMILL HUNGARY Kft.

28. | AGC Glass Hungary Kft
29, |EURASIALOGISTICS Kit.
30. | BAUMITKit.

32. | Agrifirm Magyarorszag Zrt.
33, |HARTMANN HUNGARY Kft.
34 JWHKft.

35. | Magyar Toyo Seat Kft.

36. | Soulbrain HU Kft.

37. | Scepter Tatabanya Kft.

38. | GEDIA Hungary Kft.

39, |FSKL&S Hungary Kit.

4. |Mylan Hungary Kft.

44, | Summit D & V Kit.
45, |INZI Controls Hungary Kft.

48. | Younchang Hungary Kft.

50. | Diamond Electric Kft.

H

Cloud Network Technology Kft.

SK Battery Manufacturing Kft.

12, |LOTTE Chemical Magyarorszag Kft.

14. | Tyco Electronics Hungary Kft.
15. | Becton Dickinson Hungary Kft.

17, |0SI Food Solutions Hungary Kft.

23. | ALUMETAL GROUP HUNGARY Kit.
24. | AGROTEC Magyarorszag Kft.

27. | Goodmills Magyarorszag Kit.

31. | GRUNDFOS Magyarorszdg Kft.

40. | Sanmina-SCI Magyarorszag Kft.

42, |Feintool System Parts Tokod Kft.

43, |Kayser Automotive Hungéria Kft.

46. | Swisspearl Magyarorszdg Gyarté Kt.

47, Melco Mobility Solutions Hungary Kft.

49. | BYD Electric Bus & Truck Hungary Kft.

Arbevétel (HUF)

647295162 777
493205 325879
188 046 011032
169 924 750 000
158 430 883 000
140774000 000

92 331848 997
0
39290 137000
76529 000 000
84799 582 000
88229729871
68 384 373 400
68617 537 000
59060 004 000
56676 893 000
32 574 434000
40793 853 000
41411769 273
32800 942098
31673523000
40456970703
33940 471000
29947 670 000
27106 113000
24535228 000
26679273000
32 232 832 000
27982 487000
33106 234 000
34629 417000
26274 301000
21479948000
18 119 598 138
21111842 016

4235014 476
22129025 940
19757 404 269
15081420 000
24 436 066 696
18 857 577 000
20787232 532
21877633 000
14 419 854 584

4370433048
19254 000078
10180 708 893

3711181000
13 545 849000
11817677 025

858 478 503 531
651750391017
361234107 321
201784 806 000
195 256 728 000
164 820000 000
139 054 949 059
128 829 355 843
117406 089 000
116871000 000
112 561 506 000
97 818 643 266
87202 769 167
79390 435000
79226 055000
71511322 000
61935957 000
60109 874 000
56192 684 091
54072 559 441
52 488 395000
52 388 008 854
48382 887 000
46667 771000
46622 448 000
45882 684 000
45247 869 000
43625 107 000
43604 372000
42 646 743 000
41361876 000
36970 587 000
35572166 000
32981097 511
32175 868 557
31944 746 596
31489 386 574
29879 218 047
28852 692 069
28585061 002
25 361896 000
23012009923
22 961 331000
22 316 111689
20481082 281
20075657 449
20017951 005
19008 381 000
17 546 785 891
17308 106 010

Addzas el6tti eredmény (HUF)

2021
19 326 522 231
24192 326 196
-1826 952 338
9472163 000
6278 866 000
16526 000 000
13103 387 415
-9696 333 609
-17 350 266 000
2285000000
3698 378 000
8855 396 685
352 359 657
903 196 000
7644011000
173175000
3155861000
3557009000
-378 532 317
2569725963
2768 989 000
1744 523 145
727934 000
1492072 000
1344 587000
674 348 000
2181839 000
-5925819 000
1840996 000
3483372000
4395662 000
833215000
1049691000
1839320 721
158 763 357
-483 857 154
554 840208
122253 390
20282000
909 144 005
2527719000
1451883623
324662 000
-305 858 332
-931 560 426
-243 539 631
82315413
766 695 000
2872708 000
-48129.039
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2022
10578 064 761
-351 111279
7461619037
6909 774 000
5503 891000
26886 000000
1913723730
-92 860 602 687
-6508 375 000
2128000000
-6.651 058 000
-5 468 554 912
1235295135
2487277000
8573559000
1867 839 000
5245704 000
3846974 000
-12020 308
6304 146 030
4999 876 000
1887071883
1779762 000
3559355000
2936856 000
1655980 000
796 972 000
-7900 588 000
3503050000
3777937000
6465881000
1161700000
1087 947 000
1724782 116
1393 521607
1164 450 127
409 387 708
585602 973
899433795
534679 646
3279979000
358 356 233
848 315000
522 609 698
311803 556
-157 502778
476 594 085
369992 000
1754503 080
-357 809 091

Sajétteke (HUF)

290 116 925 370
116 646 120 048
161935 805 666
75438 482 000
14580 348 000
174 576 000 000
35155165 050
185 657 282 229
26707 257 000
33633000000
34211072 000
25273169 406
22201332214
16 484 929 000
108 472 803 000
4140 186 000
9484 586 000
6945177000
23444 337 510
8206 238 601
27991875000
7149927 762
5753160 000
6805431000
18 333099 000
2763253 000
8076 042 000
8791376 000
3784249000
12 695 846 000
38050 041000
6987 591000
7637986 000
4168 619 937
10095 043 329
7703948 421
937720 143
3881435724
-8508 000
16958 625 264
11859 759 000
7648195 151
5690 865 000
3524199 551
3170670 507
5535414 387
1922678 190
605 168 000
9541283000
3540032 127

323755419 549
140 959 411238
535962 708 519
82 334 167 000
19614 784 000
200758 000 000
29603 125197
135829 431 338
19923516 000
35761000 000
27573148 000
21944 957 432
25746634 483
18 925371 000
116 895 852 000
5974 882 000
14 284 126 000
5852622000
25417 405 156
13433 160 481
32022 157000
9562 578 479
7453957000
10092 968 000
21163107 000
4045938 000
7676 894 000
16490 795 000
5286 023 000
13810393 000
39405762 000
7278453000
8703238000
6186 520 560
12 224 409 484
9508 391033
1408 101914
4718622 497
808 792 380
23860 153 894
15080 472 000
8622719033
6481641000
4132742 925
8908723675
5846696 303
2478 252 340
931057 000
11945 247 917
2801597 505




TABLAZAT |

legnagyobb arbevételii cégének adatai

2021 2022

51 |GMD CAST Hungary Kit. 12 352 016 000 16831291 000 -1 551336 000 -1691235000 -1251336 000 -1391235000
52. | STILLKt. 12728 253 000 16 242 929000 341385000 122630 000 1267 325000 1348 051 000
53, |CSATKAPIGKit. 10022 315000 15481495000 234465000 340754 000 920101000 1016869000
54. | Bébolna Brojler Kit. 9122834000 15397 749 000 729393 000 887 554 000 5517 364 000 6430741 000
55, |EXEDY DYNAX Europe Kft. 12 547 059 902 15391020285 901942 658 81328 411 6261531 347 6072 463 216
56. |FIORACS Kit. 11206 226 000 15292 449000 -1198 258 000 637 111000 10691215000 11308 588 000
57. |Greif Hungary Kit. 11279 865000 14995 745000 9718292 000 4763576 000 37437 437 000 32488 053 000
58. | ALPLA Mianyag K. 14108 522 000 14 324 241 000 56523 000 150 068 000 4095252 000 4229167000
59. | PCE Paragon Solutions Kit. 12859100 176 14256 533 053 -2 133121529 14910 843 263 300 251153 075 379766 485 122
60.  |KISBER BADOG CENTER Kt 10619940 000 14004 138 000 2660865000 2901711000 4186 960 000 4830499000
61. | VITA-SIitd Kit. 9631317000 13639667 000 552 998 000 1452 300000 3873149000 5053048 000
62. | Tatabanya ErGmii Kt. 7722696 000 12 885465 000 511415000 1342084 000 3731506000 4109253 000
63. | NHK Spring Hungary Kft. 8609 215000 12 845890000 -7617003 000 -2796 170 000 15967 707 000 13171 537 000
64. VG Komarom Kft. 6133 169 000 12383244 000 267 621000 -461914 000 4270902000 3808 544 000
65. |EDVZtt. 11715146 000 12 318 768 000 59 189 000 68 280 000 2144276 000 2169197 000
66. | Minebea AccessSolutions Hungary Kit. 10856 319 849 12 244 580 483 -1678 625 649 -1679 840 044 2472 266 421 1377706 129
67. | Sofidel Hungary Kft. 7385271000 12 149 155 000 -1303 997 000 -1483270 000 1788721000 1531575000
68. | AGRI CS Magyarorszag Kit. 7667 863000 11842217 000 56347000 63756 000 1461664 000 3069803 000
69. | Horseradish Kft. 15263 361000 11590200 000 482 097000 211129000 266 040 000 409373000
70. | TRANSINTERTOP Kft. 8327211000 11363 372 000 413445000 309331000 1064 827 000 1069 102 000
1. |Sano-Modern Takarmanyozés Kt. 8980085000 10878 562 000 774681000 703288 000 12 360 608 000 12975 647 000
72. | Sertec Auto Structures Hungary Kit. 8453 835 906 10378 487 632 267776 014 803872 136 2638 987 372 3502 546 604
73.  |Labatlani Vasbetonipari Zrt. 6436 525000 10198 996 000 533123000 1023666 000 2031062 000 2494 619000
74. | GreenChem Hungary Kft. 3715135000 9638 542 000 153591000 426 438 000 215425000 605 326 000
75, |SOLUM Zrt. 6163 855000 9405930000 -151 996 000 357 476 000 5579749 000 9336 076 000
76. | LucartKft. 6851516 000 9275300000 -427 366 000 -1677 337 000 120976 000 2223101000
77. |Racemark International Kft. 6740437 392 9140076 180 77537232 36936 271 66901176 110521433
78. | Gyermelyi Tojés Kft. 6527 914 000 9097 154000 465859000 1041185000 5710072000 7080299000
79. | Scholz Recycling Kit. 6507 761 859 9063 370 669 85248 594 144688 774 99 849 924 236 605 386
80. | PLASTICAST HUNGARY Kit. 8332320934 9032 518 505 453 997 305 211 477175 5552776 500 6179 418 305
81.  |BECOM Electronics Hungary Kit. 6121383 004 8998 313790 188425778 153 549 162 1797 572 549 2240 333 555
82 |DOMPERKit 12279 867 000 8976 067 000 28798000 142433 000 2322185000 2439328000
83. | Eurotrade Kft. 8170726 000 8839 179000 506 054000 705 314 000 3250894 000 3645043000
84. | TRANSPORT-BETON Kft. 7284408000 8710240000 638613 000 828 128 000 2588853000 3113943000
85, |Lipdti Sitéipari Kit. 5552058 000 8698 395 000 391399000 723 426 000 1784712000 2443 514000
86. | Babolna TETRAKIt. 6604 340 000 8628 940000 46999000 249121000 4873032000 5136 553 000
87, |Z0LD UTEPITO it 5704095000 8002 898 000 637 044 000 951768 000 1157803000 1896 571000
88. |J&SSPEEDKt. 5989213000 7958 460 000 591331000 1181638 000 4984 622 000 6115624 000
89. | Calmit Hungdria Kt. 4942797000 7746 301000 699 080 000 258 026 000 3643475000 3849591000
90.  |ROTTEK(t. 3428868 000 7653232000 398405000 586 242 000 1456 186 000 1784 450 000
91. | Rosenberg Hungéria Kft. 5615636 000 7483555000 355 318 000 459738 000 2975643000 3415072 000
92. | "MEGAWATT VILLAMOSIPARI" Kft. 5790967 000 7411958 000 1115303 000 1149781000 4011111000 4558535000
93, |BOTLIKTRANS Kit. 4969 505000 7359872000 471983000 1655863 000 4200093000 5840333000
94 |NEUZERKft. 5671971000 7310 340000 315740000 601402 000 3448 357 000 4025000 000
95. | Autoneum Magyarorszag Kit. 6414 454 674 7256 883 519 -606 589 137 -2 108 743 141 1906 831 116 2628 123 952
96. | BETONSPED Kit. 8790 111000 7254887000 233748 000 501901000 4573598000 5024 811000
97. | NIFAST Hungary Kft. 4568 937 873 7081676 389 210753 997 387793 338 2692 844 702 2930833 391
98.  |TSwolZrt. 6668 705000 6989702 000 4062 000 -13197 000 1300651000 1232028 000
99.  |J.H. Ziegler Magyarorszag Kft. 4985982 337 6918 064 044 209648 094 331773331 6393 063 581 6892 253 495
100. | HAME HUNGARIA Kit. 5795192 000 6796 324 000 154 546 000 316143 000 1363 856 000 1649 206 000
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Forrés: Céginformacic.hu Kit.



| ELEMZES

Varmegyénk TOP 100 cégének
tobbseége 0j erore kapott

Kedves Olvaso,

magazinunk 4.

és az 5. oldalan

bongészheti varme-
gyénk legeredményesebb
cégeinek adatait. Ahogyan
az el6z6 években, most is
rendkiviil ,erés a mezény”,
hiszen még a 73. helyen
allo is tébb mint tizmilliard
forintos netto arbevételt
konyvelhetett el a 2022-es
év lezarasakor.

Szembetlind - ha a tavalyeldt-
ti és a tavalyi szamokat 0sz-
szehasonlitjuk ebben a ka-
tegdéridban -, hogy 2022-ben
a dontd tobbségnél jelentds
az eldrelépés. Az élcsoportot
nézve az esztergomi Magyar
Suzuki Zrt. - ,Kibérelte” ma-
ganak az elsd helyet - mint-
egy - 647 milliardrdl 858 mil-
lidrd forintra novelte az éves
nettd arbevételét. A komadro-
mi Cloud Network Technology
a tavalyel6tti 483 milliardrdl
csaknem 652 millidrdra ndétt.
A harmadik komaromi SK On
Hungary esetében is nagyon
jelentds a valtozas, hiszen 188
milliardrdl 361 milliardra ug-
rott. Erdekesség, hogy a szin-
tén dél-koreai tulajdont, szin-
tén komdromi székhelyd, SK
Battery is felkeriilt a listara,
méghozza mindjart 129 milli-
ard forinttal.

Héarom és két évvel ezel6tt
a Covid-jarvany, tavalytol az
orosz-ukran haboru, ebben

i

az évben rdadasnak a véres
izraeli-palesztin hdbort volt
nagy hatéssal a vilag, Euré-
pa, Magyarorszdg, azon be-
lil varmegyénk gazdasaga-
ra. A kovetkezmények sora
hosszu, mindenki megérezte
az energiadrak és az inflacid
emelkedését, az alkatrészhi-
anyt, a megrendelések visz-
szaesését.

A sok bizonytalansag koze-
pette atszervezések sora Kko-
vette egymast, amelyeknek a
kulcsszavai a hatékonyséag, a
sporolas, az atszervezés, az at-
alakulés, a piackeresés. Ugy
latszik a kozolt szamokbol és
az idei évre vonatkozé elGre-
jelzésekbll egyarant, hogy a
szakemberek eredményesen
vették-veszik az akadalyokat.

= S

A légi felvéten a listavezet6 esztergomi Magyar Suzuki Zrt. gyara és kornyéke lathato

Orvendetes, hogy a lista-
ban szdmos magyar tulajdont
cégnek is helye van, amelyek
nagy része szintén erdsodott.
A hagyomdnyokat Grizve az
élelmiszeriparban és a mez6-
gazdasagban tovabbra is zasz-
l6shajonak szamit kis varme-
gyénk. Reméljiik, jové év vé-
gén hasonldéan j6 eredmények-
r6l szamolhatunk be.

A miilt szazadban agrarnagyhatalom volt sziikebb hazank, ma is az

A Kadar-korszakban és a rend-
szervaltas utan is a magyar me-
z6gazdasag zaszloshajojaként
emlegették a Babolnai Allami
Gazdasagot, majd a Mezdégaz-
dasagi Kombinatot. A helyzet
a 21. szazadra sem valtozott.
Elsésorban a Gyermelyi Zrt. és
a babolnai székhelyli cégek,
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koztiik az IKR Agrar Kft. révén a
varmegyék tobbségét megelodzi
sziikebb hazank az arbevételt
és a foglalkoztatottak szamat
tekintve egyarant. ATOP 50 cég
koziil 10 kotodik ehhez a szek-
torhoz. Orvendetes, hogy donté
tébbségiik magyar tulajdoban
van, 2022-es arbevételik

egylittesen megkozeliti a 600
milliard forintot. Tegyiik hozza,
hogy a mintegy 5000 sajat dol-
gozojukon kiviil ennek sokszo-
rosa az alvallalkozojuk. Ezek
kozott vannak kisebb-nagyobb
cégek, és szinte a varmegye
minden szegletében Gsterme-
I16k. Nehéz egyértelmii el6rejel-

zést adni, ilyet a meteorologu-
sok se tudnak. Biztosan érkezik
2024-ben jégeso és vihar, lehet
aszaly, szarazsag. Ugyanakkor
az is biztos, hogy az elmiilt id6-
szakhoz hasonléan érkeznek
tamogatasok, igy jo iranyba ha-
lad az agrarium szekere tovabb
és tovabb.



I mbhbank.hu

»A sajat lakopark projektjeimet
mar modern gepparkkal epithetem,
mert az MBH Bank mellett

az Euroleasing is mogottem all.”

A sajat utunkat jarjuk.
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A teriiletfejlesztéssel tartosan az
élvonalban van varmegyénk

rom volt hallani a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési
Operativ Program novemberi, Budapesten tartott
zarokonferenciajan a sok dicséretet, amelyet a
TOP kapott. Ebben benne van a Komarom-Esz-
tergom varmegyében végrehajtott rengeteg fejlesztés is,
amelyeket mi koordinaltunk, illetve sokszor konzorciumi
partnerként segitettiink - mondta Popovics Gyorgy, a

varmegyei kozgyiilés elnoke.

2023 végén a TOP pénziigyi
elszdmolassal zdrul, néhany
beruhdzast még ezekben a
hetekben fejeznek be, de g6z-
er6vel megindultak a TOP
Plusz fejlesztései is. Popovics
Gyorgyot 0sszegzésre kértiik.

- Hogyan tudna roviden
osszefoglalni a 2014 6ta zaj-
16 TOP varmegyei eredmé-
nyeit?

- Didhéjban, f6 célunk a te-
lepiilések igényeinek lehetd
legnagyobb figyelembevéte-
lével torténd forraselosztas
volt ugy, hogy a vidék és a va-
rosok is nagyot 1éphessenek
elére, és minél tobb ember
életét konnyitsiik meg, te-
gylik komfortosabba. A var-
megyei onkormanyzat Koor-
dindl6 tevékenységének ko-
szonhetfen  0sszességében
42,5 milliard forint TOP-os
forras gyarapitotta sziikebb
hazankat. Ebbdl 238 fejlesz-
tési projekt valdsulhatott
meg, melyeknek kétharma-
da a Kkistelepiiléseket gazda-
gitotta, hozzajarulva a vidéki
életmindség javitasahoz. Ha
a varmegyei onkormanyzat

altal koordinalt palyazati 6sz-
szeghez hozzaadjuk a Tataba-
nya Megyei Jogu Varos éltal
elnyert 18 és fél milliard fo-
rintot, akkor elmondhatjuk,
hogy csaknem 61 milliardot
fordithattunk Komarom-Esz-
tergom Varmegye fejlesztésé-
re a TOP keretében.

Megutjulhattak 6vodak, al-
talanos iskoldk, orvosi ren-
del6k, polgarmesteri hivata-
lok, csapadékviz-elvezetési
rendszerek, kozutak, bolcsé-
dék épiiltek. A helyi gazda-
sag élénkitése jegyében ipar-
teriiletek fejlesztése valosult
meg, inkubatorhazak épiil-
tek, helyi piacok létesiiltek.
Tizenhdrom nagy 1éptékd
turisztikai fejlesztés is tor-
tént, egyszoval az élet, a gaz-
dasag minden teriiletén sike-
riilt el6relépniink. Gazdasagi
mutaténkat tekintve tovabb-
ra is tartésan az élvonalban
vagyunk, és novekedett var-
megyénk turisztikai vonze-
reje is.

- Milyen paraméterekkel
folytatodik a fejlesztés a
TOP Pluszban?
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Szomod modern bélcsodéjének atadoja, a képen balrél jobbra:
Popovics Gyorgy, a varmegye kozgyiilésének elnoke, Pap
Bertalanné bélcsédevezetd, Michl Jozsef tatai polgarmester,

a Tatai Kistérségi Tobbcélu Tarsulas elnéke, dr. Kancz Csaba

féispan, Cellar Jozsef, Szomod polgarmestere, Czunyiné dr.
Bertalan Judit, a térség orszaggyiilési képviseldje

Kecskéd uj bolcsédéjének iinnepélyes atadoja, a képen hatul
balrol jobbra: Beutl Istvanné intézményvezetd, Czunyiné dr.

Bertalan Judit orszaggyiilési képviseld, Popovics Gyorgy, a var-
megye kozgyiilésének elnoke, dr. Kancz Csaba fdispan, Griber
Zoltan, Kecskéd polgarmestere

Bolcsddék, avodak, utak, energiatakarékossagi fejlesztések

SZPONZORALT TARTALOM

A Teriilet- és Telepiilésfejlesztési
Operativ Program (TOP) mintegy
4 milliard eurd 6sszegli europai
tarsfinanszirozassal tamogatta
a teriiletfejlesztési beruhazaso-
kat Magyarorszag kevésbé fej-
lett régioiban.

A TOP és a VEKOP projektek
keretében tobb mint 10 ezer Uj
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vagy felljitott férShelyet alaki-
tottak ki a magyarorszagi bol-
csodékben, mintegy 50 ezer
fér6helyet ovodakban, 3700
hektarnyi Uj lizleti parkot hoztak
létre a kevésbé fejlett telepiilé-
seken.

Megijult 3,3 milli6 négyzet-
méternyi kozteriilet, tobb mint

500 kilométernyi kerékparit
épiilt, valamint megujult 2000
haziorvosi rendeld, csaknem 65
ezer fo vett részt munkaerdpiaci
képzéseken, és 99 helyi akcio-
csoportot tamogattak fejlesztési
stratégiajuk megvalositasaban.

Navracsics Tibor teriiletfejleszté-
si miniszter elmondta, az a tobb

mint kétezer telepiilés, ame-
lyeken fejlesztések valosultak
meg, nemcsak az él6 képvise-
16i Magyarorszag és az Europai
Bizottsag kozotti egyiittmiiko-
désnek, hanem ,bizonyitéka is
annak, hogy tudunk sikeresen
egylttmiikodni, s6t jol tudjuk
hasznalni az EU-s forrasokat”.
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Popovics Gyorgy az Oroszlanyi Banyaszati Miizeum projektzarojan

- Komérom-Esztergom
varmegye szamara a 2021-
2027 kozotti ciklusban ko-
zel 54 millidrd forint euro-
pai unids forras all rendel-
kezésre a Teriilet- és Telepii-
1ésfejlesztési Operativ Prog-
ram Plusz keretében. Ez a
keret az eddigi tapasztalata-
ink szerint biztos, hogy bé-
viilni fog. A varmegyei tele-
piilések kerete 34,8 milliard
Ft, mig a két fenntarthatd
varos (Tatabanya és Eszter-
gom) kerete: 18,8 milliard Ft.

Akarcsak a TOP-ot, a TOP
Pluszt is a varmegyei onkor-
manyzat koordinalja, illetve
a varmegyei teriiletfejlesztési
kft. révén igény esetén segiti
a projektek menedzselését is.

Mindezidaig 119 darab pé-
lyazat részesiilt pozitiv tamo-
gatéi dontésben, mintegy 29
millidrd forintos forrasigény-
nyel. Ez a 29 millidrd Ft tdmo-
gatds mar az onkormanyzatok
szamlajan van.

Az els6 TOP Plusz kereté-
ben elkésziilt dvodat tavaly
nyéaron adtuk at Acsteszéren.
Azdta tobb atadason, alapkd-
letételen és projektinditon
jartam mar. Remélem, hosz-
szu lesz még a sor, és az Uj
fejlesztési ciklus végére to-
vabb novekedhet paratlan
adottsagokkal  rendelkezd
varmegyénk gazdasaga, tu-
risztikai vonzereje €és telepii-
1éseink életmindsége.

- A turisztikai fejlesztések-
r6l mit emelne ki?

- A 2021-2027-es ciklus-
ban kiemelten kezeljiik a tu-
risztikat, olyannyira, hogy
a TOP Plusz keretében a Ko-
marom-Esztergom  Varme-
gye Onkormanyzata 4ltal ve-
zetett konzorcium két kozel
500 millié Ft 6sszegi eurdpai
unids vissza nem téritendd
tamogatast nyert halozatos,
turisztikai attrakcidkat egy-
masra fiz6 varmegyei fejlesz-
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TOP-tamogatassal tjult meg az esztergomi piac is

tések megvaldsitasara. A pro-
jektcsomag hosszu tavu célja,
hogy a varmegye természeti
és kulturalis orokségére épit-
ve olyan fejlesztések valésul-
janak meg, melyek a meglévd
attrakciok, turisztikai célpon-
tok szolgaltatisait bovitik,
Gjakat hoznak létre. Mindez
elésegiti az adott telepiilés,
kistérség, a varmegye fejlidé-
sét, megismerhetdségét, hoz-
zdjarulva a térség gazdasagi
teljesitményéhez.

- Milyen mddon segiti még
a gazdasagfejlesztést a var-
megyei onkormanyzat?

- A vérkeringés fenntarta-
sa és frissitése mellett igyek-
sziink a hatranyokat is lefa-
ragni, bar a varmegyében ki-
fejezetten alacsony a mun-
kanélkiiliségi rata és kedve-
z6bb az orszagos atlagnal.

A varmegye onkormdnyzata
a varmegyei kormanyhivatal-
lal és a Megyei Teriiletfejlesz-

tési Kft.-vel konzorciumban,
mintegy 2,4 millidrd Ft eurd-
pai unids vissza nem tériten-
dd tdmogatdsbol valdsitja meg
a varmegyei foglalkoztata-
si paktum 2021-2027 elneve-
z€s programot. A hatranyos
helyzetti munkavallalok elhe-
lyezkedését, a vallalkozova va-
last segitjlik. A 2027. marcius
31-ig tart6 megvaldsitasi id6-
szakban kozel ezerotszaz f6
programba vonasat tervezziik.

Az el6z0, ugyanezen szer-
vezetek egylittmikodésével
megvaldsitott foglalkoztatasi
paktumrol elhangzott, olyan
sikeres volt, hogy orszago-
san jo példaként tartjak sza-
mon. A munkaerdpiaci prog-
ramba bevontak, a legalabb
hat hénapig allashoz jutok és
azt meghaladdan is foglakoz-
tatasban maradok szama jo-
val meghaladta a vallaltakat,
amire nagyon biiszkék va-
gyunk - emelte ki Popovics

Gyorgy.

P

A gazdasagfejlesztés mellett kiemelt cél a turisztikai kinalat bdvitése

A 2021-2027-es eurdpai unios
ciklusra tobb mint nyolcezer mil-
liard forintos kohéziés keret all
Magyarorszag rendelkezésére.

Varmegyénkben a telepiilésfej-
lesztés, a telepiilési infrastruk-
tira, a kornyezet fejlesztését
szolgdlia a legnagyobb, 13,2
millidrd forintos keret a TOP

Pluszban. A helyi gazdasag fej-
lesztését elosegitd infrastruk-
tara-beruhazasok keretében
béviilhetnek tobbek kozétt az
ipari parkok, iparteriiletek, amire
1,4 milliard Ft all rendelkezésre.
Tatabanyaval és Esztergommal
egyltt osszesen 5,6 milliard Ft
tamogatashol 4 és 5 szamhegyii

kozutak fejlesztései valosulhat-
nak meg, tovabba 4,8 milliard
forintos keret segiti a gyermekne-
velést és az egészségligyi, szocia-
lis ellatas javitasat. A koznevelési
infrastrukttra fejlesztésére tovab-
bi 1,6 milliard Ft fejlesztési forras
all rendelkezésre. Az 6nkormany-
zati intézmények takarékosabb

miikodését és a klimavédelmet
szolgalo fejlesztésekhez 2,4 mil-
lidrd Ft jarulhat majd hozza. Ki-
emelt cél a turisztika, azon belill
az aktiv turisztikai kinalat bovité-
se, amihez 4,3 milliard forintra le-
het palyazni. A helyi kozosségek
fejlesztését, kapacitasépitését
1,7 milliard Ft segiti.
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Veolia Water Hungary Kft.: a viz

értek, kezeljiik kincsként!

roszlany ikonikus

nagyvallalata,

a Zenon, mely

ma Veolia Water
Hungary Kft. névre hallgat
2002-ben kezdte el miiko-
dését. A vizsziir6 membra-
nokat és berendezéseket
gyarto cég novemberben
vehette at gazdasagi tevé-
kenysége elismeréseként
a Komarom-Esztergom
Varmegye Stratégiailag
Kiemelked6 Fontossagi
Nagyvallalata kitiinteto
cimet. Mayer Zsolt, mino-
ségiigyi vezeto avatott be
benniinket a kulisszatit-
kokba.

- A vizszlir6membran-techno-
logiat egy magyar mérnok, Be-
nedek Andras alkotta meg, és
tette vildgszinten piacképessé.
Kanaddban hozta létre elsé cé-
gét, majd a 2000-es évek ele-
jén ugy gondolta, hogy Ma-
gyarorszagra hozza zoldmezds
beruhazasat, amit 2001-ben
el is inditott. 2002 novembe-
rében nyilt meg a gyar Orosz-
lanyban, és azdta is rendiilet-
leniil fejlédiink.

- A gyar évrél évre novek-
szik, mely sorozatot 2009-
2010-ben a vildggazdasagi val-
sag, illetve legutobb a Covid
akasztott meg, mikozben a vi-
lagpiac igénye a termékeink-
re toretleniil nétt. Ha vissza-
néziink erre a 21 évre, azt lat-
juk, hogy a bdviilés diktalta
munkdk mellett, a napi ter-
melés terveinek kielégitésére
mara 1000 alkalmazottal, visz-
szaesés nélkiil, folyamatosan
dolgozunk. Szerencsés helyzet-
ben vagyunk, hiszen ha bar-
milyen valsag bekovetkezik, a
. termékeinkre valo igény, mi-

Vizre mindenkinek sziiksége van és azt latjuk, hogy egyre nagyobb kincs

vizkészletek vannak alattunk,
igy van mivel gazdalkodnunk.

- Nekiink csak arra kell fi-
gyelniink, hogy megtisztitsuk
az elhaszndlt vizet, és gy ve-
zessliik vissza a természetbe.
A vilagon méra mar nagyon sok
hely van, ahol a viz nagyon nagy
szézalékat visszaforgatjak, a mi
membranjainkkal megszirik,
és djra felhasznaljak. Szilikség
van a viztisztitasi technologi-

ankra. Azt latjuk, hogy ebhdl
soha nem elég.

- Gyartmanyainknak alapve-
téen kétféle alkalmazédsa van.
A Kkisebbik volumen az ivoviz
el6allitasa, a nagyobb tételt a
szennyviztisztitas jelenti. Ez a
folyamat eltér attdl, amit hagyo-
manyosan ismeriink. A szenny-
viztisztitok altaldban mindig a
varoson Kkiviil vannak, ahol a
szennyviz szervesanyag-tartal-

manak bioldgiai lebontasa tor-
ténik. A nagy, Keringetett me-
dencékben a szerves tartalom-
bdl szén-dioxid és viz lesz, majd
a tisztitott vizet nagy {lilepitdk-
ben gravitacids hatds segitségé-
vel szétvalasztjak a biomassza-
tol. Ez egy lasst és nem igazan
tiszta folyamat.

- A mi membran alapu tech-
nologidnkban a vizben lebegd
biomasszat raengedik a memb-
ranokra, az ezekbdl 0sszesze-
relt szekrényszerd kazettakra,
amik aztan elvégzik a szlirést.
Mivel minden folyamat moz-
gasbhan van, a biomassza nem
tud beslirisodni. A membran
altal megszirt viz annyira tisz-
ta, hogy ranézésre, illata sze-
rint mar ivoviznek tiinik, de
még nem fogyaszthatd, azon-
ban kiengedhetd felszini vizfo-
ly4sokba, esetiinkben az Altal-
érbe. A varosi szennyviztiszti-
téban 2003-ban kezdtiik alkal-
mazni a membrantechnologiat,
azlta csak egyszer cseréltiik a
kazettaikat. Tiz év a garantalt
élettartam, de a gyakorlat azt

S vel nem luxuscikkekrél beszé-
& liink, nem esik vissza. Vizre
5 mindenkinek sziikséges van és
& azt latjuk, hogy egyre nagyobb
& kincs. Magyarorszagon nagyon
® jo helyen vagyunk, tiszta ivo-

mutatja, hogy a sztirdmodulja-
inkat ennél tovabb lehet hasz-
ndlni.

- A Benedek Andras altal al-
kotott membranszal egy unika-
lis talalmany. Par milliméter

Mayer Zsolt, mingségiigyi vezetd
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vékony, porézus szerkezeti ¢so-
vecske, a kozepén egy cip6fi-
z6re hasonlité fonattal, amely a
membran erésségét adja. A cég-
alapitonk két dologra jott rd a
régéta ismert polimer alapt
membranokkal kapcsolatban:
az egyik, hogy hogyan lehet ezt
a membrant ugy megerdsiteni,
hogy kibirja a legagresszivabb
szlirendd kozeget is, és ne sza-
kadjon el. Mivel a sz{irést vég-
z8 membrant egy fonatra visz-
sziik fel, az a normal hasznalat
soran elszakithatatlanné valik.
A masik pedig az, hogy megfor-
ditotta a sztirés iranyat. ElGtte
mindenki nyoméssal dolgozott,
megprobaltak atnyomni, szi-
vattytival atpréselni a szenny-
vizet a sziirén. O azt mondta,
hogy hozzunk létre egy gyen-
ge vakuumot a membrancso-
vecskék kozepében, aminek
hatdsara magéatél megindul a
szlirt viz a membranok belse-
jében. A membranjaink atlagos
porozitasa, 0,1 mikron kérnyé-
kén van, ami lehetetlenné te-
szi, hogy egy 4-6 mikron mé-
retli virus vagy egy baktérium
atjusson rajtuk.

- Ezekbdl a membréanszéalak-
bdl toltiink nagyon sokat egy-
egy elembe, majd azokat kazet-
tdkba rendezziik, igy egy-egy
modulban tobb tizezer szél dol-
gozik. A modulokat, kazettakat
belemeritjiik a tisztitandd viz-
be, a membranokon vakuumot
hozunk létre és a szirletgytj-
tékon a tiszta vizet elszivjuk.

- Benedek Andras oriasi eré-
nye volt, hogy nemcsak Kita-
lalta, de elérte, hogy mindezt
a vilag el is higgye! Amerika-
ban eladott egy szennyviztele-
pet, ami kiviilrdl gy nézett ki,
mint egy csaladi haz. Ezzel bi-
zonyitotta, hogy ez a technold-
gia nem biidds, a varos kozepé-
be is telepithetd. A legnagyobb
partnereink ma is Eszak-Ame-
rikabol vannak, de most mar a
vilagon mindenhol elismerik,
és haszndljak ezt a technoldgi-
at. Nincs a vilagnak olyan téja,
ahova ne adtunk volna el vala-
milyen membrént.

- A cégiinkon beliil a gyar-
tds ma mar kizardlag itt folyik
Oroszlanyban. Egy ideig par-
huzamosan Kanadaban is folyt
a tevékenységiink, de 2012-
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Az oroszlanyi ,membrangyar” a varoshoz tobb szalon is kapcsolodik

ben megsziint, a membran ke-
verését, gyartasat, huzasat fel-
0leld teljes technoldgia immar
21 éve csak itt zajlik Magyar-
orszagon.

- Tobb tulajdonosvaltason és
névvaltozason is atestiink, és
minden akviziciénak az orosz-
lanyi gyar volt az ékkove, ezt
tartotta mindegyik tulajdonos
a legfontosabbnak és a legér-
tékesebbnek. A Zenon 2006-
ig volt itt, mint Benedek And-
rds tulajdona. Ekkor a tulaj-
donos belétta, hogy erds tdke
kell ahhoz, hogy Kiteljesedjen
a technoldgia. Ekkor vett meg
benniinket a General Electric,
mely akkoriban a vildg mdso-
dik legnagyobb véllalata volt,
és megalakitotta a GE Watert.
Tizenegy évig dolgoztunk eb-
ben a felallasban, és oriasi 1ép-
tékben fejlédtiink ez id6 alatt.
A francia Suez villalat 2017-
ben vasarolt fel minket, majd

a Covid utan jott a Veolia, ami-
nek a portfoliGjaban a viziiz-
letdg nagyon fontos szerepet
jatszik. Szakmai cégbe kertil-
tlink, amely biiszke arra, hogy
hézon beliilre keriilt a memb-
rangyartas, mar a sajatjaként
kereskedhet vele, nem Kkell ve-
télytarsakra hagyatkozni.

- Erdekes technolégiaval dol-
gozunk, ahol mindenféle ipar-
4g képviselteti magat. Mindig
azon vagyunk, hogy minél ke-
vesebb vegyszert alkalmaz-
zunk, és minél inkabb termé-
szetes anyagokkal dolgozzunk,
igy kornyezetbarat iizem va-
gyunk. Ez az egyik legnagyobb
vonzerénk is, amikor a Kollé-
gdkat kérdezziik errdl. Itt min-
denki ugy érzi, hogy valami
olyasmit gyartunk, ami tény-
leg fontos, és van értelme. Ugy
érzik az emberek, hogy ez egy
z0ldcég. A tiszta viz az minden-
kinek fontos.

i f
o

Erdekes technolégiaval dolgozunk

- A kozéleti szerepvallalasra
is nagy hangsulyt fektettiink.
Az oroszlanyi ,membrangyar”
a varoshoz tobb szalon is kap-
csolddik. A mi szponzorala-
sunkkal jott létre példaul az
esOkert, de a varosi programok-
hoz is gyakran csatlakozunk,
tamogatjuk a futballt, osztot-
tunk mikuldscsomagot, szer-
vezlink mikuldscsomag-gyar-
tast, iskoldkat, Ovodakat ta-
mogatunk, szemetet szediink.
A kosdarlabdacsarnok felépité-
séhez komoly taopénzt adtunk.
A Veolia most példaul az ame-
rikaifoci-csapatot fogja tamo-
gatni. Oroszlanyon eddig is jo
hiriink volt, de probalunk még
jobb képet mutatni, és minél
tobb helyen jelen lenni. Példa-
ul vannak dolgozoink, akik az
Oroszlanyi  Fuvoszenekarban
zenélnek, és mi biiszkék va-
gyunk rajuk, hogy 6k hozzank
tartoznak.

Nem helyi lakosként az én
személyes kapcsolatom a va-
ros életével pedig az, amikor a
viz vilagnapjan eljutok a varos
iskoldiba és a viz vilagnapjan
el6adasokat tartok a gydrunk-
rol, technolgiankrdl és a tu-
datos, kornyezetbarat vizhasz-
ndlatrol.

@ veoua

Veolia Water Hungary Kft.
Oroszlany, 2840 Hungary
Blathy Otto u. 4
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Dr. Molnar Attila polgarmester:
gondoskodunk a komaromiakrol!

ovember 14-én tartotta legutobbi iilését Koma-
rom Varos Onkormanyzatanak képviselo-testiilete.
A grémium targyalt tobbek kozt a jovo évi koltség-
vetési koncepciorol, valamint megvalasztottak
varosunk Uj alpolgarmesterét is Vajda Bence személyé-
ben. Dr. Molnar Attila polgarmester az iilést megel6zéen

adott interjut.

- Polgarmester ur, hogyan
jellemezné az elmult éveket,
miképp hatdrozna meg Ko-
marom helyzetét?

- Az elmilt id§szak nem
volt konnytd, a 2020-ban in-
dult koronavirus-jarvany, a
szomszédunkban Kkitort habo-
rd, majd az azt kovet§ ener-
giavalsag rendkiviil kedve-
z6tlen kornyezetet teremtet-
tek. Ahogy Eurdpa, dgy ha-
zank és természetesen Koma-
rom sem tudta, tudja kivonni
magat a negativ hatasok aldl.
Mindezek nyomot hagytak a
koltségvetésiinkon is. A plusz-
ban érkezé rezsikiadasok tobb
mint kétmillidrd forintra rug-
tak, amelyet valahogy ki kel-
lett gazddlkodnunk. Ezért kii-
I6ndsen fontos, hogy azt a ha-
rom célt, amelyet év elején ki-
tiztiink magunk elé, sikeriilt
megvaldsitanunk! Biztonsdg-
gal mikodtetjiik intézmény-
halozatunkat, megériztik a
munkahelyeket, és megvéd-
tiik a komaromi kedvezmény-
rendszert! Héaromféle visz-
sza nem téritendé tdmogatas-
rél szamolhatok be. Az egyik,
hogy tovébbra is segitjiik a fia-
talok elsd lakashoz jutasat fél-
millié forinttal, 200 ezer forint
kelengyepénzt biztositunk az
Ujsziilottek csalddja szamara,
100 ezer forintos tdmogatast
kapnak az el6szor hazasuldk.
Atvéllaljuk a kismamak és a
didkok helyi jaratokon vald

. utazasi koltségeit. Téritesmen-
S tesen biztositjuk valamennyi
& bolcsGdés és Gvodas gyermek
5 étkezését. Tamogatjuk a 24
& oras gyermekiigyelet miikodé-
& sét. Téritésmentesen igényel-
» hetd rotavirus elleni véddol-
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tast biztositunk a gyermekor-
vosok és a véddndk kozremi-
kodésével. Atvallaljuk a 70
éven feliiliek szemétszallitasi
dijat. Az Esély Otthon prog-
ramban téritésmentes bérla-
késokat biztositunk a hidny-
szakmdkban dolgoz6 Komé-
romban €16 fiataloknak. Részt
veszlink a Bursa Hungarica
FelsGoktatasi Onkormanyzati
Oszténdijrendszerben. A ne-
héz helyzetben kotelességilink
gondoskodni a komdaromiak-
rol - segitsiik kozvetleniil a
helyeiket! Fontos az utak, ut-
cak, jardak allapota is termé-
szetesen. Folyamatosan keres-
siik a palyazati lehetdségeket,
de ha pluszforras érkezik a
koltségvetésbe, azt leginkabb
kozvetleniil az emberekre kell
forditanunk!

- Mely f6 szempontokat vesz-
nek figyelembe a jovo év bii-
dzséjének osszeallitasakor?

- Az emlitett harom alap
mellett varosunk Kkoltségve-
tése a helyiek meg-
segitését szolgalja!
Eltoroltik a garazs-
adot, a ,teraszadot”,
az idegenforgal-
mi addt, a varos-
ban nem Kkell ipar-
izési adot fizetni a kis- és a
mikrdvallalkozdsoknak 1 mil-
1i6 750 ezer forint arbevételig.
Ezt az értékhatart folyamato-
san emeljiik. A helyi kis- és
kozépvallalkozasok  mellett
leginkdbb az ipari parki cé-
gek addbefizetéseinek kKoszon-
hetéen van egy kis mozgaste-
riink. Igy idén a teljes intéz-
ményi struktiraban, két év
kihagyas utan, Gjra tizenhar-

Kiilonféle egy-
szeri, vissza nem

téritendé tamo-
gatasokat ad az
onkormanyzat

Vajda Bence alpolgarmesternek gratulal dr. Molnar Attila

madik havi juttatast tudunk
biztositani!

- Turi Balint korabbi al-
polgarmester Gr a Brigetio
Gyogyfiirdé iigyvezeté igaz-
gatdja lett...

- Oriilék, hogy véllalta ezt
a kihivast, hiszen sok a teen-
d§ a fiirdében. A kovetkezd
hénapokban jelentds fejlesz-
tés kezdddhet. A 1étesitmény
Koméarom egyik turisztikai
zaszléshajéja, és mint ilyen,
a helyi gazdasdg masik l4aba.
A Komdaromi Varosmarke-
ting és Turisztikai Kft. olyan
4j impulzust hozott be akar
a gasztroturizmus
teriiletén is, amely-
re eddig nem na-
gyon volt példa né-
lunk. Alpolgdrmes-
ter ur tavozasaval
4j javaslatot tettem
a testiiletnek, mégpedig Vaj-
da Bence képvisel6tarsam,
a Pénziigyi Bizottsag elnoke
személyében. O kozgazdasz,
nyelveket beszéld fiatalem-
ber, magdaval hozza azt a fiata-
los vilaglatast, amire nekiink
jelenleg és a jovében is sziik-
ségiink lesz. Az évek ota mi-
kodé Idésiigyi Tanacs mellett
megalakult az Ifjuisagi Tanacs
is néhény hoénapja. A fiatalok

rendezvényei szdméra az On-
kormdnyzat pedig bérbe vette
az egykori Brigetio Etteremet,
amely szadndékunk szerint
egyfajta ifihdzként mikodik
a jovében.

- Idé6rdl idore felreppennek
hirek a jové évben tartando
onkorméanyzati valasztason
valé induldsaval kapcsolat-
ban...

- Tizenhdrom éve szolga-
lom Komérom varosat és a
kedves koméaromiakat. Ha a
Jéisten er6t, egészséget ad ah-
hoz, hogy folytathatom, akkor
orommel vallalom. Természe-
tesen ez soha sem Kizardlag
az én dontésem, hanem a ko-
mdromiaké. Ha a komdromi-
ak ugy szeretnék, hogy ezt a
kozos munkat, amelyet 2010-
ben megkezdtiink, kozosen
folytassuk, akkor a magam ré-
szérél készen allok erre. Végiil
felhivom a kedves komdaromi-
ak figyelmét két fontos kozos
programra is! Ismét megnyi-
totta kapuit a jégpalya a Jokai
ligetben, december 3-t6l pedig
varunk mindenkit szeretet-
tel az adventi dhitatra a Sza-
badséag térre, hogy mi koma-
romiak egyiitt késziilhessiink
karacsony szent iinnepére, a
Megvalto sziiletésére!



Hol lehet megkostolni?
Tatan keresd a Réteskémet!

armincharom éve,

1990-ben kezdett

az egykemencés

siitodénk alapveto-
en friss pékarut allitott elé
- emlékezik Takacs Antal, a
West-Food Kft. tulajdonosa,
akit nagyon sokan Toniként
ismernek.

- Ez az aprdcska vallalkozas
akkor 16 iizletet tudott ellat-
ni naponta frissen siilt kenye-
rekkel, péksiliteményekkel.
Ahogy telt-mult az id6, egyre
nagyobb érdeklddést mutatott
termékeink irant a kifinomult
izléssel bir6 nagyérdemd.
Alig telt el hdarom-négy év,
mire a 80 négyzetméteres, 4
embert foglalkoztatd pici pék-
séghdl lett egy 600 négyzet-
méteres ,kenyérgyar”, ami-
vel 42 csalddnak biztositot-
tuk a megélhetését. Ezzel még
nem volt vége, mert rovide-
sen megnyitottuk tatai, majd
a béabolnai lizemiinket. Ez a
sikertorténet egészen 2008-

Egyre tobben valljak, mondjak: ez az, amit nem lehet megunni!

ig tartott, amikor a recesszio
sarokba szoritotta vallalkoza-
sunkat.

- Ekkor dontottiik el: val-
tanunk kell! Attértiink a fa-
gyasztasos technologiara, sa-
jat elhatdrozasunkbol drasz-
tikus profiltisztitdson men-
tiink at. Az eddigi csaknem
szaz termék helyett, sziikitve
a palettat, egytermékesek let-
tlink, amit Ggy hivnak: Rétes.

- Az els 16pés a kozvéle-
mény-kutatds, a vasarléi igé-
nyek felmérése volt. Kideriilt,
hogy a nagyérdemi visszasir-
ja a hagyomdnyos hazi rétest,
melyben egyedi készités{ tol-
telék van, illetve toltelék tolte-
lékkel! Szinte kikényszeritet-
tek beldliink egy toltelékbom-
bat, amely a kovetkez6képpen
néz ki: 90 szazalék toltelék 10
szazalék réteslap.

Ennek az 0Osszedllitdsnak
rovid id6én beliil oridsi sike-
re lett, s hamar kindttiik kis
tizemiinket. Ma mar 6 cuk-
rasziizemben késziilnek a fi-
nomsdagaink. Mintegy 30 féle
izesitést rétest kindlunk fo-
lyamatosan, ebbdl 5 cukor-
mentes.

ZVILAG |

- Megjegyzem, 2014-ben a
Nemzetkozi ~ Gasztrondmiai
Fesztivalon a burgonyds réte-
siink hozta el az elsd dijat, de
az igazi elismerés a vasarld-
inktdl érkezik, akiknek a sza-
ma naprol napra nd.

- Hogy mi a titkunk? Ming-
ségi alapanyagokbol, alazattal
kiszolgalni mindenkit. Fran-
chise-partnereink jévoltabdl
ma mar behélézzuk szinte az

egész orszagot, de amit so-
sem gondoltam volna, Izland-
t6l kezdve Eurépan keresztiil
Uj-Zélandig ismerik terméke-
inket.

Es nem utolsésorban, j6
kérdés, hol lehet megkdstolni
legkozelebb? Tatan, keresd a
Réteském cégért! Aki nem ta-
lalja, telefonaljon, rjon!

Elérhetdségeink:

Telefon: 06-70/635-9673
e-mail: west-food@west-food.hu
www.funkyfood.hu
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ARCESZTETIKA TATA

HOGYAN LETT AZ INTUICIOBOL MEGVALOSULT ALOM?

Nagy utat tett meg a JV Dental Bt. tiz évvel ez-
elotti induldsa Ota.

Dr. Jancsik Veronika Agnes tigyvezeté 2013-
ban kilépett az allami egészségligyben vég-
zett tevékenységébdl és Tatabanyan megkezd-
te maganfogorvosi rendelését. Az elsd években
egy lakdsrendel6t bérelt a Béla kiraly kortéren.

»Halaval gondolok az elsé éveimre, mert
nagyon sok tapasztalatot szereztem a val-
lalkozasom épitésében és az fizlet vezetésé-
ben. A péaciensek ellatasa mellett a napi szint@
mikromenedzseri feladatok is ram harultak.
Igazan izgalmas évek voltak.” Bar egyediil épi-
tette és vezeti cégét a mai napig, édesanyja, dr.
Major Ilona f8orvos évtizedek 6ta vezeti sajat
fogaszati vallalkozasat, igy volt el6tte kovetendd példa.

A vallakozas szépen fejlodott, 2017-ben megsziiletett kisfia. ,,Csodalatos él-
mény édesanyava valni, de elképeszt6 nagy feleldsség egy gyermek véllaldsa.
Teljesen atalakult minden. Megvéltozott a korabbi, megszokott életritmusom,
a motivaciom, éreztem, hogy a régi rendszer, hogy maximalisan a munkamnak
élek, mar nem fog miikodni. ”

J6 id6ben, jo lehetoség
2018-ban keresett meg egy bardtném egy elrontott ajaktoltés kapcsan. Segitsé-
get kért, hogy javitsuk ki. Bar mar ismerds volt az esztétika vilaga, de ugy gon-
doltam, hogy ez egy nagyon specialis tudast igényl6 szakirany. ,,Bevallom, haj-
tott a természetes kivancsisdg. Mi ez az 4j irdny, mekkora kereslet van rd ma-
napsag. Ahogy egyre tobb tudast szereztem kiilonféle kurzusokon, éhes lettem,
és egyre inkabb éreztem, hogy ez lesz az én utam.”

Hogyan lett az intuiciobol sikeres iizlet?

Az 4j tizlet felépitését komoly kutatomunka elézte meg. A helyszintél kezdve,
a kezelések palettajat, a vendégek igényeit szorosan szem el6tt tartva 2019-ben
nyitotta meg els6 szalonjat Tatdn. ,Egyszemélyes mikrovallalkozasként ko-
moly befektetdk segitségére nem szamithattam, sajat megtakaritasaimbol gaz-
dalkodtam ki a koltségeket. Emlékszem, milyen izgatottan vartam a megnyi-
tot, hiszen tulajdonképpen teljesen ismeretlen voltam ebben a kézegben, de az
innepség utan nem volt tobb kérdés, hogy megérte-e a nagy lépést megtenni.”

A sikeres indulds utan fokozatosan épiilt a vendégkor. ,,A jol elvégzett mun-
ka, az alapossag és a személyes kotGdés Gszinte és igazi bizalmat épit a ven-
dég és a kezel6 kozott. Nem hiszek a »futdszalag«-ellatdsban. Minden vendé-
giink egyéni, megtisztel benniinket, hogy rank bizza magat, ezért ugy gondo-
lom, hogy az a legkevesebb, hogy maximalis odafigyeléssel és magas szakmai
szinvonalon dolgozunk.”

A fejlodés nem allhat meg
Egy vallalkozast nem lehet egyediil épiteni, f6leg akkor, ha folyamatos bévii-
lést tapasztalunk.

»Hosszas keresgélést kovetGen talaltam ra munkatdrsamra, Moricz Bian-
kara. Magasan képzett szakember, aki nemcsak profizmusaval, de megnyerd,
kedves stilusaval hamar megtalalja a kozos hangot a vendégeinkkel. Bianka fe-
lelés a mindennapi miikodéshez sziikséges feladatok elvégzéséért és rendkiviil
sikeres borterapeuta. Igazan révid id6 alatt egy kiilonallé branddé valt az Arc-
esztétika Tata projektben. Folyamatosan részt vesz tovabbképzéseken, sajatja-
ként épiti velem egyiitt a vallalkozast.

Szerencsés véletlennek koszonhetem, hogy a csapatomat mar egy masik kolle-
gam, dr. Niczinger Laszl6 fGorvos is erdsiti. Tanacsot kértem téle egy komplikalt
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eset kapcsan, majd egy hosszabb beszélge-
tést kovetGen gy dontott, csatlakozik hoz-
zénk. Igy mar hdrman épitjiik és szépitjiik a
hozzank fordulé vendégeket.”

Mi a sikeriik titka?
»Elkotelezettség, szakmai profizmus, szin-
te odafigyelés, alazat, az innovativ megolda-
sok folyamatos keresése és a jo marketing.
Ugy gondolom, ezek a kulcsfogalmak, ame-
lyek segitenek minket ezen az uton. Roha-
mos tempoban fejlédik a szépségipar. Na-
ponta talalkozunk uj készitményekkel, tech-
nikakkal, nem engedhetjitk meg magunk-
nak, hogy elkényelmesedjiink. Folyamato-
san fejlodiink. Az 4j késziilékek beszerzése
utdn és a megnovekedett forgalomra valo te-
kintettel, felmeriilt benniink az igény, hogy
nagyobb kezelGhelyiségekre van sziikség.
Idén méjusban uj helyre koltozott a szalon,
mely minden elvarasunknak, igényiinknek
megfelel. Finomitottunk az arculati megje-
lenésen, most mar egy igazan egyediilallo
exkluziv markat képviseliink. Olyat, amilyet
a vendégeink megérdemelnek.”

A jovokeép
»2023 volt a stabilizalodas éve. A fejlodés és a
fejlesztés lesznek a kulcsszavak 2024-ben. Bar
sok Uj elképzelésem van, ezek jelenleg még a
tervezés fazisaban vannak. Az eszkoz- és a
géppark bovitése biztosan varhatd, de alaku-
léban van egy nagyobb volumenti személyes
projekt, amit jov6 év &szén terveziink bemu-
tatni a kozonségnek. Szenvedéllyel fejlédink.”

Rovid cégismertetd

A JV Dental Bt. f6 profilja a fogaszati ella-
tas, emellett pedig esztétikai és kozmetikai
szolgaltatasokat nyujt. Az érdeklédoknek le-
hetdségiik van személyes konzultaciéra, mi-
ndségi otthoni bérapolasi protokollok osz-
szedllitdsdra, és alakformadld testkezelések
teriiletén is tudunk segiteni. A Tatai térség-
ben egyediiliként forgalmazdja a ZO Skin
Health bérapolasi termékeknek. A modern
eszkozok kozott megtalalhatoak egyediilallo
gépek, mint az Observ 520 arcdiagnosztikai
késziilék, orvosi HIFU, magshape alakfor-
malo berendezés is. Szeretettel varjuk min-
den kedves régi és 4j vendégiinket Tatan.

»Mert a Szépség, Orom...”
Arcesztétika Tata

2890 Tata, Piac tér 6/b.
www.arcesztetikatata.hu



VENDEGLATAS |

HOTEL HELIKON

KESZTHELY

Teli varazslat a Balaton partjan

A Hotel Helikon****sUPor 3 Balaton-parti kikapcsolodas
tokéletes helyszine, ahol a téli idGszakban is a wellness,
a gasztronomia €s a természet harmonigja varja.

A szalloda elegans és kényelmes szobakkal, helyi és
nemzetkozi izekkel, valamint csodalatos balatoni
panoramaval rendelkezik.

Foglaljon most, és €lje at a Hotel Helikon****sUrerior
varazslatos hangulatat!

u, ¥ WWW. HOTELHELIKON.HU
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Titkdrsdg: +36 30 538 7994 facebook.com/hit.tatabanya

Vértes Agoréjéval szemben
ztarsasag u.1/C. y

TABANYAN

MINDEN VASARNAP 9 ORA

55 az emberek

eve szolgalatdban!

Tata, Okoturisztikai Kozpont KEDD 18.30 ORA

Komarom, Arany 17 M(vel6dési Kozpont CSUTORTOK 18 ORA

EZT E RD E M ES +  Bdinbocséanat atvétele, bGnokbdl

valé helyredllas

T U D N I RO LU N K: - Flgg6ségekbdl val6 szabadulasok

( pornd, kabitbszer, jaték, alkohol,
A piink6sdi-karizmatikus mozgalom stb.)
legjelent8sebb hazai képviselGje +  Betegségekbdl torténd
A teljes evangélium hirdetése 9ydgyulasok
Eletszerd prédikaciok +  Eletvezetési tanacsadas

_— 1 Hazassagi tandcsadas
Orémteli zenés dicséretek Gyermeknevelési tanacsadas

Hit Gyiilekezete
Tatabdnya

Boldogok, akiknek
elengedték
torvénytelenségiket,
és blineiket
elfedezték!

VARUNK
Gy SZERETETTEL!

Az Istentiszteleteink

HIRDETES
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EDUTUS
EGYETEM

Komarom-Esztergom varmegye egyeteme
tébb mint 30 éve a felsooktatasban

Korunk egyik legfontosabb versenyfeltételi
kérdése a szakképzett és alkalmazkoddképes
munkaerd rendelkezésre allasa, amely feltételezi
a megszerzett ismeretek dllando frissitéseét,
korszerlsitését. A  gyorsan  amortizalods,
korGbban megszerzett tudas szlkségessé teszi a
falyomatos tonulast, a  szakterdleten  vald
tovabbkepzést, esetenkent teljesen O] tudas
megszerzését vagy 0j szakterGletekre iranyuld
atképzést. Ez az egész életen at tartd tanulas
folyamata, amely a XX szézad egyik 6 kihivasa
és értéke. A piaci igényekhez igazodva az Edutus
Egyetem egyre nagyobb szerepet szan a gazdasagi és miszaki oktatésnak, a kutatasnak és
fejlesztésnek, valamint az innovacios és technologiatranszfer tevékenységeknek.

Alapképzések Szakiranyu Felndttképzési

« Gardalkoddsi as tovabbképzések programok

« Nemzetkozi gazddlkodas « Létesiiménygazdilkodd képzések _

« Turizmus-vendéglitas = S TR = Szakmal lovabbképzések

« Mechatronikal mérnoki - Kult_umlns mepeuzser {miszaki és gazdasagi)

o Migzaki mansdzsar + Hataron atny(ld fejlesziési « Pedagdgus tovibbképzések
Mastorksa sgak szakreferens = Egészséglgyi lovabbképzések

esieriepzese » Altaldnos blokklang « Tréningek — soft skill fejlesztés

= Marketing szakember = Informatikai képzések

=« Miszaki menedzser « MNyelvi képrések

=« Ellatédsilanc-menedzsment

A kidolgozott felsboktatasi és feln6ttképzési programjaink mellett cégek,
&nkormanyzatok, oktatasi intézmények és egyéb szervezetek szamara egyedi

igények alapjan vallaljuk képzések tervezését és lebonyolitasat. Igény esetén
a képzést a céglintézmeény telephelyén valositjuk meg.

A 2003-ban alopitott Edutus Felndttképzési Akadémia tevékenységének kozéppontjgban a
partnerorientaltsag és a legmagasabb szakmai szinvonall kompetenciafejleszto képzések, illetve
tréningek megvalésitasa all, melyet jol bizonyit a kdlénbozd terlleteken eddig megvalositott
képzések nagy szdma és az elégedett részvevok. Képzéseink megvaldsitdsat képzett
szakembergarda segiti.  Folyamatosan épitjuk szakmai kapcsolatrendszeriinket és a
munkaerdpiaci igényeknek megfeleléen a folyamatosan bévild kepzési kinGlatunkkal biztositjuk
a hatékony munkavégzéshez szikséges felndttképzési lehetdségeket.

( www.edutus.hu B (EBD{) Tatabénya, Stadium tér I.D
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JARASI TOP 3 VALLALKOZAS

KOMAROMI JARAS
A TERSEG KIEMELKEDO VALLALKOZASAI
TOP 1

NEV: Cloud Network Technology Kft.
SZEKHELY: Komérom

FO TEVEKENYSEG: Szamitdgép, periférids egység

gyartasa
NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT): 651750 391017

TOP 2

NEV: SK On Hungary Kit.
SZEKHELY: Komérom

FO TEVEKENYSEG: Akkumulator, szarazelem gyartésa

NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT): 361234107 321

TOP 3

NEV: IKR Agrér Kft.
SZEKHELY: Babolna

FO TEVEKENYSEG: Vegyi dru nagykereskedelme

NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT):195 256 728 000

KISBERI JARAS
A TERSEG KIEMELKEDO VALLALKOZASAI
TOP 1

NEV: CSATKA PIG Kft.
SZEKHELY: Csatka

FO TEVEKENYSEG: Eldallat nagykereskedelme

NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT): 15 481495 000

TOP 2

NEV: KISBER BADOG CENTER Kft.
SZEKHELY: Aszar

FO TEVEKENYSEG: Vegyes termékkarii iigynoki
nagykereskedelem

NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT):14 004138 000

TOP 3

NEV: Minebea AccessSolutions Hungary Kit.
STEKHELY: Kishér

FO TEVEKENYSEG: Kozdti jarmd, jarmiimotor
alkatrészeinek gyartasa

NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT): 12 244 580 483

JARAS

KISBERI
JARAS

KOMAROMI

JARAS

TATAI
JARAS

OROSZLANYI

OROSZLANYI JARAS
A TERSEG KIEMELKEDO VALLALKOZASAI
TOP 1

NEV: BorgWarner Oroszlany Kit.
KHELY: Oroszlény
FO TEVEKENYSEG: Kdiziiti jarmii, jarmimotor
alkatrészeinek gyartasa
NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT): 164 820 000 000

TOP 2

NEV: BorgWarner Hungary Kit.

STEKHELY: Oroszlany

FO TEVEKENYSEG: Kozditi jarmd, jarmiimotor
alkatrészeinek gyartasa

NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT): 117 406 089 000

TOP 3

Ajérds 3. helyezett cége nem keriilt be a varmegyei
T0P100-as listdra




ESZTERGOMI
JARAS

TATABANYAI
JARAS

TATABANYAI JARAS
A TERSEG KIEMELKEDO VALLALKOZASAI
TOP 1

NEV: COLOPLAST Hungary Kit,

SZEKHELY: Tatabénya

FO TEVEKENYSEG: Egyéb mijanyag termék gydrtésa
NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT): 201784 806 000
TOP 2

NEV: Bridgestone Tatabanya Kft.

SZEKHELY: Tatabdnya
FO TEVEKENYSEG: Gumiabroncs, gumitdmld gyartasa
NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT): 116 871000 000

TOP 3

NEV: LOTTE Chemical Magyarorszég Kft.
STEKHELY: Kirnye

FO TEVEKENYSEG: Miianyag-alapanyag gyartasa
NETTG ARBEVETEL, 2022 (FT): 97 818 643 266

ESZTERGOMI JARAS

A TERSEG KIEMELKEDO VALLALKOZASAI
TOP 1

NEV: Magyar Suzuki Zrt.

SZEKHELY: Esztergom

FO TEVEKENYSEG: Kdziti gépjarmii gyartasa
NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT): 858 478 503 531

TOP 2
NEV: Zoltek Zrt.

STEKHELY: Nyergesiijfalu
FO TEVEKENYSEG: Vegyi szal gyartasa
NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT): 112 561506 000

TOP 3

NEV: Tyco Electronics Hungary Kit.
STEKHELY: Esztergom

FO TEVEKENYSEG: Elektronikai alkatrész gyéartasa

NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT): 79 390 435 000

TATAI JARAS
A TERSEG KIEMELKEDO VALLALKOZASAI
TOP 1

NEV: GUNTNER-TATA Kft.
STEKHELY: Tata

FO TEVEKENYSEG: Nem héztartasi hiitd, légéllapot-

szabélyozo gyartasa
NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT): 87 202769 167

TOP 2
NEV: GEDIA Hungary Kit.

STEKHELY: Tata
F TEVEKENYSEG: Fémalakitas, porkohdszat
NETTG ARBEVETEL, 2022 (FT): 29 879 218 047

TOP 3

NEV: NHK Spring Hungary Kft.

SZEKHELY: Tata

FO TEVEKENYSEG: Kozdti jarmd, jarmiimotor
alkatrészeinek gyartasa

NETTO ARBEVETEL, 2022 (FT): 12 845 890 000

|
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Egyiittmiikodeés, palyaorientacio:
kulcsszavak a kamaranal

gyarant kulcsszo volt és az is marad nalunk az
egyittmiikédés és a palyaorientacio, hangsilyoz-
ta dr. Szerencsés Laszlo, a Komarom-Esztergom
Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara (KEMKIK)
elnoke, amikor a 2023-as évben torténtekrol kérdeztiik.

Az els6re mdar janudrban bi-
zonyitékot jelentett, hogy az
Eszaknyugat-magyarorszagi
Gazdasagfejlesztési Zonahoz
tartozd kilenc kamara vezetd-
jével irt ala stratégiai partner-
ségi megallapodast Navracsics
Tibor teriiletfejlesztési mi-
niszter a gyfri Széchenyi Ist-
van Egyetemen. Ezzel szoro-
sabbra flizhet§ a zondhoz tar-
toz6 kamardk egylittmikodé-
se, egymas munkdjat is tud-
jak segiteni annak érdekében,
hogy a térség egyiitt fejlddhes-
sen.

- Egy masik jelentds rendez-
vényen, a Billegpusztan meg-
tartott Gazdasagi Evnyit6n dr.
Szerencsés Laszl6 hangstulyoz-
ta, a kamara mindent megtesz,
hogy el6mozditsa a gazdasag
fejldését és szervezddését,
a piaci magatartas tisztessé-
gét, a gazdasagi tevékenységet
folytatok egyiittes érdekeinek
érvényestilését. Segitik, fej-
lesztik a nemzetkozi kapcso-
latokat, valamint a véllalkoza-
sok exporttevékenységét.

A versenyképes gazdasig
megteremtésében nélkiilozhe-
tetlen a dudlis képzés. A ka-
mara egyik fontos tevékeny-

Szép varmegyei sikerek sziilettek a Szakma Szta

sége a szakképzés iranyitasa,
hogy a képzd intézmények al-
kalmazhat6 tudasd szakembe-
reket és képzett technikusokat
neveljenek. Ebben a munka-
nak az egyik mérfoldkd a pa-
lyaorientaci. A kamara szii-
161 értekezletek, {izemlatoga-
tasok, tovabba szakmai besza-
moldk segitségével mutatja be
a piacképes szakmdakat a pa-
lyavalasztas el6tt allo didkok-
nak és sziileiknek.

A kamara - egyiittmikodve
a varmegye vallalataival, val-
lalkozasaival, a szakképzési
centrumok intézményeivel -
iizem- és tanmiihely-latogata-
sokat szervezett az éltalanos
iskoldk 6-7. osztalyosai szama-
ra. A kiilénboz6 programokon
Osszesen 615 tanuld vett részt,
a didkok utaztatdsarél a ka-
mara gondoskodott. - A kama-
ra mar egy évtizede miikodik
egyiitt a korméannyal a szak-
képzés erdsitésén - tette hoz-
za dr. Szerencsés Laszlo. - A
szakképzés atalakuldsa kove-
ti a munkaerdpiac, a kereslet
valtozasait. Mar a beiskolazasi
adatok is mutatjak, hogy egy-
re tobben valasztjak ismét a
szakmatanuldst.

KOMAROM-ESZTERGOM VARMEGYEI

GAZDASAGI EVNYITO
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Dr. Szerencsés Laszlé a Gazdasagi Evnyiton

Az iinnepélyes szalagatvagas az esztergomi székhaz elott

Fesztivalon

Az idei Szakma Sztar Fesztivalt
a latogatok 70 szazaléka az al-
talanos iskolakbol érkezd, 6-7.
osztalyos, kozvetleniil palyava-
lasztas elott allo fiatal, emel-
lett még a 8-9-10. osztalyosok,
illetve a versenyben résztvevo
szakmakban tanulok és gya-
korlo szakemberek keresték
fel. Varmegyénkbdl a kamara
szervezésében 20 iskola 650
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tanuléja latogatott el ide, ez or-
szagosan is kiemelked6 szam.
Az orszag legjobb miiszaki in-
formatikus diakja Goldschmidt
Bence az ESZC Bottyan Janos
Technikumbdl, felkészité tana-
ra Dobrai Tibor. Kereskedd és
webaruhazi technikus szakma-
ban masodik Kiss Réka, a TSZC
Kereskedelmi, Vendéglato és
Idegenforgalmi Technikum és

Szakképz6 Iskolabol, felkészi-
t6i Miillerné Liczki Melinda és
Doktor Gabriella. Harmadik az
autoszerelok kozott Pintér Ta-
mas a TSZC Banki Donat - Péch
Antal Technikumbol, 6t Francz
Andras készitette fel. Orszagos
negyedik lett hiit6- és Iégtechni-
kai rendszerszerel6 szakmaban
Vittek Zsolt David, a TSZC Bla-
thy Ott6 Technikum, Szakképz6

Iskola és Kollégium diakja. Az
ESZC Balassa Balint Gazdasa-
gi Technikum és Szakképzd
Iskola tanul6ja, Zentai Olivér
a XVI. Szakma Sztar Fesztival
szakmai versenyek orszagos
dontdjében 3. helyezést ért el a
webaruhazi technikusok verse-
nyén. Felkészit6i: Erésné Pocs
Veronika Tiinde és Molnar Kal-
manné.



A tanulok gyéartarakon is-
merhették meg az ott folyd
munkat, tajékoztatast kaptak
az egyes szakmakrdl, a sziik-
séges kompetenciakrdl, vala-
mint a dudlis képzés lehetd-
ségérdl is. A nyari sziinet elsé
heteiben tatai és tatabanyai
taborokban szerveztek szak-
mabemutaté foglalkozdsokat
jatékos, interaktiv forméban.
Ebben az évben a turizmus-
vendéglatds, a szépészet €s a
kreativ dgazat szakmai keriil-
tek a fokuszba: a tanulok VR-
szemiivegen keresztiil belép-
hettek a szakmdék vilagaba,
teritettek asztalt, készitettek
asztaldiszt, de Kkreativitasu-
kat és ligyességiiket is kipro-
balhattdk a sminkelés és a ru-
hatervezés teriiletén.

- Az esztergomi Magyar
Suzuki Zrt-t madrciusban
jegyezte be a varmegyei
kamara a dudlis képzések
akkreditalt partnerszerve-
zetei kozé - idézi fel dr. Sze-
rencsés Laszlo. - A vallalat
a kirdlyvarosban a Bottyan
Janos Technikumban elekt-
ronikai technikusnak tanu-
16 didkok szakmai, gyakorla-
ti képzését vallalja, a tervek
szerint tovabbi szakiskolak
is bekeriilhetnek a program-
ba. A tanuldk iskolai elmé-
leti oktatdsuk mellett a Su-
zukinal tolthetik gyakorlati
képzésiiket, ehhez a képzo-
hely kiilon erre a célra ala-
kitott ki tanmiihelyeket.

A kooperacidoval mindenki
jol jar, hiszen a hallgatok az
elméleti tudas mellett a leg-
frissebb gyakorlati tudas-
ra tehetnek szert. Mindezek
mellett bepillantast kaphat-
nak a cég mikodésébe, meg-
ismerhetik a vallalati kul-
tarat, kivalo szakmai tuda-
s oktatoktol tanulhatnak,
és az iskola elvégzése utan
munkalehetdséghez is jut-
hatnak. A Magyar Suzuki
biztos bazist épithet fel a le-
end6 munkavallaloi terén. A
tanulok a dudlis képzés ide-
je alatt hallgatdi dijazasban,
valamint béren kiviili jutta-
tasokban részesiilnek.

Az ehhez hasonlo, gyakor-
latias és modern képzdhe-
lyek célja, hogy a kamara, a

Rendszeres vendégei a rendezvényeknek varmegyénk vezeto
politikusai. Képiinkon balrél jobbra: dr. Kancz Csaba féispan, Erés
Gabor, Czunyiné dr. Bertalan Judit és Bencsik Janos orszaggyiilési
képviseld, valamint Popovics Gyorgy, a varmegyei kozgyiilés elnoke

vallalatok és az egylittmi-
kodésbe bevont iskoldk ko-
zOsen neveljenek ki egy 1j
generaciot, amely szakmai-

lag felkésziilt, jol tud alkal-
mazkodni a vilagban, de el-
s6sorban az autbiparban be-
kovetkezd valtozasokhoz.

I
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A diakok korében népszeriiek voltak az lizemlatogatasok

bb mestereket avattak

A mesterképzés sziikebb ha-
zankban sikertorténet, a keres-
kedelmi és iparkamarak koziil
aranyaiban az elmult években
Komarom-Esztergom varmegyé-
ben kaptak a legtobben mesteri
cimet. Ot szakmaban 6sszesen

32 mester ilinnepelhet jol meg-
érdemelt oklevele atvétele utan
Esztergomban, a hagyomanyos
mesteravaté balon: kilenc cuk-
rasz, nyolc asztalos, 6t kozme-
tikus, nyolc autoszerel6 és két
autoelektronikai miiszerész.

VARMEGYENK GAZDASAGA |

- A KEMKIK 143 millié
forintos pélyéazati tdmoga-
tadssal és jelentds Onerdvel
felujitotta esztergomi és ta-
tabanyai irodajat - mondja
dr. Szerencsés Laszlo. - No-
vemberben Navracsics Tibor
teriiletfejlesztési miniszter
a szalagatvagas el6tt az iin-
nepségen elmondta, olyan
koncepcién dolgoznak, mely
4j finanszirozasi rendszert
és 1j szerepldket hoz a te-
riiletfejlesztésbe. Olyan esz-
kozoket keresnek, melyek
csokkentik a teriileti Kkii-
Ionbségeket Magyarorsza-
gon.

Parragh Laszld, a Magyar
Kereskedelmi és Iparkama-
ra elnoke kiemelte, tiznél
tobb kamara indult a feluji-
tasi palyazaton, de dsszesen
két szervezet tudta teljesi-
teni a feltételeket, az egyik
Komérom-Esztergom varme-

gye volt.
Czunyiné dr. Bertalan Ju-
dit kormdanybiztos arrol

sz0lt, hogy a a vallalkoz6i
érdekképviselet biztositasa,
a szakképzés 4j rendszeré-
nek kiépitése utdn mostan-
ra jutott el oda, hogy sajat
munkakoriilményeit is fej-
lessze egy palyazat segit-
ségével. Popovics Gyorgy,
a varmegyei Onkormanyzat
elnoke kiemelte, hogy a ka-
mara a varmegyei onkor-
ményzat stabil partnere a
vallalkozdkkal valé kapcso-
lattartasban és a teriiletfej-
lesztési projektek tervezésé-
ben.

A feltjitas soran a homlok-
zat és az utcafronti tetd csak
szépészeti felujitast kapott
az eredeti allapot megtarta-
saval. Eredeti mintdra ké-
sziiltek el az Uj ajtok, meg-
Orizték a folyosén a kdvel
keretezett fém fiitéajtot, va-
lamint a pinceajt6 kdkeretét
és kovacsolt vasalatait, ezek
a foldszinten ma is megtaldl-
haték. Az esztergomi feluji-
tast megel6zGen Kkeriilt sor
a tatabanyai iroda feldjitasa-
ra, itt az épiilet nyilaszardi-
nak cseréje, kiilsd szigete-
16s, fodémszigetelés és nap-
elemes rendszer Kkiépitése
valosult meg.
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Interaktiv tanulas az erdében, [x
lendiiletben a fejlesztések

z orszag legnép-

szeriibb kirandulo-

helyei kozott van

a Vérteserdo Zrt.
miikodési teriilete, rendkiviil
valtozatosak a tajegységek
domborzati és termdhelyi
viszonyai. F6bb teriiletrészei
a Gerecse- és a Vértes-hegy-
ség, a Csaszari-dombsag,
a Gyor-Tatai teraszvidéke,
valamint a Suri-Bakonyalja.
Tatabanya kozponttal, ha-
rom varmegyében gazdal-
kodo erdészeti tarsasag 46
200 hektarjat négy erdésze-
ti igazgatosag kezeli.

A Vérteserdd Zrt. f6 misszidja
az erddvagyon tartamos keze-
Iése, védelme, gyarapitdsa, a
fenntarthato fejlédés biztosita-
sa, mely folyamatos szakmai
fejlesztéseket igényel. A faki-
termelések nagyobb volume-
ne télen zajlik, az erdénevelé-
si munkdk (gyéritések) pedig
jellemzdéen nyaron. Ezekhez
nyujt segitséget a tavaly vasa-
rolt Vimek 404 SE harveszter,
melyet 2023-ban egy ujabb
fejlesztésti Vimek T8 tipustu
harveszter és egy Vimek NG
tipusu forwarder beszerzése
kovetett. A harveszterek a fa-
kitermelés, mig a forwarder a
faanyag id6jarasbiztos ut mellé
torténd kikozelitésének mun-
kafolyamatat végzik. Tavaly
6sszel allt munkdba a MAN
TGS 33.510 darus tehergépko-

P "i' f

TERMESZET |
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TESER®

Az Erdei Vandortabor tirazoi szemlélik a Német-volgyi tanésvény egyik bemutatotablajat

csi. A 16 tonnas, 12 419 kobcen-
tis, 6x6-0s hajtasképletti teher-
gépjarmi a nehéz terepi koriil-
mények kozotti faanyagmozga-
tast segiti. [gy teljessé valt az
a gépsor, melynek segitségével
a faanyag termelése, kikozeli-
tése és szdllitdsa a
tarsasdg sajat tu-
lajdond gépeivel is
torténhet, fokozva
a lakossagi és szo-
cidlis ttizifaellatas
biztonsagat.

A Vérteserdd Zrt.
nagy  hangsulyt
fektet a felnovekvd generaciok
szemléletformdlaséara is. E célt
tamogatja a Vajda Janos Erdé-
szeti Erdei Iskola, ahol lehetGsé-
get nyUjtanak a tobb napra ide-
érkez6 iskolasok kikapcsoloda-
sara, szakképzett pedagogusok

Munkaban a VIMEK NG forwarder

segitségével a tanulok még job-
ban megismerik a természetet,
a tartamos erdégazdalkodast,
a vadgazdalkodast és az erdék
él6vilagat. Mindezt valédi él-
ményalapt, interaktiv médon,
amelynek sordn a diakok jaték-
nak, Kellemes id6-
toltésnek  atérezve
fogadjak be az infor-
mdciokat. Az erdei
iskoldban  végzett
munka kiegésziil az
orszagos Erdei Van-
dortabor program-
ban val§ részvétel-
lel, a nyari napkozis taborok-
kal, a Kkozeli iskolakban, 6vo-
dakban, vadaszhazaknal tartott
szakmai el6adasokkal, szarvas-
bdgés-hallgaté tirdk szervezé-
sével, illetve erdei foglalkoztat6
kitelepiilésekkel.

Allati j6 bemutaté a Babolnai Gazdanapokon

A Tarsasdgg minden évben
megjelenik a Babolnai Gazda-
napokon és a Természet Kin-
csei Vasaron Osszel az Agos-
tyani Arborétumban. A Kkiseb-
bek korében nagyon népszer(-
ek az ,Allati j6 bemutatok”. Az
Ovodaskortuak és az alsosok a
kézmives dallomashelyeken, a
kornyezeti nevelést célzd fog-
lalkozasokon és a fabol késziilt
igyességi jatékokbol kialaki-
tott jatszotéren idGzhetnek. A
felsdsoknek és a sziil6knek fo-
Iyamatosan biztositott a lehetd-
ség erdd- és vadgazdalkodasi
kérdések megvalaszolasa, adott
esetben a tovabbtanulassal kap-
csolatban konzultdlhatnak a
tarsasag szakembereivel.

Tovabbi informacio:

www.verteserdo.hu
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A GRETA PIHENOHAZ NEM CSAK A MUNKAVALLALOK IDEALIS OTTHONA

Rendezvényeket is szivesen fogadnak

Tatabanya legdjabb pihenéhaza
harom éve késziilt el, és azdta
is igazi csaladi vallalkozasként
miikodik. A bemutatdsara Kon-
koly Csenge Esztert, a haz veze-
t6jét kértiik, aki tajékoztatott a
szolgaltatasaikrol is.

- Konyhdnkban a nagyma-
mam f6z, a keresztanyukdam se-
git neki az ételpultnal. Jomagam
pedig leginkabb a szallassal 6sz-
szefliggd teendOkkel foglalko-
zom. A hazban 10 légkondici-
onalt szobdban 27 vendég he-

. ﬁ:-d_z ha

lyezhet§ el. Mivel vendégeink
biztonsaga a legfontosabb sza-
munkra, az épiilet egésze kame-
raval megfigyelt, beleértve az
itt lakéknak fenntartott dijtalan
belsd parkolot. Tovabba dijtalan
wifi-elérhetéséget  biztositunk
vendégeink szamara.

Egy modern, a mai kornak
minden értelemben megfele-
16 épiilet a Gréta Pihendhaz
- emelte ki a vezetje. - Szobé-
ink 2-3 dgyasak. A szdllashe-
lyeket gy alakitottuk ki, hogy

"}ﬂeme:: l{pr'r:}r;"& et f
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azok a legjobban szolgaljak
partnereink kényelmét, igénye-
it. A klimatizélt szobak LCD-té-
vével, hiitGszekrénnyel, ebédld-
asztallal, illetve emelt szintd bu-
torzattal felszereltek. A hdzban
tobb kozosségi fiirddszoba, mos-
do6, mosdokonyha is talalhatd, va-
lamint kialakitottunk egy nagy,
kozos - gépesitett, jol felszerelt
- konyhdt, amelyet mindenki
kedvére hasznalhat.

A haz als6 szintjén talalha-
t6 Marika konyhdja nev{i étter-

miink, a régmalt hazias izeit ki-
nélja vendégeinek. Etlapunkon
a hires szabolcsi toltott kaposz-
taval, vagy akar a szatmari szil-
valekvarral toltott csavart fank-
kal.

Konkoly Csenge Eszter szolt
arrol is, hogy a pihen6haz kiva-
I16an alkalmas céges, illetve csa-
ladi rendezvények megtartaséa-
ra, fogadasara, és ezeken az ese-
ményeken is teljes kord szolgal-
tatast - az étkeztetéstdl az ital-
fogyasztasig - tudnak nyujtani.

Marika konyhaja
Valodi hazias izek!
Kellemes kornyezet!
Etelrendelés: 06-30/406-5120
2800 Tatabanya, Baross Gabor ut 6.
Aktudlis meniikinalat: Facebook/Gréta Pihenéhaz

Pihenohaz

Idealis otthon
munkavallaloknak

+3630/828-5313

) Cim: 2800 Tatabanya, Baross Gabor ut 6. * Honlap: www.gretapihenohaz.hu
Etelrendelés és kiszallitas: 06-30/406-5120 ¢ Aktualis menii: Facebook/Gréta Pihendhaz
Szallasinformacio: 06-30/828-5313

Melegkonyhas étkezési lehetdség, nyitvatartas: 5.30-15 oraig
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Idén tobb jelentos beruhazast
is sikeresen zart le a Gyermelyi

Magyarorszag egyik meghatarozo élelmiszeripari

vallalkozasanak szamito cégcsoport europai mér-

tékben is versenyképes iizemméretben, magas

automatizaltsagi fok mellett folytatja f6 tevékeny-
ségeit. A hatékonyan miikodtettet rendszereknek, a hoz-
zaért6 szakembergardanak koszonhetden a cég sikeres
termékei piacan folyamatosan fejlodik, biztos pénziigyi
hattérrel rendelkezik. A megtermelt eredmény legnagyobb
része visszaforgatasra keriil és folyamatos beruhazasokon
keresztiil javitja a miiszaki szinvonalat, és az iizemmére-
tek novelésén keresztiil a hatékonysagot.

Hivatalosan is ataddsra keriilt
Uj malmunk, ami immaron a
harmadik szamu Gyermelyen.
A megvaldsitott beruhazas ré-
vén a Gyermelyi Zrt. btizadr-
Iési kapacitdsa napi 800 ton-
ndra emelkedett, mely egy te-
lephelyen beliil a legnagyobb-
nak szamit Magyarorszagon.
A Gyermelyi eddig is két kor-
szerl, jol kihasznalt malom-
mal rendelkezett, amik az el-
mult évben tobb mint 150.000
tonna gabonat droltek.

A beruhédzdsnak koszonhetd-
en tovabbi évi 90.000 tonnaval
fog emelkedni a vallalat 6rlé-
si kapacitdsa, mely lehetGvé te-
szi a novekvé kereskedelmi igé-
nyek biztos kiszolgalasat és az
expanzi6 folytatasat. A terme-
1és novekedése mellett az tizem
helyet ad jovébeni Uj technold-
giak bevezetésének is, ami hosz-
szu tdvon a kindlat bdviilését
is tamogatja. A beépitésre ke-

ol -

riilt legmodernebb technoldgia
iizembiztos, higiénikus, az or-
1ést szamitogépes rendszer fel-
iigyeli, és a hatékony légtisztito
berendezéseknek koszonhetd-
en a malom kornyezetterhelése
is minimalas. Az Uj iizem ener-
giafelhaszndlds  szempontja-
bdl is a leghatékonyabbak kozé
tartozik, ezzel teremtve tovab-
bi versenyképesség-javulast a
Gyermelyi szamara.

A megnovekedett btzaalap-
anyag-igény biztositdsdra egy
4j silételep is épiilt. A 4 sil6-
bdl all, 40.000 tonnds gabo-
natarol6 rendszer egy nagyka-
pacitasu, modern technoldgia-
ju lizemegység, melyet egy hé-
mérsékletfeliigyeld rendszerrel
ellatott PLC vezérlés irdnyit. A
beruhdzasnak koszonhetéen az
éves Orléshez sziikséges buza
kétharmadat tudja a véllalat a
telephelyén tarolni. A betéaro-
las és a termékforgatds kapa-
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Murczin Kalman, Mariahalom polgarmestere, Erés Gabor or-
szaggyiilési képviseld, Nagy Istvan agrarminiszter, Toth Béla, a
Gyermelyi Zrt. igazgatosaganak elnoke és Réthy Csaba, a Gyer-
melyi Tojas Kft. ligyvezetdje a mariahalmi tojoistallo atadojan

Erds Gabor orszaggyiilési képviseld, Varga Mihaly pénziigymi-
niszter és Toth Béla, a Gyermelyi Zrt. igazgatosaganak elnoke a
malomatadon

citdsa 200 t/éra. Az automata
termékforgatas kozben a tiszti-
tast és a szell6ztetést is elvég-
zi a rendszer. A tisztitds sordn
képz6d6 hulladék kiilon tar-
talyokba Kkeriil, ahonnan au-
tomatikusan autéra irithetd.
A tarolérendszer az dj, imma-
ron harmadik malommal keriilt
Osszekottetésbe €s  vegyesen
100 t/ora iitemben lesz képes
abba betarolni. gy az egyenle-
tes, kivalé mindségt, tisztitott
buizabetaplalas megoldott, mely
a jo minGségl drlemény alapja.

A véllalatcsoport jelentds ka-
pacitasbdvitést végzett a tojas-
termelésben is. Ez év februar-
jaban keriilt atadasra egy 140
ezer tojotyuk-féréhelyes istal-
16. A Mariahalmon megépités-
re keriilt Gj létesitmény jelen-
leg a legnagyobb és az egyik
legmodernebb tojéistallé Ma-
gyarorszagon. A Gyermelyi
Véllalatcsoport mariahalmi te-
lephelyén eddig is két modern,
egyenként 100 ezer féréhelyes
6l mtikodott. A mostani bdvi-
téssel Mariahalmon jott 1ét-
re Magyarorszadg legnagyobb
tojastermel§ telepe. A valla-
lat a beruhdzast megel6zden
520.000 tojétytik-féréhellyel
rendelkezett, ami a fejlesztés-

nek koszonhetden 660 ezerre
emelkedett. A tervek szerint
az éves tojastermelés 140 mil-
liérél 170 milli6 darabra emel-
kedik, melynek fele héjas to-
jasként értékesitésre keriil, fele
pedig a sajat tésztagyarban ke-
riil felhaszndlasra.

A kovetkezd idGszak feladata,
hogy a tobblettermelésnek biz-
tos felvevipiacot taldljunk, akar
az orszaghatarokon kiviil is.

A feladatokkal teli évben
igyekeztiink fenntartani a kap-
csolatot azokkal a non-profit
szervezetekkel, akiken keresz-
tiil mér évek dta szervezetten
és a sziikséges helyekre tudjuk
eljuttatni az adomdnyainkat.
A Magyar Méltai Szeretetszol-
gélattal méar évtizedes a kap-
csolatunk, a szervezet segitsé-
gével a hataron tudl is tudtunk
segiteni. A Magyar Elelmi-
szerbank altal szervezett Ado-
ménykonvojnak pedig szintén
évek Ota résztvevéi vagyunk.
A fentebb emlitett szerveze-
teken feliil pedig tovabbra is
fontosnak tartjuk a kozvetlen
kornyezetiink patronaldsat is.
A kornyezd onkormanyzatok, '
rendezvények és sportegyesii-
letek egyarant megtalalhatok a
tdmogatottak sordban.
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Az agrarkamara a varmegyében
élo gazdalkodokat segiti

Nemzeti Agrargaz-
dasagi Kamara
(NAK) Komarom-
Esztergom varme-
gyei szervezete a 2023-as
évben is rendkiviil sokrétii
feladatot latott el, és mun-
kaja sokban segitette az itt
tevékenykedé gazdalkodok
életét - mondta dr. Balogh
Zoltan varmegyei elnok.

- Milyen tjdonsagokat ho-
zott az idei év?

- A kamara 4j varmegyei
osztalyainak felallitasara
2023 elsd felében Kkeriilt sor.
Megalakult a Szant6foldi no-
vénytermesztési és beszallito-
ipari osztaly, a Kornyezeti, viz-
gazdalkodasi és fenntarthato-
sagi osztaly, a Kertészeti és be-
szallito-ipari osztaly, a Kister-
meldi, egylittmiikodés és helyi
kezdeményezések osztaly, az
Allattenyésztési és beszallito-
ipari osztdly, a Fiatal gazda és
innovécios osztaly, az Erd§ és
Vadgazdalkodasi osztdly, az
Elelmiszer-feldolgozasi, vala-
mint Agrar- és Elelmiszer-ke-
reskedelmi osztaly. A varme-
gyei osztalyok legfontosabb
feladata a helyben keletke-
zett problémak feltérképezése,
amennyiben lehetséges, hely-
ben val6 megoldasa.

- A KAP (Kozos Agrarpoliti-
ka) bevezetése mit jelentett
onoknek?

- Az idei év egyik legna-
gyobb kamarai Kkihivasa a
2023-ban elindult Kozos Ag-
rarpolitika legfontosabb vélto-
zasairdl a gazdalkodok részé-
re a tudasatadas, valamint a
tdmogatasok igénybevételéhez
sziikséges feltételek biztosita-
sa. Az ehhez sziikséges admi-
S nisztracié terhét (amennyire
lehetséges) a falugazdasz-halo-
zat révén a kamara atvallalja.

- 2023. évben 1702 gazdal-
& kodonak - mely a varmegyé-
» ben benyujtott kérelmek mint-
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A NAK varmegyei szervezetének kozgyiilésén dr. Balogh Zoltan elnok szamolt be a végzett munkarol

egy 64%-a - adtunk segitséget.
A Dbeadasi iddszakot kovetd
adatvéltozasok, adategyezte-
tések, masodvetések bejelen-
tésével, a Teriileti Monitoring
Rendszerhez kapcsolddd ellen-
Orzések és a mobilgazda alkal-
mazas hasznélataval, az AKG,
OKO és Agrar-okologiai Prog-
ram eléirasainak betartasahoz
elengedhetetlen agrotechnikai
bejelentésekkel jaro feladatok
egészen év végéig folyamatos
munkét adnak a hélézat mun-
katarsainak.

- Milyen hatéséagi feladato-
kat lat el a kamara?

- A falugazdész-halézat fel-
adata az Gstermel6i nyilvan-
tartdsok vezetése, az 1j Gster-
meldi jogviszonyok bejegy-
zése, és az évente kotelezd
adatvéltozasok kezelése. Ezen
kiviil feladatunk a mez66ri
szolgédlatok nyilvantartasa, és
a mezdgazdasagimiivelés-iga-

zolas kiadasa az 1 hektar alat-
ti, belteriileti telkekre. Szintén
hozzank tartozik a mezdgaz-
dasagban felhasznalt gazolaj
utani jovedékiadd-visszatéri-
tés, és a meg nem munkalt ter-
mdfoldteriiletek nyilvantarta-
sa, ezekr6l informéaciot szol-
géltatunk az ado- és vamhato-
sag szamara.

- A kamara 2004 ota vég-
zi az agrar- és élelmiszergaz-
dasagi termékek exportjahoz
sziikséges okmanyok hitele-
sitését és kiadasat. A partner
kérésére kiadott okmany iga-
zolja az aruk szarmazasat, me-
lyet a legtobb orszdg vamha-
tosdga megkovetel az import-
vameljaras soran, amikor har-
madik orszagban torténik a
vamkezelés. Evente mintegy
300-400 okmany hitelesitésé-
re és kiaddsara kertil sor.

- Ejtsiink néhany szét a ka-
marai szolgaltatasokrol is!

- A Nemzeti Agrargazda-
sagi Kamara Kkiilonféle szol-
géltatasaival segiteni kivanja
a gazdalkodokat abban, hogy
jogszabalyi kitelezettségeiket,
palyazati vallalasaikat minél
gyorsabban és koltséghaté-
konyabban tudjak teljesiteni.
Az eldirt tapanyag-gazdalko-
dési tervek készitésében mar
hosszabb ideje nydjtunk segit-
séget a gazdalkodoknak. Ezen
kiviil agrarszolgéltatasi pa-
lettank tovabb bdviilt a talaj-
vizsgélattal, laboratériumi no-
vényvizsgalattal, méas néven a
levélanalizissel. A varmegyei
falugazdaszok kb. 1300 par-
cellara készitettek tapanyag-
gazdalkodasi terveket, és ko-
zel 200 db talajminta és 20
db levélminta vizsgdlatat in-
téztiik. Tovabbra is foglalko-
zunk biztositaskozvetitéssel,
jégkarmérsékld rendszert mi-
kodtetiink, és ellatjuk a foldbi-
zottsagi feladatokat is.
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A NAK tarsadalmi szerepvallalasa
az idén is peldaeértékii volt

tarsadalmi szerepvallalas, a raszorultak segité-
se, az értékek feltarasa, megvédése és apolasa
minden allami, gazdalkodo és érdekvédelmi szer-
vezet fontos tevékenységei kozé tartozik. Nem
kivétel ez alol a Nemzeti Agrargazdasagi Kamara sem,
melynek varmegyei szervezete 2023-ban is megszervezte
a Magyarok Kenyere helyi programjait, illetve kiilonb6z6
rendezvényeken népszeriisitette a mezégazdasag szerep-

I0inek tevékenységét.

- A Nemzeti Agrargazdasagi
Kamara és a Magyar Gazda-
korok és Gazdaszovetkezetek
Szovetsége (MAGOSZ), vala-
mint a Magyarok Kenyere Ala-
pitvdny - mondta dr. Balogh
Zoltan, a NAK és a MAGOSZ
varmegyei szervezetének el-
noke - 2023-ban is folytatta a
Magyar Orokség Dijjal Kitiin-
tetett Magyarok Kenyere prog-
ram Keretében az adomdny-
gytjtést.

- Azid6k sordn folyamatosan
nétt a programhoz csatlakozd
adakozok szdma, vele egyiitt
az adomdnyok mennyisége is.
A cél idén is hasonl6 volt, ma-
gyarorszagi varmegyékbdl, a
kornyez6 orszagok magyarlak-

ta teriileteirdl felajanlott btiza-
val timogatést nytjtani az arra
raszoruloknak.

- 2023-ban Komérom-Esz-
tergom varmegyében - ava-
tott be a részletekbe az elnok
- hét helyszinen volt lehetdség
az adomanybuzak leadasa-
ra, gyUjtésére. Idén a 81 ado-
manyozd gazdanak és szer-
vezetnek koszonhetéen kozel
10 tonna buza gytlt Ossze,
melyb6l 5505 kg liszt kertilt
a tizenkét varmegyei, karita-
tiv tevékenységet végzd intéz-
mény kozott szétosztasra.

- A Csészar kozségben 2023.
julius 24-én megrendezésre
keriilt buzagytijté nap kereté-
ben koszontiik meg az adoma-

-

Csaszaron rendezték az idei bizagyiijté napot

A Magyarok Kenyere - 2023

nyokat, és fejeztiik ki halan-
kat a varmegye adomanyozd
gazdai és szervezetei részére.
A Gyermelyi Zrt. jovoltabdl a
liszt mellett 672 kg tészta is ki-
osztasra kertilt az intézmények
kozott, mig az Aranykocsi Zrt.
és a Cornmill Hungary Kft. 1-1
tonnaval jarult hozza a prog-
ram sikeréhez.

- Az adoményozott buza-
bdl késziilt liszt a Goodmills

J—

Magyarorszag Kft. komaromi
malmanak koszonhetden ke-
riilt az adomanyozott intézmé-
nyek asztalara.

- A megujult Kozos Agrar-
politika miatt megvaltozott
agrartamogatasokra - tért ra
a rendezvények ismertetésé-
re dr. Balogh Zoltan -, a fold-
igyeket érinté jogszabalyval-
tozasokra, a 2024-t6l varhatd
vidékfejlesztési beruhazasi ta-
mogatadsokra, illetve az aktua-
lis gabonapiaci helyzetre fek-
tetve a hangsulyt, tobb szak-
mai rendezvényt szervezett a
NAK varmegyei szervezete.

- Kamarank hagyomanyo-
san szakmai partnere volt a
harminchatodik alkalommal
megrendezett Babolnai Gaz-
danapoknak, ahol standunkon
forumokkal, és személyes kon-
zultaciok lehetdségével var-
tak kollégdink és partnereink
munkatarsai, valamint az ag-
rarminisztérium illetékesei a
fenti témdkban a kidllitasra la-
togatdkat és a gazdakat.

- Mellette fontos szere-
pet Kkaptak egyéb tdmoga-
tott rendezvényeink, igy a
lovaskultira megismerését,
apolasat célul kittizé Kecskédi
Lovasnapok, illetve a magyar
termeldi méz fogyasztasanak
népszertsitésére iranyulé Mé-
zes Reggeli Program.
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A szakkeépzes kiemelt fontossagi
az agrarium népszeriisitésében

asonléan az egész Europai Uniohoz, hazankban
is komoly kihivas az agazaton beliil a generacio-
valtas, a gazdasagot vezetok és a szakképzett
munkaero korében egyarant. A NAK egyik kiemelt
célja a fiatalok szamara vonzéva tenni az agrariumot.
Az agrarszakmak népszeriisitése, valamint az agrarszak-
képzésbe torténé beiskolazas elésegitése érdekében
nagy hangsilyt fektetiink a palyaorientacios feladatok
ellatasara - mondta dr. Balogh Zoltan varmegyei elnok.

- A dudlis agrarszakoktatas-
ban részt vevd vallalkozasok
Komarom-Esztergom varme-
gyében 4 1j véllalkozast akk-
reditdltak dudlis képzdéhely-
ként, igy Osszesen 149 olyan
vallalkozas keriilt a nyilvan-
tartasba, amely legaldbb egy
szakmateriileten dudlis szak-
képzést folytathat.

- Legtobben az agrargé-
pészi (71 vallalkozas), vala-
mint a mezdégazdasagi (44
véllalkozds) dgazatba tartozo
szakmdk oktatdsat vallaltak.
A varmegyében miikodd élel-
miszergazdasagi és erdészeti
vallalkozasok mintegy 16%-a
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akkreditdlt szervezet. A vér-
megye vallalkozdsaiban dua-
lis agrarképzésben részt vevl
tanulék szdma osszesen 100
6 volt, egytittmiikodési meg-
allapodassal 7, tanuloszerzo-
déssel 67, szakképzési mun-
kaszerzddéssel pedig 26 tanu-
16 vett részt dudlis képzésben
a varmegye mezdégazdasagi és
élelmiszeripari véllalkozasa-
iban.

- Varmegyénkben a Kisal-
foldi ASzC két intézményében
(Javorka Sandor Mezégazdasa-
gi és Flelmiszeripari Techni-
kum, Szakképz6 Iskola és Kol-
légium, Pettko-Szandtner Ti-

bor Lovas Szakképzd Iskola és
Kollégium) és egy agrarszak-
képzést is folytatd szakkép-
z6 intézményben (Esztergomi
Kolping Katolikus Szakkép-
76 Iskola) folyik agrarszak-
képzés. A harom iskolaban 4
szakmateriileten 0sszesen 6
szakmaelnevezés alatt 409-en
tanultak, ami az orszagos 16t-
szam 2%-a.

- Megrendeztik a ,Szak-
makostold”  pdalyaorientaci-
0s programhetet, ahol egy
kiemelt agrarszakmadval is-
merkedhettek meg a didkok.
2023-ban a ,Gazda szakma,
lovasz szakmairdny” prog-
ramjan vehetett részt 20 fo
felsd tagozatos tanuld. A dia-
kok betekintést nyertek a no-
vénytermesztés, az allattartas
és -tenyésztés alaptevékenysé-
geibe. Szakmai feladatként is-
tallomunka, szerszamismeret
és -hasznalat, nyergelés, foga-
tolas, l6apolasi fogasok elsaja-
titdsa volt a cél. Mellette nem

A Babolnai Gazdanapokon 1000 kozépiskolas ismerkedett az agrarszakmaval

maradhatott el a lovaglas, a fo-
gathajtas sem.

- Osszel 6tszor egynapos
palyaorientaciés program ke-
retében 170-en ismerkedtek
a lehetdségekkel, szerezhet-
tek élményszerd betekintést
a felsorolt szakmak mikodé-
sébe. Bevont kiils6 partne-
rek voltak a koméaromi Ireks-
Stamag Kft. oktatokozpontja,
mely napjaink siit6- és cuk-
részipari csucstechnikdjaval
felszerelt kortilményeket biz-
tositva tdmogatja a képzést,
tovabba a Bébolna Nemzeti
Ménesbirtok, mely szintén a
szakma targyi és személyi fel-
tételeit koncentraltan biztosit-
ja az orientdcios feladatok vég-
rehajtasahoz.

- A szakképzéssel kapcso-
latos tovabbi feladataink a

kozépfoki  intézményekben
foly6 gyakorlati képzések el-
lendrzése,  nyilvantartasha

vétele, a szakképzési mun-
kaszerzddések 1étrejottében
vald kozremiikodés, a kifu-
té rendszerd tanuldszerzddé-
sek megkotése, ellenjegyzése.
A kamara szintén jogszabaly-
ban rogzitett feladata a szak-
mai és dgazati vizsgak vizsga-
bizottsagi tagjainak delegala-
sa, mely rendben megtortént.
A szakképzési munkaszerzd-
dések megkotésében vald koz-
remiikodés a tanulok és a gaz-
dalkodok kozott folyamatos,
igy ennek keretében szemé-
lyes tanacsadast és segitség-
nyujtast végziink az év folya-
man.

- A szakképzési torvény
véltozdsainak bemutatésa ér-
dekében 2023. szeptember
27-én online formaban, orsza-
gos szinten tartottunk a du-
alis képzési rendszer jogsze-
rii fenntartasaval kapcsola-
tos legfontosabb tudnivaldirdl
sz6l6 szakmai napot, mely a
gazdalkodoknak, szervezetek-
nek, képzéssel foglalkozd in-
tézményeknek szolt.
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Komarom-Esztergom varmegye
2023. évi mezogazdasagi korképe

z aszaly szempont-

jabol katasztrofalis

tavalyi év utan

- tobbek kozott
a haborus helyzet okozta
magasabb energiaaraknak
és az olcson importalt ukran
gabonanak koészonheté-
en - a rendkiviil alacsony
terményarak és a magas
inputanyagarak tették ne-
hézzé a gazdalkodok szama-
ra 2023-at. Nagy altalanos-
sagban kijelenthetd, hogy a
tavalyihoz hasonloéan ez is
veszteséges éve a mezégaz-
dasagbol éléknek.

NOVENYTERMESZTES

A nehéz helyzeten némileg ja-
vitott az idei év csapadékosabb,
kedvezGbb iddjardasa, aminek
kovetkeztében az datlagosnal
magasabb terméshozamot pro-
dukaltak a novények. A gaz-
dalkoddok védelme érdekében
- az ukran gabonaexport miatt
- a MAGOSZ és a NAK szep-
temberben nyilt levélben for-
dult az uni6hoz, melyben az
ukran gabonaimport-tilalom
felolddsa ellen felszolalva fo-
galmaztak meg koveteléseket.

Az idGjarasi viszontagsagok
és a piaci helyzet mind-mind
olyan tényezok, melyek jelen-
tds befolydssal birnak a kovet-
kezd évi vetéstervekre. Az Gszi
csapadékos iddjaras kedvezden
hatott az 0szi vetések allapota-
ra. Osszességében elmondhatd,
hogy kultdrnévényeink homo-
gén, megfelell fejlettségi szint-
tel varjak a téli id6szakot.

ZOLDSEG- ES
GYUMOLCS-
TERMESZTES

A varmegyében a z06ldségno-
vények termesztése nem je-
lentds, vetésteriilete minima-
lis. Az iiltetvények esetében az
alma (142 ha) a legnagyobb ve-

Nyar végén 1j szarvasmarhatelepet avatott a SOLUM Zrt. Komarom-Nagyherkalypusztan

tésteriilettel rendelkez6 gyti-
molcsiink. Mellette a did (79
ha), a kajszibarack (18 ha), az
Gszibarack (7 ha), a foldieper
(6 ha), a fehér eperfa (18 ha),
a szilva (14 ha), a korte (6 ha),
mig bogydsok koziil a fekete
bodza (33 ha) rendelkezik ki-
sebb-nagyobb termdteriilettel.

SZOLOTERMESZTES

Varmegyénkben  Neszmély
és Aszar déli lejtsité] keletre
Kesztolcig, illetve dél felé Bar-
sonyosig terjeddé sz6l6iiltetvé-
nyeket foglalja magaba a nagy-
jabol 1400 hektaron elteriild
Neszmélyi borvidék. A Duna
altal biztositott egyedi klima-
nak koszonhetéen folyik a ki-
valé minéségt, féleg fehér szd-
16k termesztése. A teljes sz616-
teriilet mindosszesen mintegy
60%-an, 762 hektaron igényel-
nek foldalapd tdmogatast. Eb-
b6l 747 hektar minGségi bor-
sz0616, 13 hektar egyéb borsz6-
16, mig 2 hektar csemegesz616-
iiltetvény.

A 2023-as év embert proba-
16 volt a boraszok-sz6lészek
részére. A visszaes6 fogyasz-

tdsnak koszonhetden a felva-
séarlasi ar alacsony. Tavasszal
a fagy, illetve nyéaron a jégesd
ugyan megkimélte az iltetvé-
nyeket, azonban a csapadékos,
pards id6jardsnak koszonhe-
téen a gombas megbetegedé-
sek - peronoszpdra, liszthar-
mat - okozta karokat kivéde-
ni nem, csak csokkenteni le-
hetett. Ez kiilondsen a termés-
atlagra volt negativ hatdssal, 5
tonna/ha kortl alakult, mely
30-40%-kal alacsonyabb az at-
lagosndl. Fokozta a bajt a vad-
kar, mely kiilonosen a neszmé-
lyi kdrzetben volt jelentds.

ALLATTENYESZTES

Komérom-Esztergom  varme-
gye dallattenyésztésén beliil
meghatérozo a baromfi- és a
sertéstartds, valamint a mé-
hészkedés. A 2017. december
1 allatszamlalds adatai sze-
rint az orszag tydkallomanya-
nak 7, a tojokénak pedig 11%-at
adtak a varmegyei gazdasagok.
Az allomény nagysaga az utéb-
bi két évben emelkedést mutat.
Jelenleg a tytikallomany majd-
nem eléri a 2 millids darabsza-

mot, melybdl a tojéallomany
873 ezer koril alakul.

A szarvasmarha-adllomany
darabszdma az elmult 4 évben
enyhe emelkedést mutatott, és
2022. év végén mar 17500 db
szarvasmarhat (ebbdl 8900 te-
hén) istalléztak.

A sertésallomany 2020-tdl
kezdve a megjelend afrikai ser-
téspestisnek, a magas takar-
manyaraknak és az alacsony
felvasarlasi araknak koszon-
heten az idei év kozepére je-
lentdsen, 150000 koriili darab-
szamra esett vissza.

A juhok szdma a 2015. évi
csucsot  kovetéen jelentGsen
csOkkent, azota az alloméany
enyhe emelkedést mutatva 12
ezer darabszam kornyékén in-
gadozik.

A méhészeti dgazat egyre na-
gyobb bajban van. A begyjtott
méz mennyisége és a kereslet a
hazai, valodi mézre is draszti-
kusan csokkent, az ukran méz
és a kinai ,szirup” lenyomja az
arakat az EU-ban. Sok méhész
eddig is mds tevékenység mel-
lett folytatta ezt a hivatést, de
ugy tinik, egyre tobben feje-
zik be tevékenységiiket.
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35 éves a VOSZ - folyamatos
segitseg a vallalkozasoknak

Vallalkozok és Munkaltatok Orszagos Szovetsége

(VOSZ) az elmiilt 35 év soran sokféle segitséget

nyujtott a vallalkozasoknak. A VOSZ 2022-2026-

ra kidolgozott stratégia szerint miikodik, melynek
kiildetése a magyar tulajdont és székhelyii vallalkozasok
és munkaadok tevékenységének és hosszii tavi sikeres
miikédésének tamogatasa, elosegitése.

Legfontosabb célok és felada-
tok: megtjulé arculat, sikeres
érdekképviselet, aktiv egyiitt-
mikodés a kormdnyzattal a
vallalkozasok segitésében és
a szolgaltatdsok megerdsitése,
bdvitése.

A Széchenyi Kartya Prog-
ram mdr tobb mint két évtize-
de segiti a hazai mikro-, kis- és
kozépvallalkozasok finansziro-
zasi sziikségleteinek kielégité-
sét. A vallalkozasoknak kettds
transzformdciot kell végrehaj-
taniuk, azaz zolddé és digita-
lizaltta kell valniuk amellett,
hogy tovdbb noveljék haté-
konysagukat és termelékeny-
ségiiket. A Széchenyi Kdrtya
Program 2024. junius 30-ig fix
5 szazalékos netté éves kamat
mellett biztosit forrast a hazai
kkv-k szamara, a termékek
véltozatlanul elérhetdek.

Az 4j VOSZ Szolgaltat6 Iro-
daban (Tatabanya, F§ tér 8/B,
Telefonszam: 30/547-6143,
e-mail-cim: voszkom@gmail.
com ) Balazs Ibolya, a VOSZ
varmegyei titkdra és Németh
Veronika segitségével a magas
szakmai szinvonald, gyors és
iigyfélbarat Széchenyi Kértya
iigyintézésen til, hasznos, in-
gyenes vallalkozéasfejlesztési
tandcsokat is kaphatnak a val-
lalkozdk.

A VOSZ KEM Szervezete
2023. november 20-an Gaz-
dasagi Férumot szervezett az
EDUTUS Egyetemen, azzal a
céllal, hogy a nehéz gazdasagi
helyzetben irdnyt mutassanak
a véllalkozok szamaéra. A foru-
mon fokuszba Kkeriilt a makro-
gazdasagi helyzet, a jov6 évi
kilatasok és szd volt a VOSZ
vallalkozokat segité program-

Pordan Zsigmond eléadast tartott a Gazdasagi Forumon
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jarol, a vallalati képzések le-
hetdségeirdl, ennek érdeké-
ben Egylittmikodési megalla-
podas keriilt aldirasra a VOSZ
és az EDUTUS Egyetem ko-
zott.

Az érdekvédelmen és a szol-
géltatason tul a VOSZ fontos-
nak tartja a Kkulturdlis érté-
kek tdmogatdsat. Az idei év-
ben is megrendezésre kertilt a
Komérom-Esztergom Varme-
gyei Prima Dijatad6 Gélaest, a
Prima Dijakat kaptédk: Varga
Agota - Szinhaz és filmm-
vészet, dr. Schler Szilvia - Tu-
domdany, Aradvari Mihdlyné
- Kozmivel§dés, Szekeres Ja-
nos - Oktatas és koznevelés,
Markos Aniké - Epitészet és
Epitémiivészet kategériakban.
Ezen a Gélaesten keriilt meg-
tartdsra a Komérom-Eszter-
gom Varmegyei Vallalkozok
Napja, ahol a legsikeresebb
vallalkozok ,2023. EV Varme-
gyei Vallalkozdja elismerést
vehettek 4at: Vamosi Gabor
(Cornmill Kft.), Gal Istvan
(GI-GA Farm Kft.), Hajdu-
né Farkas Erika (Hajdu Fu-
varozéasi Kft.), Vincze Atti-

Foto: Flajsz Péter

Balazs Ibolya

la (Hartmann Hungary Kift.),
Straubinger Zoltdn (Izlandi
Lovas Kavéfutar Kft.), Sasvari
Béla (Sasvari Kft.), Fiilop Ro-
zsa és Fiilop Csilla (GEMINI
HR Kft), Zink Ferenc Ro-
bert (Zafir Mérnok Tanacs-
ad6 Kft.), Bagé Laszlo (ZEB-
RA Neo 2014. Kft), Anyos
Vince (Zold Ut Kft.), Orszagos
Ev Vallalkozéja Dijat vehe-
tett at: Honosiné Mahr Agnes
(Ho-Mahr Trans Kft.) A VOSZ
kezdeményezésére az Orszag-
gytilés a vallalkozok és val-
lalkozasok kozOsségépité és
nemzetgazdasagot erdsitd te-
vékenységének  elismerése-
ként minden év december elsd
péntekét a Magyar Vallalko-
z0k Napjava nyilvanitotta.

- A 2024. év is kemény erd-
préba elé 4llitja a vallalko-
zésokat. A VOSZ a jov6ben is
mindent megtesz, mind orsza-
gosan, mind varmegyei szin-
ten, hogy hatékonyan segitse
a vallalkozdsokat. A vallalko-
z0k barmilyen kérdéssel, ké-
réssel fordulhatnak a VOSZ
Koméarom-Esztergom Varme-
gyei Szervezetéhez, hiszen
»,Mindenre Van VOSZ Vélasz!”
- hangsulyozta Pordan Zsig-
mond, a VOSZ varmegyei szer-
vezetének elnoke.
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Varmegyeénkbol Honosiné Mahr
Agnes lett az Ev Vallalkozoja

lendiiletes, hataro-

zott - lehetne fokozni
a jelz6ket Honosiné

Mahr Agnes, a Ho-Mahr Trans

Kft. iigyvezet6 igazgatoja ese-"

tében, aki december elsején, = ‘? f

a Miivészetek Palotajaban 7 . wiw i

vehette at az Ev Vallalkozéja — }

dijat Eppel Janos VOSZ elnok- !

tdl, és Varga Mihaly pénziigy-

minisztertél.

- Megtiszteld - mondta
Honosiné Mahr Agnes -, hogy
éppen a VOSZ fennallasanak
35. évfordulgja alkalmabdl
vehettem at az elismerést. Az
idén el6szor varmegyénként
csak egy vallalkozot lehetett
jelolni a cimre, igy kiilon meg-
tiszteld, hogy az elmult 29 év-
ben végzett munkankat ilyen
formaban dijaztak.

- Tizenharom évig én is ki-
sértem fel a szinpadra a ki-
emelt  vallalkozasvezetdket,
egylitt oriiltink kivalo telje-
sitményiiknek. Eljott az az idd,
amikor engem Kkisértek fel, ter-
mészetesen nagyon megtiszte-
I6nek tartom.

- A Ho-Méhr Trans Kft.-ben
nagyon sok jo dolgot megél-
tlink, voltak mélypontok is,
ami természetes egy gazdasa-
gi tarsasag életében. Tobbek
kozt az utébbi négy év sem tar-
tozott a legegyszer(ibbek kozé.
En hiszem azt, hogy a rossz
utan jon a jo, és osszefogassal,
egy jo csapattal sok mindent el
lehet érni.

- Mi az 6csémmel fuvaro-
z0 csaladba sziilettiink, itt
a munka nem volt sohasem
probléma, szamunkra termé-
szetes volt ez a kozeg. Nem
voltunk sem szegények, sem
gazdagok, de az adott koril-
mények kozott jol éltiink.
Tudtuk, hogy ezért mennyit
dolgoztak a sziileink, és mi
is ezt csindljuk. Nemcsak el-
érni kell valamit, hanem azt
meg is kell tudni tartani, és

iinnepségen

ez semmivel sem konnyebb
feladat.

- 1994-ben az édesapam és
a férjem az elsd vallalkozok
egyike volt a Kornyei Mezd-
gazdasdgi Kombinatban. Egy
piaci dsszeomlds kovetkezté-
ben ez a szegmens meggyen-
giilt, ezért osszedugta fejét a
csaldd, hogy mi az a teriilet,
ahol ki tudnénk teljesedni.
A nemzetkozi fuvarozas fur-
gonos teriiletén volt egy olyan
piaci rés, ahol megtaldltuk a
helyiinket, és ez azéta is igy
van. Kiforrt, stabil vallalko-
zassa valtunk. Egy csaladi
hazban elkiilonitett kis iroda-
ban kezdtiik, és ma a tataba-
nyai ipari parkban, hatalmas,
multinacionélis cégek szom-
szédsdgdban van a telephe-
lyiink.

- Jelenleg 18-20 sajat auto-
val, és alvallalkozokkal dolgo-

—

zunk. Van egy 1000 palettas
raktarunk, sajat iizemanyag-
kutunk, autémosénk, szervi-
zink, mihelyiink, gumita-
rolonk. Igyekszlink hatéko-
nyan, takarékosan dolgozni.
Jelenleg is fut egy projektiink,
megvasaroltuk a szomszédos
telket, Hogy mi lenne az? Ha-
marosan Kideriil, még hétpe-
csétes titok. - Jovere lesziink
30 évesek. En tigy gondolom,
hogy se nagy, se kis cég nem
vagyunk, meg tudtuk tartani
azt a csaladias, biztonsagos
kornyezetet, ahol még min-
dent at lehet latni. Nagyon j6
kollégdink vannak, az iroda-
ban pedig magasabb a hol-
gyek szama. A soféroknél ez
nem igy van, bar volt egy ndi
gépkocsivezeténk is, aki t6-
link ment nyugdijba. Egy
nehezitett palydn mozog ma-
napsag a fuvarozas. Kiizdiink

Varga Mihaly pénziigyminiszter, Honosiné Mahr Agnes és Eppel Janos, a VOSZ elnoke a dijatado

FOTO: VOSZ

a gépkocsivezeté hidnnyal,
a nemzetkozi szabalyoknak
vald megfeleléssel (minden
orszaghan mas-mas szabalyo-
z4s van érvényben).

- Minden teriileten nagyon
maximalista vagyok, ilyen
a habitusom. Hiszek abban,
hogy mindenki j6 valamiben,
és azt, amiben jo vagy, ki kell
kiaknazni. Ebb6l a szempont-
bdl is nagyon jol kiegészitjiik
egymdst a férjemmel és az
ocsémmel. Amiben j6 vagyok,
az talan a szervezés, a gyors
helyzetfelismerés. Atlatom a
folyamatokat, és gyorsan don-
tok. Imaddom a szakmat, ima-
dom a munkat. Rengeteg em-
patidra van sziikség, hiszen
az elmult években nagyon el-
faradtak mentdlisan az embe-
rek. Vallom, hogy ilyenkor né-
hany j6 sz6, egy kis odafigye-
1és sokat segithet.
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Sok gyermekmosollyal lehetett talalkozni

Szivbol adni - ez a legszebb

Kipirult, mosolygos gyermek-
arcok,
koddk, elégedett adomanyozd
cégvezetdk fogadtdk decem-
ber elején azt, aki betért a Ho-
Mahr Trans Kft. ipari parki te-

tiisténked6 kozremd-

s lepheh{ére. A vendéglato cég
2 és az AGOTA Kozdsség immar
Z 13. alkalommal rendezte meg a

= szeretet, baratsag és a segitség

Sjegyében az adventi idészak
S kezdetével iinnepi ajandékat-
® adasat. Az adoményozé cégek

HIRDETES

képviseldi természetesen meg
is vendégelték a gyerekeket.

A neveldsziilés csaladok és a
lakasotthonos gyermekek mel-
lett az atadason jelen volt And-
ras Katalin, a Szent Agota Gyer-
mekvédelmi Szolgaltaté figaz-
gatd-helyettese Szegedrdl, Bagi
Gabriella az Agota Alapitvany-
tol, valamint Kuthy Szakécs
Anita varmegyei képviseld.

Es akkor szdljunk a renge-
teg adomanyrdl, amit a békez(

A jokedvii adomanyozok

szponzorok felajanlottak a ne-
héz sorsu gyerekeknek: a Gyer-
melyi Zrt. 7000 kg szaraztészta-
val, a Hartmann Kft. pedig 2800
db tojassal jarult hozzd a szallit-
manyhoz.

Az adomdny része 280 db
mikuldscsomag, sok zsak bur-
gonya, vitaminok, iildgarnitd-
ra, jatékok, a Gelbmann Kft., a
Motor Classic Zrt., az AGC Glass
Hungary Kft.,, a Zafir Mérno-
ki Iroda Kft, a VOSZ, a Cloud
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Honosi Mihaly segit a logisztikaban

Network Hungary Kft. és a Ho-
Mahr Trans Kft. felajanlasaban.
Tovabbd a

tortakat, és tisztalkodoszereket
kapnak. A rengeteg ajandékot
azon nyomban el is szallitottak

a Ho-Mahr Trans Kft. raktara-

bél, hogy Mikuldsra a gyerme-
kek megkapjdk a csomagokat,

valamint a nevelGsziilgs csala-

dokhoz eljussanak az iinnepek-
re az élelmiszer-adomanyok.

- Egész életemben gépekkel
foglalkoztam - mondja Tel-
kes Andras. - A rendszerval-
tas el6tt a varmegyei épitok-
nél voltam megbizva a vallalat
altal hasznalt gépek egy jelen-
t6s részének itizemeltetésével.
Szerencsés idszakra esett ez,
mert akkoriban rengeteg kor-
szerti gép keriilt be Magyar-
orszagra a mulanyagipart6l a

KFET.

A vallalkozo jelmondata: ,,Megoldjuk!”

TELKES GEP

betongyartasig. Az tlizembe
helyezésiik és tizemeltetésiik
sordn nagyon sok nyugat-
eurdpai gyartmanyu gépet
is megismertiink. Nyugati
szaklapokat olvastunk ebben
az id6ben, cégekkel és szak-
emberekkel keriiltiink kap-
csolatba.

- A nyugati versenytar-
saink az évek soran nagyra
néttek, hatalmas raktarkész-
lettel mtikodnek, és szako-
sodtak is, olyannyira, hogy
akdr mar a fémmegmunka-
lason belil is specializalod-

ni tudtak. Mi nem specia-
lizdlodtunk, s6t inkdbb az
a kilonlegességiink, hogy
minden iparag berendezése-
ivel foglalkozunk: fémmeg-
munkalé gépekkel, faipari
gépekkel, tovabba vegyipari,
elektronikai osszeszereld,
asvany6rlé, vakuumtechni-
kai, raktarlogisztikai beren-
dezésekkel, és sok minden

egyébbel. En személy szerint
olyan tapasztalattal és tu-
dassal rendelkezem - aho-
gyan az Osszes kollégam is —,
hogy erre képesek vagyunk.
Az évtizedes tapasztalat don-
ti el, hogy tesziink-e ajanla-
tot, és ha igen, milyet. Nagy
és valtozatos raktarkészlettel
rendelkeziink, ami a sajat tu-
lajdonunkban van.

HASZNALT GEPEK, IPARI BERENDEZESEK

MUSZAKI ANYAGOK ADAS-VETELE

Az év 365 napjan 24 oraban elérhetdek vagyunk telefonon, iinnepnapokon és hétvégén is!

2800 Tatabanya, Vagohid u. 2. - Telefon: +36-34/316-233
Mobil: +36-20/972-6425 és +36-20/298-4198 - e-mail: telkesgep@telkesgep.hu - www.telkesgep.hu
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lakasotthonok
december 23-an frissen késziilt
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_ Haszonjarmiivek
“ <. a gyari importortol 2024-ben is!

Tobb mint 33 éve az Onok szo

www.eurotrade.hu

HIRDETES

EGESZSEGES, TISZTA IVOVizZ, TARSADALMI FELELOSSEGVALLALAS,
STABIL MUNKAHELYEK, KORNYEZETTUDATOS MEGOLDASOK.

ESZAKDUNANTULI VIZMU ZRT.
LETFONTOSSAGU VizIKOZMU-SZOLGALTATAS TOBB EVTIZEDES TAPASZTALATTAL :
HAROM VARMEGYEBEN A FELHASZNALOKERT.

HIRDETES
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A Henkel ragasztok tobb kategoriaban globalis piacvezetok

Mérfoldkohoz érkezett a kornyei
ragasztogyar, széles a termékpaletta

A Henkel tiz éve indult kornyei
ragasztastechnoldgiai  gyara
mara tobb mint megharomszo-
rozta Kkapacitasat és a kovet-
kez6 évekre tervezett fejlesz-
tésekkel a vallalatcsoport ha-
rom legnagyobb eurépai gya-
ra kozé Kkeriilhet. A ragasztd
sokkal tobbet jelent az otthon
haszndlt termékeknél: a kii-
Ionféle ragasztok felhasznala-
sa az autdipartdl kezdve az in-
formaciétechnolgian at egé-
szen az Uriparig terjed. Szam-
talan olyan hasznalati esz-
kozben megtaldlhatok, amit
elsére nem is gondolnank. Mi-
kozben példaul a pelenkak kii-
Ionféle rétegeit Kkilencféle ra-
gaszt6 rogziti, az asvanyvizes
palackok cimkéit egy maésfaj-
ta ragaszt6 fogja ossze. A ha-

gyoméanyos autokban pedig
tobb 10 kilo, kiilonféle ragasz-
téanyagot hasznalnak, a mo-
tor Osszeszerelésénél a rogzi-
téshez hasznélt hagyomanyos
allagutdl, a szigeteléseknél al-
kalmazott hengertipusuig.

Folyamatos bévitéssel iij aga-
zatok igényeit is kiszolgaljak

A Kkornyei ragasztogyar
multitechnolégias  portfolio-
val mikodik, azaz tobb ipar-
ag szdmara gyart ragasztokat.
Termékpalettaja a legkiilonfé-
1ébb igényeknek képes meg-
felelni. A gyar termelésének
folyamatos bévitéséhez az is
hozzajarul, hogy id6kozben -
a higiéniai ipartél, az élelmi-
szer- és az autdiparon at az

elektronikai iparig -, Uj aga-
zatok igényeit is ki Kkell szol-
gélnia. Rdadasul ezeken beliil
az tjabb technoldgidk megje-
lenése is tovdbbi megrende-
lést jelent. Az 1j projektek-
nek koszonhetden a kovetke-
z6 harom-06t évben mar 60-70
ezer tonna kiilonféle ragasz-
t6 legyartasaval szamolnak a
kornyei gyarban. A gyar amel-
lett, hogy a régid igényeire f6-
kuszal, nemzetkozi ellatoként
a vilag tobb mint 40 orszagaba
szallitja termékeit.

Innovacio a fenntarthatosag és
kornyezetvédelem jegyében

A kornyei gyar kiemelten
kezeli a fenntarthatdsag kér-
dését. Mivel a Henkel 2030-ra

A fejlodés nem csak a mindségrol, az emberekrol is szol

A gyar diverz portfélioja egyre
tobb iparagat tud kiszolgalni.
Ehhez j6 alap szamukra a 10
hektaros teriilet, amibdl mint-
egy 20 ezer négyzetméternyi

van beépitve. Nemrégiben
egy 2800 négyzetméteres
gyarcsarnok is létesiilt, aho-
va folyamatosan telepiilnek
a gyartosorok. A jelenleg 250

fés gyarban a novekvé meg-
rendeléseknek koszonhetden
60-70 fovel kivanjak novelni
a létszamot. Szeretne On is a
Henkel csapatahoz tartozni?
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zéré  szén-dioxid-kibocsatéva
kivan valni, ez a torekvés az
iizemet is hasonléra motival-
ja. Igy mar kizarélag igazoltan
z0ld-elektromosenergiat ~ va-
sarolnak, mikozben tervezés
alatt van az a napelempark,
amely majd sajat bazison tud
el¢allitani zoldaramot. Emel-
lett a gazfelhasznalas minima-
lizalasara és a gyartas soran
keletkezd hé visszaforgatasara
is torekednek. Komoly viztisz-
titd rendszert iizemeltetnek és
mikézben a csomagoléanya-
gok mar ujrahasznosithatok,
a gyartas soran keletkez6 hul-
ladék anyag tobbségét tjra fel-
hasznaljak, a maradékot pedig
a rendkiviil alacsony szén-di-
oxid-kibocsatasu biologiai ége-
tékbe viszik.

Kovesse figyelemmel allas-
hirdetéseiket a henkel.hu/
karrier oldalon.
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Osszefonddik az iizleti siker
és a kornyezetbarat miikodes

Gelbmann Kft. tobb mint harom évtizede van
jelen Europa utjain. Magyar tulajdonu csaladi
vallalkozasként a fenntarthato és kornyezetbarat
miikodést kiemelten fontosnak tartjak. A cég
megalakulasa ota elkotelezett a megbizhato és hatékony
szallitasi megoldasok biztositasa mellett, és az iparag
megbizhato partnereként szerzett maganak hirnevet.

Az aruszéllitasra szakosodott
véllalkozés tobb mint 100 te-
herautobdl all6 flottaval hiisz-
kélkedhet. Nyugat-Eurdpa tt-
jait jarjak, elsdsorban olyan
orszagok kulcsfontossagu cél-
allomasait szolgalva ki, mint
Franciaorszag, Spanyolorszag
és Portugalia.

Az izleti siker és az 6kolo-
giai felel6sségvallalas Ossze-

fonddasaval a vallalat célja,
hogy ne csak tigyfelei jelenle-
gi igényeit elégitse ki, hanem
pozitivan hozzédjaruljon a
bolygé jolétéhez is. A cég part-
nerei és ligyfelei nemcsak a
vallalat széleskorli tapaszta-
latabdl és meghizhatdsagabdl
profitdlnak, hanem egy fenn-
tarthat6 és kornyezettudatos
jovoképhez is csatlakoznak.

A kornyezetbarat, elektromos targoncak hatékonyan segitik a
Foto: Hari Bernadett

napi feladatok ellatasat

Innovacio, elektrifikacio és torekvés a C0,-kibocsatas csokkentésére

Ezek a kornyezetvédelmi stra-
tégia alappillérei. A cég vezetd-
je, Gelomann Ferenc hisz ezek
osszhangjaban. Vallja, hogy
kozuti fuvarozocégként megfe-
lel6 szemlélettel valéban egy
kornyezetkimélobb ~ miikodés
valosithaté meg. Elengedhetet-
leniil fontos, hogy egy élhetdbb
bolygét hagyjunk az utokorra.

Innovacio: - A gépjarmiiparban

megjelend korszerli technologi-
akba valo befektetés nemcsak
kornyezetkimél6bb, de gazda-
sagilag optimalisabb miikodést
is jelent - mondja. - A meglévo
IVECO vontatdinkat folyamatosan
a legljabb modellekre cseréljiik
le, és a potkocsikbol is csak a
konnyitett valtozatot részesitjlik
elényben. A vontatékat kolléga-
ink is nagy megelégedettséggel

hasznaljak. Folyamatosan figyel-
juk az 0j technolégiai megolda-
sokat, nagy lehetdséget latunk az
LNG lizemii vontatokban, ame-
lyek fokozatosan kezdenek teret
héditani a szallitmanyozasban.

Elektrifikacio: - Az arumozga-
tasra hasznalt elektromos STILL
targoncak nemcsak kornyezet-
kimélébbek, de nagyon halkan
lizemelnek, igy a raktarban dol-

g0z0 kollégaink sokkal sziveseb-
ben hasznaljak ezeket.
CO,-kibocsatas: - A mar meglé-
v6 napelemerémiiviink jelenleg
is bovités alatt all, hogy zold-
energiaval tudjuk kiszolgalni a
megnovekedett energiaigényt.
Telephelyiink fasitasa folyama-
tosan zajlik, amely nemcsak a
kornyezetet, de munkatarsaink
mentalis jollétét is tamogatja.
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Mar harom évtizede tamogat és
munkat ad Dorogon a Baumit

Baumit Kft.
csaknem 30 éve,
1995 ota jelen van
Dorogon. Az eltelt
évtizedek soran a cég meg-
erositette helyét a varos-
ban és a kornyék lakoinak
szivében. Mivel a Baumit
magyarorszagi cégkozpont-
ja is Dorogon van, a vallalat
szivvel-lélekkel mutat példat
a fenntarthatosag és a tar-
sadalmi felelésségvallalas
terén, ezzel kifejezve halajat
mindazok szamara, akik eb-
ben a kozésségben otthont
teremtettek neki.

A Baumit elsé kiilfoldi leany-
véllalata 1990-ben Magyaror-
szagon alakult meg, és mara a
magyar piac meghatarozd épi-
t6anyag-gyartdjava valt. Azok,
akik a varosban és a kornye-
76 telepiiléseken laknak, jol
tudjak, hogy a Baumit évti-
zedek Ota veliik van, munkat
és tamogatast biztositva az itt
éloknek. A cég nemcsak val-
lalatként, de a kozosség aktiv
tagjaként is miikodik, szamos
munkavallaldja a helyi kozos-
ség része, és kozosen dolgoz-
nak azon, hogy a kornyék egy
még élhetébb hely legyen az itt
€16k szdmara.

Termékeik segitségével hoz-
zdjarulnak a helybéliek élet-
mindségének javitasahoz.
A szép és egészséges kirnye-

A varos Zrinyi llona Ovodaja a Baumit Szivvel-lélekkel Program keretében tjult meg

zet megteremtése és az ener-
giatudatos szemléletmod 0sz-
szefonddik a cég filozofidjaval.
Az otthonok falai, amelyek
Baumit-termékekb6l ~ késziil-
nek, nemcsak védelmet nyuj-
tanak a csalddoknak, de olyan
kornyezetet is teremtenek,
amelyben az ott lakék kikap-
csolodhatnak és feltoltGdhet-
nek a mindennapok soran.

A Baumit Kft. a tarsadalmi
felel6sségvallalas terén is pél-
dat mutat. Biiszke arra, hogy
alapitasa ota megodrizte csala-
dias, segitd és adomanyozo jel-
lemvondsat. A vallalat tarsa-
dalmi feleldsségvallalasi prog-
ramja keretében tdmogatja a
hozza fordulé szervezeteket,
intézményeket, elsGsorban épi-
t6ipari termékeivel.

A Zsigmondy Vilmos Gimnazium mosdéja a felijitas utan
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Kiemelten fontosak szdméra
az olyan értékek, mint a mélta-
nyossag, az egészség és a kor-
nyezetlink irant viselt felelds-
ség, és ezeket sajat eszkozeivel
is igyekszik képviselni és ta-
mogatni.

A tarsadalmi felelGsség-
véllalas iigyében végzett ta-
mogaté tevékenységét 2023-
tol a Baumit Szivvel-lélekkel
Program Kkeretein beliil végzi.
A Baumit Szivvel-lélekkel Prog-
ramnak koszonhetéen Dorogon
és kornyékén tobb kozintéz-
ményben is felGjitdsi munkakat
végeztek, tobbek kozott a Zrinyi
Ilona Ovodéban, az E6tvos J6-
zsef Altalanos Iskolaban, a Zsig-
mondy Vilmos Gimnéziumban,
valamint a Csolnok és Kornyéke
Kérzeti Egységes Ovodéban is.

A dorogi Petéfi Sandor Ovoda homlokzati hdszigetelése

Az évtizedek Ota tarto je-
lenlétiik, az elkotelezettsé-
giik a fenntarthatfsag és a
tarsadalmi felel6sségvallalas
irant, valamint a helyi pro-
jektek tamogatdsa mind azt
mutatja, hogy a Baumit nem
csupan egy vallalat, amely
épitéanyagokat gyart és ér-
tékesit, sokkal inkdbb egy
olyan szervezet, amely mé-
lyen torédik azzal a kozos-
séggel, amelynek tagja.

3QU
3

baumit.com
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Palyavalasztas: sokféle lehetoséget
kinal a Grundfos a fiataloknak

Grundfos kiildetése, hogy sikeresen fejlesszen,
gyartson és értékesitsen mindségi szivattyikat
és szivattyirendszereket, hozzajarulva ezzel a
jobb életkoriilményekhez és az egészséges kor-
nyezethez. Ezt a kiildetést szeretnénk olyan elkotelezett,
az ujdonsag irant nyitott, ambiciozus fiatalokkal teljesite-
ni, akik a szaktudasukat egy piacvezeto gyartovallalatnal

szeretnék kamatoztatni.

Cégiinknél globdlis szinten
kortilbeliil 300 didkot alkal-
mazunk, akik mindegyike
kulcsszerepet jatszik minden-
napi munkankban és csapa-
tainkban szerte a vildgon. Ez
gyakorlaton, projekt-egyiitt-
miikodésen és részmunkaidds
munkdkon keresztiil torténik.
Hissziik, hogy ahhoz, hogy
vallalatként naprakészek és si-
keresek maradhassunk, sziik-
ség van a folyamatos fejlesz-
tésére és az utdnpotlas bizto-
sitdsara, igy a magyarorszagi
szervezetben is kulcsfontossa-
gu, kiemelt szerep jut a didkok
foglalkoztatasanak.
Vallalatként a tanulok palya-
valasztasat, késébbi elhelyez-
kedését talan legjobban azzal
tudjuk segiteni, ha lehetéséget
biztositunk, hogy kozvetlen
informaciokat, benyomasokat,
tapasztalatokat szerezzenek a

x.

nalunk foly6 munkardl. Fontos
mar ebben az iddszakban meg-
ismertetni a lehetéségeket. A
hallgatdk, a didkok foglalkoz-
tatdsa és a vallalati életiink-
be torténd bevondsuk soran
olyan eszkozokkel dolgozunk,
melyek altal elGsegitjiik a tu-
datos jovd tervezését, és ezal-
tal a sikeres és eredményes
életpalyamodell megalapoza-
sat. A hagyomanyos eszkozok
mellett, mint az iparkamarak-
kal torténé szoros egydittmi-
kodés, kiadvanyok készitése,
palyavalasztasi kidllitdsokon
val6 megjelenés, az iizemla-
togatdsok, megjelennek olyan
mas modszerek, események is,
mint a kihelyezett palyaorien-
tacios és nyilt napok szervezé-
se, vagy a Profi-T-Ability csa-
pattal és egyéb més szakmai
kozosséggel valé szoros dssze-
dolgozas és edukacié. A ,La-

Az egyetemi dualis képzésben részt vevo hallgatok

|®|

Szakma elsajatitasa a gyakorlatban

nyok napja” is minden év tava-
szan fontos esemény a szerve-
zet életében, egy nap, amikor
a fiatal lanyok egy életre szo-
16 inspiraciét kapnak palya-
valasztasukhoz. Az emlitett
tevékenységek elsdsorban sa-
jat élményl tapasztalatszer-
zésen alapulnak, és alkalmaz-
kodnak az adott Kkorosztaly
érdeklédéséhez, befogadoké-
pességéhez. Palyaorientacios
izem- és tanmihely-latogata-
sainkat id6ben is a palyava-
lasztas iddészakaihoz igazit-
juk, és kifejezetten a tavaszi

és Oszi idészakokban szervez-
zlik. Az izgalmas sétak soran
a tanuldk lathatjak, hogyan
dolgoznak a robotok, testko-
zelbdl tapasztalhatjdk meg az
alapanyagellatas folyamatait,
valamint a kiilonbz6 munka-
teriiletek tevékenységeit, és
hogy milyen jové varhat rajuk,
ha tanulményaik befejeztével
nalunk helyezkednek el.

A palyavéalasztas mellett a
dudlis képzés, a szakmai gya-
korlat és a diplomamunka el-
készitése is olyan lehetéség
a Grundfosnal, amit szivesen
haszndlnak ki a hallgatok, hi-
szen a kozos munka sordn pi-
acképes tuddast sajatithatnak
el. Hisziink abban, hogy a di-
akokkal valé egyiittmikodés
mindkét fél szdmara értéket
teremt. Szeretnénk fejleszteni
kompetenciaikat azaltal, hogy
elméleti eszkoztarukat a gya-
korlatban hasznositjuk, mi-
kozben 1j oOtleteket és nézete-
ket adnak tizleti tevékenysé-
glinkhoz. A vallalat és az isko-
14k kozotti kommunikacio gor-
diilékeny, hiszen ugyanaz a cél
vezérel minket, olyan szakem-
bereket nevelni, akik késébb
megalljak a helyiiket a munka
vilagaban.

GRUNDFOS %%

Possibility in every drop
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Uj kollégakat var az ASG Kft.

tatabanyai ASG Kft. megalakulasa o6ta piacve-
zet6 nemzetkozi cégek beszallitojaként gyart
hegesztett és forgacsolt acélszerkezeteket és
épalkatrészeket tobb iparagnak. Tevékenységiik
a tervezéstdl a kivitelezésig terjed, f6 piacuk Nyugat- és

Eszak-Europa.

- Kétszaz fos létszdmunk le-
hetévé teszi, hogy a csaladias,
kozvetlen kornyezet ne csak a
szélamok szintjén jelenjen meg,
hanem a mindennapok része
legyen - mondta Fiilop Gabor
iigyvezetd igazgato. - Ebben az
évben tovabb folytattuk a ko-
rdbban megkezdett fejlesztési
programunkat, aminek foku-
szdba idén az energiahatékony-
séag kertilt.

- Ipardgunk - jellegébdl
< fakadéan - jelentds kornye-
Szeti terheléssel jar, igy ko-
k70s felelgsséglinknek — érez-
E ziik, hogy a lehetd legnagyobb
%mértékben csokkentsiik a
§karb0nlébnyomunkat. Napele-
& mes rendszert mar tavaly tele-

pitettiink, idén a nyilaszarék
cseréje, a flitésrendszer korsze-
risitése és egyéb olyan beruha-
zé4sok keriiltek sorra, mint pél-
déul 1égfiliggony telepitése.

- Raadasul ezek a beruhaza-
sok nemcsak a kornyezetet vé-
dik, és a koltségeket csokken-
tik, de a dolgozéinknak is kel-
lemesebb  munkakornyezetet
biztositanak. Alighanem en-
nek is koszonhetd, hogy a csa-
patunk viszonylag allandd, a
fluktuaciénk irigylésre mélto-
an alacsony. S6t, folyamatosan
kerestink is 0j kollégakat, hogy
a terveinket meg tudjuk valdsi-
tani, és a folyamatosan novek-
v6 vevéi igényeknek eleget tud-
junk tenni.

Fiillop Gabor ligyvezeto igazgato

Szivesen varjuk szakképzett
lakatosok, hegeszték, fényez6k
és CNC-gépkezeldk jelentkezé-
sét!l Mas cégekkel ellentétben
nalunk nem kizar6 ok a tapasz-

talat hianya, mivel sajat mentor-
programmal rendelkeziink, igy
az Uj kollégdk gyorsan és ha-
tékonyan el tudjak sajatitani a
szakma fortélyait.

NYISSON

A VILAGRA

A VILAGGAZDASAG PORTALJA

MEGBIZHATO
INFORMACIOK,
ERTHETOEN.

\/5 VILAGGAIDASAG

HIRDETES
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Kérje ajanlatunkat, prébalja ki
koltségként elszamolhaté
szolgaltatasunkat!

RUGALMAS
Gyorsan és egyszerlUen vonhat be annyi
MIK AZ EL6NYE| munkaerét, amennyit a feladat ellatasa

ténylegesen megkivan.

A SZOVETKEZETI KEDVEZS
FOGLALKOZTATASN AK? Ne fizessen feleslegesen egész hénapral!

Elszamolasunk éradijas, igy csak az elvégzett
feladatok utan kell fizetnie.

KENYELMES

A toborzast, az el6szlrést, és a munkavallaloi
adminisztraciot is kollégaink végzik.

Az elvégzett szolgaltatasrdl On csak egy
koltségszamlat kap!

- 4 - "
Elerhetosegeink
2800 Tatabanya, F6 tér 8/A 2800 Tatabanya, F6 tér 8/A
+36 20 339 6246 +36 20 471 6159
tatabanya@melodiak.hu tatabanya@eszakiszomszedok.hu
":,y' 000
lodiak.h www.szomszedok.eu E
melé-didk www.melodiak.nu : : Szomszénok
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Varmegyei dijakat vehettek at
a legjobb vallalkozok, cégek

hagyomanyokat

folytatva a 2023-as

év végeén is dijazta

varmegyénk onkor-
manyzata azokat a vallalko-
zokat és cégeket, amelyek
példat mutattak a 2022-es
évben teljesitményiikkel,
hozzaallasukkal. Az elisme-
réseket iinnepélyes keretek
kozott Dorogon vehették at
az érintettek.

A dijat elnyert személyek és
szervezetek: ~ Komdarom-Esz-
tergom Megye kézmivese:
Bartus Bélané (Tatabanya).
Komérom-Esztergom Megye
agrarvallalkozasa Gal Tibor
(Komdrom). Koméarom-Eszter-
gom Megye egyéni vallalko-
zbja: Drexler Zoltan (Tat). Ko-
marom-Esztergom Megye Kis-
véllalkozdsa: OTTAWA-HUS,
His,- Elelmiszer, Nagy és Kis-
kereskedelmi Kft. (Esztergom)
Komérom-Esztergom Megye
kozépvallalkozdsa: PANNON
Lézer-mtihely Kereskedel-
mi és Szolgaltaté Kft. (Tata).
Komérom-Esztergom Megye
nagyvallalkozésa: ZOLD UT-
EPITO Kft. (Tata). Koméarom-
Esztergom Megye szakképzo-
je: Meszes Balazs (Esztergom)
és Szepesi Marta (Esztergom).
A Komdarom-Esztergom Megye
Gazdasagaért Eletmidijat dr.
Petécz Erzsébet (Komérom)
érdemelte ki, a Komdrom-Esz-
tergom Megye Stratégiailag

Eletmiivéért kapott elismerést a KISZOV iigyvezetdje,

Csucstechnologia jellemzi az oroszlanyi Veolia Water Hungary Kft. gyarat

Kiemelked6 Fontossagu Nagy-
véllalata cimet pedig a Veolia
Water Hungary Kft. (Orosz-
lany).

Néhény gondolat di6héj-
ban az utébbi véllalatrdl.
A SUEZ Water Technologies
& Solutions megvésarlasaval
a Veolia folytatja ezt a hagyo-
maényt, amely a kutatésra, fej-
lesztésre €s munkatdrsaikra
Osszpontosit. A francia val-
lalat 2019-ben jelentette be

9,6 milliard forintos fejlesz-
tését, amely 2024 szeptembe-
réig valosul meg, és 1,7 milli-
ard forintos dllami tdmogatés-
sal 85 Uj munkahelyet teremt
Oroszlanyban. A cég terméke-
inek 99 szézalékat exportal-
jak, ami a versenyképességet
mutatja, s hozzajarult ahhoz,
hogy a magyar gazdasag ta-
valy Kkiviteli rekordot dontott.
A SUEZ bizonyos iizletagait -
igy az oroszlanyi gyarat is -

p2d-

felvasarolta a francia Veolia,
amely 0sszesen tobb mint ha-
romezer helyi alkalmazott-
javal a magyar energia-, viz-
és hulladékgazdalkodési piac
egyik vezet6 szereplGje. Az el-
sddleges piaci teriiletei kozé
tartozik az ivé- és ipari vizet
el6allitd, illetve a szennyviz-
tisztitd berendezések gyarta-
sa, tovabba az ENSZ békefenn-
tart6 csapatainak és a NATO
erdinek kiszolgalasa.

dr. Petocz Erzsébet

Az életmlidijas dr. Pet6cz Erzsé-
bet Mocsan sziiletett. Csaknem
fél évszazada, 1975 ota foglal-
kozik human-, szovetkezet-, gaz-
dasag-foglalkoztatas politikaval,
menedzsmenttevékenységgel,
jogi, palyazati és gazdasagi ta-
nacsadassal. Ebben az évben lett
a Komarom-Esztergom Megyei
Iparszovetség (KISZOV) osztaly-

vezet6je, majd titkara és ligyve-
zet6 igazgatoja. Iranyitoként jo
kommunikaciés és szervezoké-
pességrol, nagyfoki felelosség-
érzetérol, jo problémafeltaro,
-elemz6 és -megoldo készségé-
16l, valamint csapatkozpontisa-
garol tett és tesz napjainkban
is tanibizonysagot. A KISZOV-
nél végzett tevékenységéért a

Magyar Iparszovetség két alka-
lommal alkotéi dij kitiintetéssel
ismerte el példaértékii munka-
jat. Legrangosabb kitiintetései:
2007 Gazdasagi Minisztérium
oklevél és eziist emlékérem
(2007), a Magyar Iparszovetség
(OKISZ) alkot6i dija (2003 és
2006), a Magyar Iparszovetség
(OKISZ) emlékgyiiriije (2010).
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HIRDETES

I ALLASAJANLO

SZERETNEL TE IS ANNAL A NAGYVALLALATNAL DOLGOZNI,
ahol a globalisan forgalmazott 6sszes
szamitastechnikai eszk6z 40%-a készul?

RESZE LENNEL ANNAK AZ INNOVACIOS CSAPATNAK,
amely a tech szektor legismertebb vilagmarkaival
dolgozik egyitt?

FOXCOnn

Cloud Network Technology Kft. ’;:;3

o>

A Foxconn Technology Group a vilag legnagyobb technoldgiai gyartdja,
tébb mint 1 millié munkavallaléval.

CSATLAKOZZ TE IS MAGYARORSZAGI
CSAPATUNKHOZ!
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Autoipari valtozasok és megujulas

Sabjan Laszlo, az AGC Glass Hungary
Kft. iigyvezeto igazgatoja

Uj fejlesztési iranyok és
soksziniiség jellemzo

Topolcsik Melinda, a Bridgestone
Tatabanya Kft. iigyvezeté igazgatoja

Figyeljenek a kollégak

sajat testi és lelki
egészségiikre

Atsumi Masato, a Magyar Suzuki
Zrt. vezérigazgatoja

Célunk, hogy széles

kornek tegyiik lehetové
az autozast

az autoiiveggyarban

Ez az év a sok kiilso kihivas utan végre a
befelé fordulas, egymasra figyelés, straté-
giaépités és fejlesztés idészaka volt Euro-
pa masodik legnagyobb autéiiveggyara-
ban, a Tatabanyai Ipari Parkban.

Kijeloltiik a 4 f6 iranyt, ami a kovetkezo
5-8 éviinket meghatarozza. Elinditottuk
sokszinliségiink noévelését, a 100% zold
villamosenergia-felhasznalas elérését és
a CO_-kibocsatas minél el6bbi drasztikus
csokkentését; a profitunk pozitiv iranyba
forditasat és novelését, valamint az Uj fej-
lesztési iranyokat.

Bizottsagot hoztunk létre, hogy a tagok se-
gitsenek érteni a kiilonb6z6 csoportokat és
kidolgozni a sziikséges akciokat. A fenn-
tarthatosag érdekében felvettiink egy
energetikust is és megfogalmaztuk a stra-
tégiankat. Palyaztunk cégcsoporton beliil
Ujabb, innovativ technologiakeért, profitun-
kat a tervekhez képest jobban fogjuk zarni.
A mindennapok munkajat is igyekeztiink
megkonnyiteni nyari tabor szervezésével.
Sziiréssel, masszazzsal, és sportolasi lehe-
toségek tamogatasaval figyeliink az egész-
ségmegorzésre.

Tovabbra is kiemelt fokusz a mindségbiz-
tositas, mint egyik legfébb értékiink, amit
a vevlinknek atadunk. Fontos volt és a
jovoben is szeretnénk tamogatni a helyi
szervezeteket, kezdeményezéseket, mi-
vészeket valamint a kérnyezetet nemcsak
anyagiakkal, de 6nkéntes munkak szerve-
zésével is.

Az idei évrol mar a kezdetén tudhattuk,
hogy szamos kihivas jellemzi majd. Noha
nem tévedtiink nagyot, sikerekben igy is
igen gazdag évet tudhatunk hamarosan
magunk mogott, és elmondhatjuk ma-
gunkrol: stabilan alltuk a sarat a legnehe-
zebb gazdasagi kornyezetben is.

A Bridgestone Tatabanyanal szamos fej-
lesztést vittiink végbe, a termelékenysé-
glinket noveld technologiai Ujitasok mellett
elkésziilt példaul egyik nagy biiszkeségiink
is, az Okoporta, mellyel a portaépiiletiink
teljes miikodése kizarolag megujulo ener-
giat hasznal.

Ordommel tapasztaltam tovabba, hogy a
Bridgestone Tatabanyanal a kozos, kemény
munka mellett 2023-ban is gyakran jutott
idonk egymasra és a kornyezetiinkre. Sza-
mos olyan j6 ligyh6z tudtunk csatlakozni,
melyek nem csupan vallalatunk, hanem a
tarsadalom szamara is kiemelten fontos.
Ehhez ismét iranytliként hasznaltuk az E8
kotelezettségvallalasunkat, amely a tarsa-
dalmi felelésségvallalast helyezi el6térbe.
Ahogy a Bridgestone-nal munkatarsainkat
is folyamatosan arra biztatjuk - és abban
tamogatjuk -, hogy figyeljenek a sajat testi
és lelki egészségiikre, gy minden kedves
olvasonak is ezt kivanom az év végére:
egészséget és kiegyensilyozott, boldog
tinnepeket. Remélem, 2024-ben is biztos
pontként tudunk majd helytallni a varme-
gyében, és egylitt szembenézni mindazzal,
ami el6ttiink all.

A Magyar Suzuki tobb mint harom évtize-
des torténetében 2023 volt az egyik leg-
eseménydisabb esztend6. Szamos olyan
projektiink valosult meg, amelyért korab-
ban sokat dolgoztunk hittel és lelkesedés-
sel. Nyugodtan nevezhetem 2023-at az
Ujitasok évének.

Juniusban elinditottuk a Suzuki Egészség-
Ut programunkat, mindig is vallottuk, hogy
szamunkra munkatarsaink jelentik a leg-
fobb értéket. A jovében a Magyar Suzuki
kollégainak egészségével az éves sziiro-
program mellett széles korili diagnosztikai
és terapias hattérrel rendelkezé Suzuki
Egészségcentrumunkban is foglalkozunk.
Szervezetfejlesztési  torekvéseinkért az
idén megkaptuk a Csaladbarat Munkahely
megtisztel6 dijat.

Ev elején atadtak a Suzuki Arénat, amely
Esztergom és az egész térség fontos kultura-
lis- és sportkozpontjava valhat. A régio egyik
legnagyobb foglalkoztatjaként kiemelt
figyelmet forditunk a jové generacidjanak
felkarolasara. Szeptembertdl elindult esz-
tergomi gyarunk teriiletén a dualis képzés.
A Suzuki Oktatasi Centrum atadasaval a cél
az, hogy kineveljiik a jové szakembereit.

A Magyar Suzuki 2024-ben is fenntarthato,
de tovabbra is magas mindségi és ar-érték
aranyban megfelel6 szolgaltatast nyujto
vallalat lesz. Célunk, hogy minél szélesebb
kornek tegyiik lehet6vé az autozast, mikoz-
ben szem el6tt tartjuk a kibocsatas csok-
kentést is.
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Elektromos autok felé fordul a
BorgWarner Oroszlany

P

gy globalis, amerikai tulajdonban Iévé autoipari
nagyvallalat a BorgWarner. A vilag 19 orszagaban,
80 egységgel van jelen, és tobb mint 38000 fé6t
foglalkoztat. Tavaly az értékesitési eredmény elér-

te a 15,8 milliard dollart.

Magyarorszagon a BorgWarner
Oroszlany Kft. 2000-ben kezd-
te meg tevékenységét turbi-
feltoltdk gyartasaval. Jelenleg
meghaladja az ezret a munka-
véllalok szdma. Mind orszagos,
mind régids szinten a meghaté-
roz6 munkaltatok kozt tartjak
nyilvan, hiszen alapitidsa oOta
t6keerdssége és stabilitdsa to-
retlen.

A BorgWarner jovoképe egy
tiszta, energiatakarékos vi-
lag létrehozésa, innovativ és
fenntarthatd mobilitdsi meg-
oldasok altal. A minéség irdn-
ti magas igényesség és szakér-

Felels vallalatként és a tarsada-
lom iranti elkotelezettség jegyé-
ben a cégcsoport globalis szin-
ten negyedszerre inditotta el a
jotékonysagi BorgWarner Moves
programot, aminek célja, hogy a
BorgWarner vallalatai kiilonféle
sporttevékenységek végzésével
versenyezzenek egy pénzbe-
li adomanyért. Az Emissions,
Thermal and Turbo Systems liz-
letag vallalatai 70000 dollarért
kiizdottek. Hihetetlen 0Osszefo-
gassal és csapatmunkaval az
oroszlanyi gyar a top 5-ben vég-
zett, igy az elérhetd Osszeg leg-
nagyobb aranyat, 15000 eurot
tudnak nehéz sorsii gyermekek
részére adomanyozni.

Idén elnyerték a Véradobarat
Munkahely dijat is, melyet azok
a vallalatok kapnak, amelyek
rendszeresen szerveznek Vér-
adast a munkahelyiikon, részt
vesznek az ilyen kezdeményezé-
sekben, és oOsztonzik a kolléga-
kat a tarsadalmi felelGsségvalla-
las e formajara.
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telem hitelesen tiikrozi, hogy a
BorgWarner Oroszlany Kft. ter-
mékei a nagy automarkak pré-
miumkategorids  jarmiveibe
keriilnek beépitésre.

A BorgWarner Oroszlany
Kft. a turbdfeltolt6k mellett a
2023-as évtdl a fejlédés és a
megujulas jegyében nemcsak
a hibrid, de az elektromos au-
tok piacdra is betor, a tobbi ko-
z0tt két 1j termékkel. Ezekhez
4j technologidk is kapcsoldd-
nak, emiatt a meglévd kollégak
tudasanak fejlesztése mellett
Uj munkatarsakra is sziikség
lesz majd.

i
Bl

A BorgWarner campus szinten
évente 2-3 alkalommal szervez
véradast, amin tobb mint 100-
an vesznek részt. Egy véradassal
harom emberéletet mentenek
meg, igy ez tobb mint 300-at je-
lent évente. Minden évben arra
torekednek, hogy a véradasi
esemény igazi kozosségi prog-
ram legyen, ahol a jelen 1évé
kollégak tamogatjak és meg-

A BorgWarnernél az egyik
legf6bb érték az ember: hisznek
a mostani és a leend6 kollégak-
ban, hiszen veliik egyiitt tudjak
a gyartasukat évrél évre siker-
re vinni és nyereségességiiket
fenntartani.

Segitik a gyerekeket, Véraddbarat Munkahely, csaladi nap, csapattréning
| ne |

[ |

erdsitik egymast 6nzetlen mun-
kajuk fontossagaban.

A BorgWarner nagyon fontos-
nak tartja a munkaidén kivili
kozosségi életet is, amit igyek-
szik aktivan fenntartani minél
tobb program tamogatasaval.
Minden évben nyar végén csa-
ladi napot rendeznek. Ez egy
nagyszabasi esemény, ahol
ugralovarak, sztarfellépok, fo-

'\x_g.l

o2 BorgWarner
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A fenntarthatésag kulcsfon-
tossagli szdmukra, melynek
jegyében a vallalatcsoport
elkOtelezte magat amellett,
hogy 2035-re szén-dioxid-
semlegesek lesznek miikodé-
siik sordn.

zGverseny, rengeteg gyermek-
program, sportprogramok, do-
dzsem, habparti és finom ebéd
varja a munkatarsakat és csa-
ladjukat. Télen pedig a karacso-
nyi parti, ahol az év dolgozoit,
jubilalokat (5, 10, 15 és 20 év)
és egyéb dijazottakat koszontik,
egy kozos vacsora utan hajna-
lig tartdé mulatsaggal kozosen
bucsuztatjak az elmilt sikeres
évet. Minden évben osztalyon-
ként, munkateriiletenként csa-
patépito tréningeket szerveznek
kiilsé helyszinen.

Kiemelkedbek a termelési te-
rilleten dolgoz6 munkatarsak
csapattréningjei, idén nyaron a
gyartasban dolgozok csaknem
600-an, mind részt vettek a csa-
patépitésen. A programnak az a
célja, hogy meglattassak, illetve
erositsék az egylttmiikodést, az
egymassal valé kommunikaciot,
egymas tamogatasat, segitését,
a bizalom novelését. Mindezek
a BorgWarner erds, stabil alap-
értékei.



BorgWarner Hungary Kft.:

dinamikus a fejlodes

valyelott 1208 millio, 2022-ben 270 millio, ebben
az évben pedig varhatéan 450 millié euro arbevételt
konyvelhet el az oroszlanyi BorgWarner Hungary
Kft. Mi rejlik a szédiiletes fejlodés mogott? Errdl
kérdeztiik Eichhardt Imre ligyvezet6 igazgatot.

- Az oroszlanyi gyarnak gya-
korlatilag két f6 vevdje van.
A JLR szdmdra az osztomd ta-
lan a legkurrensebb termé-
kiink. Ez a bonyolultsagat, 6sz-
szetettségét tekintve egye-
diilll6 termék a piacon, tobb
mint 250 beépiil§ alkatrészbdl
all. A kuplungszerkezeteket,
hidraulikus vezérlépumpdakat
mi is felhaszndljuk, illetve el-
adjuk 6ket méas BorgWarner-
telephelyeknek. A Volkswagen
esetében a dupla kuplungos au-
tomata (DSG) véltékhoz vezér-
l6modulok gyértasat végezziik.

- A bevétel novekedését tobb
tényezd is befolydsolta pozitiv
és negativ oldalon egyarant.
Az els6 nagyobb valtozast az
életiinkben egy transzferpro-
jekt hozta, amikor 2022-ben
Franciaorszaghol egy komp-
lett gyar telepiilt 4t Oroszlany-
ba. A masik tényez$ az emli-
tett osztémiprojekt elindula-
sa, ami a felfutdsi fazis utan
keriilt szériagyartdsba a JLR
prémium négykerék-meghaj-
tast SUV autéihoz. Mindezek
mellett egy jelentds 1étszam-

novekedést hajtottunk végre,
300 fordl kozel 850 fére emel-
kedett a dolgozéink szama.

- A negativ dolgok felsorola-
sa joval hosszabh. A Covid Ko-
vetkeztében az autéértékesi-
tés nagyon visszaesett, igy a
chipgyartok azokra a cikkek-
re (laptop, telefon stb.) kezdtek
koncentralni, amikre Kkeres-
let volt. Ez nalunk chiphianyt
okozott, és Kkoltségnovekedést
hozott magéval. Az inflacié di-
rekt hatassal volt és van a napi
életiinkre, az energiavalsag
kapcsan pedig nyeltiink egy
nagyot, amikor a tavhd beje-
lentette a csaknem 20-szoros
aremelést.

- Nehézséget okozott a gyar-
attelepitésnél, hogy az el6t-
te 1év6 pangd idészak utan
jott egy hirtelen emelkedés,
ami azért is kovetkezhetett
be, mert elkezdték megolda-
ni a chiphidnyt, és azt var-
tdk, hogy mi ezt azonnal le
tudjuk kovetni. Mindekozben
egy olyan gyartast kellett szin-
te azonnal szériagyartasbhan
elinditanunk, amit korabban

B e T

Cslicstechnolégia jellemzé a gyartasban a BorgWarnernél

Eichhardt Imre ligyvezetd igazgato

nem ismertiink. Természete-
sen a multicégek esetében szo-
kasos globalis tdmogatast mi
is megkaptuk a transzfer so-
ran, de a projekt lezarasat ko-
vetden egyre nagyobb mérték-
ben kellet hagyatkoznunk a
sajat tudasunkra és tapaszta-
latunkra.

- Prébéltunk indirekt mo-
don is tudasra szert tenni, tré-
ningeket, tapasztalatcseréket
szerveztink. A 1étszdimnove-
kedés mellett egy folyamatos
kiils6-belsd képzés zajlott, ami
a HR elismerésre méltd tevé-
kenységét is dicséri. Kijelent-
hetjiik, hogy az atallast gyakor-
latilag Onerdbdl Kellett végre-
hajtanunk. Nem beszélve arrdl,
hogy nemcsak el kellett indul-
nunk a gépekkel, hanem csucs-
ra jaratva kellett dolgozni.

- A Kkovetkez$ évre nagyja-
bdl az ideihez hasonlo évet ter-
veziink, azaz 450 millié eurd
kornyéki arbevételt. Tul nagy
valtozasra nem szamitunk,
van olyan termék, ahol némi
felfutas varhato, és van néhany
régebbi, Kifuto is, ahol aranyos
csokkenést latunk. A t(izolta-
sos feladatokbol szerencsére jo-
val kevesebb varhato, azaz re-
mélhetdleg egy picit kiszamit-
hatdbb lesz az életiink.

AUTOIPAR |
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- Az elektrifikacié teriile-
tén az latszik, hogy vannak j-
ragondolasok. A vevéink mar
6vatosabban fogalmaznak, a
teljes atallas esetén nem egy-
két évrél beszélnek. Ez akko-
ra technoldgiai véltds lenne,
aminek az iitemét nem lehet
tartani rovid vagy kozépta-
von, ahogy azt sokan elképzel-
ték. A mi gyarunknak jelen-
leg egy Kkisebb projektje van,
ahol a Polestar elektromos au-
tokhoz gyartunk majd alkat-
részeket. Ezzel még nem tud-
nank atvészelni a kovetkezd
20 évet, de valahol el kell kez-
deni. Ezen feliil természetesen
cégszintén zajlanak az egyez-
tetések, hogy a szabad kapaci-
tasaink ismeretében mikor és
milyen projekt érkezhet hoz-
zank, amivel szintet tudunk
1épni az elektrifikacié irdnya-
ba. Egy dolog egészen biztos,
Oroszlanynak van és lesz is
jovdje!

- Hatékonyak vagyunk,
megvan minden erdforra-

sunk, véleményem szerint ké- _
pesek vagyunk eleget tenni a 2

kihivasoknak. Mondhatnank
tehdt, hogy nagyjabol kikove- !
zett jov6 all elSttiink, de addig
még sok dolgunk van a belsd
égésli motorok vilagaban is.
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MEGABERUHAZASSAL
SZALL BE A DANA HUNGARY
AZ ELEKTROMOS AUTOK PIACARA

Mar javaban zajlik az a hatalmas
fejlesztés a Dana gy¢ri gyaraban,
amely a vallalat elektromos
meghajtdsu jarmiiprogramjat
tamogatja majd. Ez az eddigi
legnagyobb dsszeg(i beruhazas a
Dana Hungary Kft. életében.

Juniusban jelentette be a Dana, hogy tovabb
béviti tevékenységét Magyarorszagon, tamo-
gatva az elektromosjarm(i-gyartast Eurépa
legnagyobb beszallitéi szamara. Az 9sszesen
kozel 100 millié eurd Gsszértékl beruhazas
és fejlesztés a Dana 6t éve éplilt 4. gyaregy-

ségében valésul meg. A fejlesztés két terdile-
tet, a Power Technologies és a Light Vehicle
lizletagakat érinti. Eredményeképpen a val-
lalat az elektromos meghajtast jarmuvek
hiitéegységeit, valamint elektromos motoro-
kat és hajtasegységeket gyart majd.

AKINEMLEP GYORSAN,
AZLEMARAD

Charles Wassen, a Dana eurdpai operacios
igazgatoja és a Dana Hungary Kft. igyveze-
t6je szerint a versenyképesség megérzése
ma mar lehetetlen az elektromos autdk fo-
lyamatosan novekvé piacara torténd belé-
pés nélkil.

- A Dana gyéri kdzpontja stratégiai pozi-
ciot foglal el a vallalat elektrifikacids uzlet-
4ganak piacan Eurdpaban. Ez az 0j beruha-
zas kiegésziti a Dana meglévd
gyartotevékenységét, mikdzben rugalmas-
sagot és stabilitast biztosit a jarm(igyartas
gyorsan valtozd piacan. A hagyomanyos és
az elektromos jarmdipari technoldgia par-
huzamossaga, annak kezelése az egyik leg-
nagyobb kihivas ma minden gyartévallalat
szamara. Az marad versenyképes, aki gyor-
san tud reagalni a piac valtozasaira - mond-
ta a szakember.

A nemzetgazdasagi szempontbolis je-
lent6s gydri beruhazas eredményeként
szinte teljesen automatizalt, robotizalt gyar-
tésorokon torténik majd a gyartas, megfe-
lelve az Ipar 4.0 legUjabb standardjainak,
tobbek kdzott az adatszolgaltatas és a kom-
munikacid terén. A teljesen 0j technoldgia
Gy6rbe érkezé gyartdberendezéseinek je-
lenleg a tervezése folyik, a gyartésorok fel-
épitése, telepitése és fokozatos tizembe alli-
tasa a jov6 év masodik felétdl torténhet
meg. A tervek szerint az elsé termékek 2025
kdzepén gordilhetnek le a gyartésorrol.
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U] TECHNOLOGIA,
U] KOMPETENCIAK

Aviladg 31 orszagaban jelen lévd, 42 ezer f6t
foglalkoztaté Dananal a gyéri beruhazas
vallalaton beliil is kiemelkedének szamit.

A Dana eurodpai gyaraiban hamarosan
megjelend Uj technoldgia a vallalat munka-
tarsaitol is fejlodést és Uj kompetencidkat ko-
vetel, lehetGséget biztositva tudasuk bévité-
sére és akar egy Uj karrierutra. Emellett (j
szakképzett, technikusi és mérnoki munka-
erére is sziikség lesz a kozel 1300 f6t foglal-
koztaté vallalatnal. Jelenleg is vannak mar
magyar mérnckok az Uj termékeket fejlesztd
nemzetkozi csapatban, melyben amerikai,
olasz, angol, azsiai szakemberek dolgoznak
azinnovativ termékeken. Tisza-Kiss Laszl9, a
Dana Light Vehicle gyaregységének igazgato-

ja elmondta: a magas hozzaadott értékkel
készilé termékek gyartasahoz a fiatal szak-
emberek friss gondolkodasmadjara és krea-
tivitdsara is szlikség van, ennek dsszehango-
ladsa a meglévé tudassal, a generaciok
egylttmUkodése kulcskérdés és nagy kihivas

aDanaszdmara. @

9027 Gy6r, Kardan ut 6.
www.dana.com
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Az esztergomi székhelyii Magyar
Suzukinal 2023 az ujitasok éve

seményduisan telt

a Magyar Suzuki

szamara a 2023-as

esztendd, hiszen
szamos sikert hozott. Mindez
koszonheto az elmiilt évek
tudatos szervezet- és gyarfej-
lesztéseinek. Az esztergomi
gyartovallalat nem titkolt
szandékkal a régio legna-
gyobb és legjobb munkalta-
toja szeretne lenni, ebben
az évben pedig tobb olyan
mérfoldkovet is iinnepelhe-
tett, amely segiti ezt a célt.

A tobb mint 30 éves autoipari
gyartovallalat az idén is a biz-
tonsagos és stabil miikodésre
helyezte a hangsulyt a logiszti-
kai nehézségek, az energia- és
alapanyagarak emelkedése, il-
letve a megvaltozott gazdasagi
kornyezet ellenére. Az egyik
legfontosabb a munkatdrsak
megbecsiilése volt, hiszen a
Magyar Suzuki minden plat-
formon egyértelmdsiti: szama-
ra a munkatarsak jelentik a
legf6bb értéket. 2023-ban Kko-
zel 3500 munkatarsnak bizto-
sitottak hosszu tdva munkale-
hetdséget, koziilik tobhb mint
1400-an legalabb 15 éve erdsi-
tik a vallalatot. Orszagos kiter-
jedést beszallitéi halézataval
egylitt azonban a Magyar Su-
zuki mintegy 10000 ember és
csaldd biztos megélhetéséhez
jarul hozza nap mint nap.
Tavaly év végén bejelentet-
ték, hogy az iizemi tanaccsal
egyeztetve a vdllalat munka-
tarsainak bérét atlagosan 20
szazalékkal emelik. Emellett
két részletben teljesitmény
fliggvényében 1,5 havi bonuszt
is megitéltek ebben az évben.
Az esztergomi cég azonban
méas modon is jelezte, mikoz-
ben megdrzi gazdasagi stabi-
litdsat, a jovoben is gondosko-
do véllalat szeretne lenni: tobb
szervezetfejlesztési  aktivitas-
nak koszonhetéen tavasszal el-
nyerte a Csaladbaréat Hely véd-

jegyet. Olyan munkahelyek
érdemelhetik ki a mindsitést,
amelyek segitik és tdmogatjak
munkavallal6ik csaladon beliili
szerepeinek betoltését.

A Magyar Suzukinél kiemelt
figyelmet forditanak a béren
tuli juttatasokra. Az egyik leg-
kiemelkeddbb ezek koziil az
éves GHC egészségiigyi szi-
réprogram (General Health
Check). A 2016-ban elinditott
szlir6program kordbban azok-
nak a kollégaknak volt elérhe-
t6, akik betoltotték a 40. élet-
éviiket és legalabb ot éve dol-
goztak a Magyar Suzukindl.
A cég azonban az idén elin-
ditotta a Suzuki Egészségtt
programjat, amely egyik leg-
f6bb elemeként kiterjesztette a

jogosultak korét. igy mar a leg-
alabb egyéves suzukis munka-
viszonnyal rendelkezé munka-
tarsak is részt vehettek a szé-
les kort szlir6programban.
Emellett megnyitottdk a Su-
zuki Egészségcentrumot, ahol
magan egészségiigyi szolgal-
tatdsban részesiilnek a kollé-
gék teljesen téritésmentesen.
A 15-féle jarobeteg-szakella-
tast és szamos diagnosztikai
vizsgéalatot minden olyan kol-
léga igénybe veheti, akiknél
az éves GHC sziirés soran va-
lamilyen eltérést fedeztek fel.
A cég torekedett arra, hogy a
dolgoz6i 1étszam is novekedjen
és az egyes munkaallomasokat
is, amennyire lehet, megkony-
nyitsék. Az év masodik felére si-

Toretlen

népszeriiség

A Suzuki modellek tovabbra
is a legnépszeriibbek kozé
tartoznak, ezt szakmai, illetve
kozonségdijak is bizonyitjak.
Az Ev Magyar Autéja valasz-
tason nemcsak a szakmai,
hanem a kozonségdijat is az
esztergomi gyartasii S-CROSS
érdemelte ki. A modellbdl
egyébként szeptember végén
elkésziilt az 500 ezredik pél-
dany, amely azéta Franciaor-
szagban talalt gazdara.

kertilt elérni azt a célt, hogy no-
veljék a dolgozdi 1étszamot, de
mar a jovire is koncentrdlnak.
Marciusban jegyezte be a Ko-
marom-Esztergom  Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkamara a
Magyar Suzukit a dudlis képzé-
sek akkreditdlt partnerszerve-
zetei kozé. Szeptembert6l pedig
megkezdddott az oktatds az Uj
Suzuki Oktatési Centrumban.
A Bottyan Janos-technikum
elektronikai technikus tanuldi
az elméleti alapok mellett a leg-
modernebb eszkozokkel felsze-
relt oktatdsi kozpontban gya-
korlati ismereteiket is fejleszt-
hetik. Itt képzik a jov6 szakem-
bereit, de ez remek lehetség
arra is, hogy a jové munkavalla-
16it is megtalaljak.

Ekozben a gyartovallalat az
idén is kiemelt figyelmet fordi-
tott kozvetlen kornyezetének
segitésére. Az egyik legjelen-
tdsebb az volt, amikor névadd
tdmogatoként atadtak februdr-
ban a Suzuki Arénét, amely a
régio jelentds kulturdlis, szo-
rakoztato- és sportkozpontjava
kivan valni.
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A Bridgestone szamara kiemelt cél a munkavallaloi elégedettség

A bizonytalan vilagban stabil
munkahely a gumiabroncsgyar

Bridgestone tata-

banyai gyara moz-

galmas évet tud-

hat maga mogott.
A vallalat 2023-ban minden
korabbinal szélesebb korii
munkavallaloi program-
csomaggal és a kornyéket
épito-szépito aktivitasokkal
szinesitette a mindennapo-
kat, a pénziigyi, gazdasagi
és geopolitikai kihivasok
ellenére.

A vallalat globalis vallalati ko-
telezettségvallalasa, az E8 ér-
tékek mentén megvaldsuld
programok a kozlekedéshiz-
tonsagra, az egészségmegor-
zésre, valamint a fenntartha-
tésagra helyezték elsésorban
a fokuszt.

Az innovativ  mobilitési
megoldasokat szallité gumiab-
roncs- €s gumitermékgyartd
vallalat tatabanyai egysé-
ge immadron 17 éve van jelen
Komarom-Esztergom varme-
gyében, jelenleg hozzavetdle-
gesen 1 300 f6t foglalkoztat.
ABridgestone Tatabanya Kft.,
jelentds hangsulyt helyez Kol-
1égai elégedettségének erdsi-
tésére, a munkavallal6i jollét
biztositasara, valamint az ér-
tékteremtd tdrsadalmi haszno-
suldssal jar6 programok meg-
valositasara. A kivalé mindsé-
gli termékek biztositasa mel-
lett ugyanis a kozdsségrdl valé
gondoskodés és a tarsadalom
szolgélata legf6bb elvei kozott
szerepel.

KOZLEKEDES:
BIZTONSAG A KOBON

Az idei évben a tatabanyai
gyar atfogé programsorozat
keretében hivta fel munka-
vallaléi, valamint a varme-
gye lakosainak figyelmét a
téma fontossdgdra. A széles
Ord kampéany soran a vélla-
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lat 2023 szeptemberét a koz-

lekedésbiztonsdgnak  szen-

telte: két helyszinen is figye-
lemfelhivé tancos el6adast,
flashmobot tartottak a varos-
ban, a gyar dolgozdinak pe-
dig Gyérfi Pal, az Orszagos
Mentdszolgalat szovivdje adott
eld. A honap végén valtozatos

Vidam gyerekek a Kozlekedésbiztonsagi Napon

programokkal véarta az érdek-
16d6ket a Bridgestone Kozle-
kedésbiztonsagi Nap, novem-
berben pedig a gyar onkéntes
kollégdi a tatabanyai T-SZOL
szakembereinek segitségével
egy frekventdlt gyalogatkeld-
helyet és a parhuzamos parko-
16 burkolatfestését renovaltak.

Az abroncsgyar onkéntesei
mindezen feliil a Dozsakerti
Vaci Mihély Altalanos Isko-
la didkjaihoz is ellatogattak,
akik a varmegyei renddrka-
pitdnysag segitségével inter-
aktiv tanordk keretén beliil a
biztonsagos kozlekedés alap-
jaival ismerkedhettek meg.

A Bridgestone szamdra ki-
emelten fontos a biztonsagos
kozlekedés, és vezetd gumiab-
roncsgyart6 vallalatként nem
csupan a termékeivel, hanem
szamos egyéb modon is fele-
16sséget vallal a veszélyhelyze-
teket minimalisra csokkentd
kozlekedésre és vezetésre vald
figyelemfelhivasban.

MENTALIS ES FIZIKAI
JOLLET A VALLALAT
TAMOGATASAVAL

A Bridgestone szamara az
idei év gyaron beliili aktivita-
sainak f6 hivészava a kozleke-
désbiztonsag mellett a munka-
vallaldi jollét volt. A cég teljes
éven ativeld, valtozatos prog-
ramokkal és aktivitdsokkal



Sztanek Adam szkanderbajnok a gyarban

jarult hozza kollégai testi és
szellemi jollétéhez egyarant.

Az év elsd honapjaban tobb
izzel inditottdk az éjszakai
miszakokat: forrd csokival,
kavéval és tedval, melegsé-
get, vidamsagot csempész-
ve a hivos reggelbe, konnye-
debbé téve igy a borongos év
eleji idszakot. Juniusban a
Bridgestone Reggeli program
keretében volt alkalmuk a kol-
légdknak a kozosen elkoltott,
finom reggeli mellett beszél-
getni és feltoltddve inditani a
munkanapot.

A tavasszal tartott Egész-
séghéten olyan praktikus ak-
tivitdsokon vehettek részt a
munkavallok, mint a dietetikai
tandcsadds, kozos kerékpa-
rozas, stresszkezelésrél szo-
16 eldadas, a kozosségi média
egészségre gyakorolt hatdsa-
irél szolo panelbeszélgetés,
vagy biztositasi lehetéségek
megismertetését célz6 bemu-
tatd. Az Egészséghét folyaman
emellett kiilonleges egészsé-
ges meni varta a kollégakat
a kantinban, valamint irodai
masszazson is részt vehettek.

Az 6szt ezt kovetGen teljes
mértékben az egészségmegdir-
zés témakorének szentelték a
gyarban: oktoberben a B-PINK
- mellrak elleni, novemberben
pedig a MOVEMBER - a prosz-
tatarak elleni kampany kap-
csan szervezett a Bridgestone
atfogd aktivitdsokat a kollé-

gdk szamara. A B-PINK kere-
tében kiviil-beliil rézsaszinbe
Oltozott a gyar, a munkavalla-
16k az Erted Szovetség figye-
lemfelkelt§ sétdjan gyalogol-
tak, valamint kozos jogasze-
anszon is részt vehettek, a tes-
ti-lelki egészség égisze alatt.
A MOVEMBER keretében a hi-
res szkanderbajnok, Sztanek
Adam latogatott el a gyarba,
ahol az eréproban a kollégak
is megmérettethették magu-
kat. Mindkét esemény 6 cél-
ja a sziiréseken vald részvé-
telre buzditas volt, melyet a
Bridgestone ingyenesen biz-
tosit munkavallaléi szdmdara
minden évben.
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Meéhlegel6 kialakitasa a kornyezetvédelemért

FENNTARTHATO
CELOKKAL A KOZ0S
JOVOERT

A Bridgestone tatabanyai
gyara - parhuzamban a globa-
lis irdnyelvekkel - elkotelezett
a kornyezetvédelmi és a fenn-
tarthatosagi torekvések mel-
lett, melyek a vallalat minden
tevekénységének kozéppont-
jaban allnak. Ezen ambiciok
részét képezi tobbek kozott,
hogy a zold jové megteremté-
se érdekében a magyar gyar
2020 marciusa 6ta 100%-ban
megujuld energiaforrasokbdl
fedezi villamosenergia-sziik-
ségletét. A cég emellett gyarfa-

Forro csokival indul az esti miiszak

lakon belil is kiemelten keze-
li a fenntarthatdsag kérdését:
,Hét a Fenntarthat6 Vallala-
tért” elnevezésli eseménysoro-
zat keretében példdul temati-
kus, kreativ programok segit-
ségével vontdk be a kollégakat
a fenntarthatoségi aktivita-
sokba - ennek egyik meghata-
rozd eleme volt, hogy a munka-
tarsak egy kozos kertészkedés
keretében méhlegeldt alakitot-
tak ki a gyar melletti fiives te-
riileten.

INSTABIL KORNYEZET,
BIZTOS VALLALAT

Az elmult éveket vilagszer-
te meghatarozé, globalis val-
sagok formaltdk - a korona-
virus-jarvany, tobb héabort,
az energiavalsag és a kihiva-
sokkal teli gazdasag példatla-
nul bizonytalan kornyezetet
teremtett. Mindez kihivast je-
lent a piaci szereplék minden-
napi mikodésének fenntar-
tasa szempontjahol is - nincs
ez masként a gumiabroncs-
gyartok, igy a Bridgestone
esetében sem. A vallalat sza-
mara természetesen hang-
sdlyos szempont a termelési
és pénziigyi célok elérése, a
Bridgestone Tatabanya stabi-
litdsat és biztos munkaltat6i
pozicidjat erdsiti a tény, hogy !
a cég idén is a nagyjabol a ta-
valyival megegyez6 szintd ar-
bevétellel tervez.
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z AGC Glass Hungary Kft. kozel 20 éve meghata-
rozo6 nagyvallalata a tatabanyai ipari parknak és
Komarom-Esztergom varmegye gazdasagi életé-
nek. Az elmiilt évek gazdasagi kihivasai utan az

uj alapokra helyezett stratégia felépitése volt a f6 irany a
munkavédelem, a minéség, a tarsadalmi felelosségvalla-
las, a munkaero- és az egészségmegorzés mellett Europa

masodik legnagyobb autoiivegeket gyarto cégénél.

Ez az év az épitkezésrdl, az el-
mult 3 év torténéseire valasz-
ként létrehozott stratégia elin-
ditasardl szolt valamint olyan
intézkedések bevezetésérdl, vj-
rakezdésérdl, amik az elmult
évek varatlan eseményeinek
hatéséra késébbre tolddtak.

Kiemelt dolognak tartjuk,
hogy a stratégia 4 tengelye: Em-
berek, Bolygd, Nyereség, Inno-
vécio. Az idén volt id§ a befelé
fordulasra, az egymasra és ma-
gunkra figyelésre.

Az etikai kdde-
xilink eddig is nagy
hangsulyt forditott
a mindennem{ meg-
kiilonboztetés elke-
riilésére, az idei év-
t6l sokkal tudatosabban kezd-
tiink el foglalkozni a sokszi-
nliséglink fejlesztésével. DEI
(Diversity, Equity, Inclusion)
bizottsag alakult a kiilonbozd
csoportok képviseletére. Cél a
tarsadalom  soksziniiségének
tiikrozése.

Az elmult években csak ter-
. vezgettiik, idén konkrét keret-
3( programot inditottunk el a vil-
& lamosenergla -felhasznalas és a
"— CO,kibocsatds cstkkentésére.
crTamoga‘[]uk anyavallalatunk
zESG bevezetési akcidit €s EU-s
» célkitlizéseink elérését.

| 50 | TOP 100 | KOMAROM-ESZTERGOM VARMEGYE GAZDASAGA

A stratégia
4 tengelye:

Emberek, Bolygo,
Nyereség,
Innovacio.

Az autdipar nehézségei, a
Covid-jarvany, a sajat termelé-
siinkhoz tartozé alapanyag- és
energiadrak extrém novekedé-
se miatt az elmult évek profit-
eredményei elmaradtak. Idei
célunk, hogy ezt a trendet meg-
allitsuk, veszteség nélkiil zar-
junk és a kovetkezé évtdl no-
vekv( palyara allitsuk Gjra val-
lalatunkat.

Az elektrifikacio és a techno-
logia fejlédése Uj kihivasok elé
allitanak  minket,
de Uj lehetségeket
is teremtenek. Inno-
vaci6 nélkil nincs
jovo, igy az AGC Au-
tomotive Europe uj
szegmenseket  ha-
tarozott meg a mobilitasban,
ahol 1j termékeket fejleszt és
4j iizletekbe 1€ép be.

Fontosnak tartjuk a mingségi
szintiink megtartasat, fejlesz-
tését. Idén sorban mdsodszor
nyertiik el a lejobb mindségl
gyarnak jard dijat.

A 4 tengely stratégia” épi-
tése mellett fontos és folya-
matos feladatunk az operaci-
onk hatékonysaganak nove-
lése. Ennek érdekében ugy
dontottiink, hogy az idei év-
ben nagy erdforrasokat fekte-
tiink a digitalizacioba, a digi-
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Béremelés, egészségmegorzés

Kollégaink megtartasa érdekében kimagaslo, inflaciokovetd bér-
emelést vezettiink be, hogy segitsiik 6ket az extrém magas aremel-
kedés kezelésében.

Elmaradhatatlanok voltak az egészségmegorzo sziirések, felhi-

talis transzforméci6 megva-
l0sitasdba  és
hogy gyarunkat minél tobb
digitalis eszkozzel szereljik
fel a valos idejd adatfeldolgo-
zds és dontéselOkészités érde-

vasok. A sportesemények, sportolasi lehetoségek - kondibérlet,
Uszas - tamogatasa. Elérhetobbé tettiik a munkahelyi masszazs
lehetoségeét.

Gyermektabort szerveztiink a gyar teriiletére a nyari sziinet idejére,
megkonnyitve kollégaink szamara a gyermekek elhelyezését, fel-
ugyeletét.

Torekvésiink, hogy a gyar tikrozze a tarsadalom soksziniiségét

nem, kor, nemzetiség tekintetében és minél tébb megvaltozott
munkaképességli munkavallalot foglalkoztassunk.

Gyerektabori program a két hétbol

kében: amit nem latunk, nem
tudjuk kontrollalni. A kovetke-
z8 évben, években folytatjuk az
épitkezést - tette hozz4 Sabjan
Laszld, az AGC Glass Hungary
Kft. tigyvezetd igazgatdja.

elmélyitésébe,



Az AGC Glass Hungary Kft.
gyaraban 4 tengelyre figye

Direkt zoldenergia az 5 hektaros napelemparkbol

Az egyik legfontosabb célkitiizésiink: Fenntarthatosag
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Inek

Mindségbiztositasi dijat
kapott az AGC

Fenntarthato

jovo és vevoi
elvarasok

Elinditottuk az ISO 50001
Energiairanyitasi rendszer-
szabvany bevezetését. Mérni,
kontrollalni és szabalyozni
fogjuk energiafelhasznalasun-
kat annak érdekében, hogy
csokkentsiik  villamosener-
gia-felhasznalasunkat és CO,-
kibocsatasunkat.

Idén oktoberben lizembe he-
lyeztiik az E.ON-nal kozdsen
telepitett 5 hektaros teriile-
ten fekvo napelemparkunkat,
ezzel is zolditve a felhasznalt
villamos energiat.

A technologiankbol szarmazoé
veszteségh6t visszaforgattuk
az épliletfiitésbe és melegviz-
eléallitasba, kivaltva a fold-
gazfelhasznalasunk jelentos
részét. Ezzel nagyot léptiink
elére a karbonsemlegesség
felé.

Célunk elérni, meghaladni az
EU-s célkitlizéseket, valamint
megfelelni vevdink elvarasa-
inak és a sajat fenntarthato
jovo gyarat felépiteni.

Nagyot Iéptiink elére a
karbonsemlegesség felé
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GARAZSTOL
AZ IPARI PARKIG

A cég torténete egy kornyeba-
nyai garazsban kezdédott, ahol
par lelkes fiatal motorokat és
autokat kezdett el feldjitani.
Mara a vallalkozas tébb, mint
5000 nm uUzemcsarnokkal ren-
delkezik és a globalis autdipar
szamara nyujt széles kord szol-
galtatasokat.

A vallalat aktualisan 150 f&t fog-
lalkoztat és a jelenlegi bizony-
talan gazdasagi korulmények

kozott is folyamatosan  fejlé-
dik, bévul. 2022. oktdber ho-
nap folyaman kezdte meg, Uj,
2000 nm-es csarnokanak épité-
sét a Vigadd utcai telephelyen,
mely fejlesztés 2023. év végére
készul el.

Az elmult évtized soran, a res-
tauralas mellet olyan Uzletagak
néttek ki magukat, mint a CNC
megmunkalas, az ipari robot-
festés vagy a fémfelllet kezelés.
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www.motor-classic.com

A restauralast a telephe-_
lyen végezzik — hangsu-
lyozza Nagy Zsolt, a Motor
Classic Zrt. operativ igazga-
tdja — A szakmai infrastruk-
tura minden kovetelmény-
nek megfelel. Ennek révén
egyedulallé szolgaltatas,
hogy a folyamat minden
elemét itt végezzuk, alval-

lalkozék bevonasaval.

Vallalatunk tébb nagy, nemzet-
kdzi autdipari cégnek is beszal-
litdja, stratégiai partnere.

A Motor Classic cég eredeti hit-
vallasa és kuldetése azonban
nem valtozott: kompromisszu-
mok nélkuli minéség, allando
tanulas és fejlédés, valamint a
korrekt, emberséges munka-
koérdalmeények.
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FEJLESZTES

A MOTOR CLASSIC-NAL,

A beruhazas 2022. oktéberében
indult, kezdeti szakaszdban
a meglévd épuletek bontasa
tortént, ezzel teret nyitva az Uj
fejlesztés szamara. Az év végé-
re megkezddédtek az Uj csarnok
alapozasi munkalatai. 2023. elsé
negyedévében indult a szerke-
zetépités, tovabba felkerultek a
panelboritasok.

A beruhdzas sordn az egyik
legfontosabb szempont a kor-
nyezettudatos megvaldsitas
volt. Az Uj épulleten napelemek
kerllnek telepitésre, amely-
lyel a cég sajat felhasznalasu
zold-energia eldallitasat céloz-
za meg 0,9 MW tervezett telje-
sitménnyel. igy a Motor Classic
szilard alapot biztositott arra,
hogy a jovében is fenntarthatd
maddon Uzemeljen.

2023. aprilisatol kezdve a belsé-
épitészeti szakipari munkakra

kertlt a fokusz, augusztustol
pedig a kulsé munkalatok, ut
és kertépités kezdddtek. A pro-
jekt befejezd szakipari munkai
oktdoberben zarultak le. Az Jj
csarnok energetikai besorolasa
alapjan megfelel a kdzel nulla
energiaigényre vonatkozdé ko-
vetelményeknek.

A projekt sordn lebontott épu-
letek teruletén 7-800 nm, &sz-
szesen 5000 nm telepitett és
feldjitott zoldterUlet jott létre.
A cég 1500 cserjét és bokrot,
tovabba 35 fat Ultetett a telep-
helyen.

Az Uj csarnokban tdbbek kdzott
a legmodernebb technikaval
felszerelt CNC Uzem, lakatos
és csiszold muhely, valamint az
egész céget kiszolgald kdozponti
raktar kerult kialakitasra.

A Motor Classic hisz a szaktudas
és elhivatottsag erejében.

Ha szeretne egy olyan cégnél
dolgozni, ahol a hagyomany, az
értékek és a modern technolégia
kéz a kézben jar, jelentkezzen

a Motor Classic munkatarsanak!

Jelentkezni és érdekl§dni:

hr@motor-classic.hu

Kovesse a Motor Classic YouTube,
Instagram, Facebook
és LinkedIn csatornait!
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biztos munkahely mar tobb mint negyed évszazada az
OTTO FUCHS Hungary Kift.

— Az idei évben is rengeteg kihivassal nézhettiink szembe — kezdi 6sz-
szefoglalojat Menyhart Tibor, az OTTO FUCHS Hungary Kft. gazdasagi
vezetdje.

Az év soran tapasztalhatd magas foldgaz- és villamosenergia-arak éltal
okozott koltségnovekedés céglinket — a préskovacsolasi, melegformézasi
termelési médunkbdl fakaddéan — extrém maddon sujtotta. Folyamatos tar-
gyalasban voltunk vevéinkkel, akiknél sajnos csak részben sikerult érvé-
nyesitenunk az eladasi arakban az energiaar-emelésbél fakado koltség-
novekedést. Veszteségeink csokkentéséhez hozzajarult, hogy szamos
energiahatékonyséagi és technoldgiai fejlesztést tudtunk végrehajtani, és
a munkatarsak is tudatosabban hasznéljak nemcsak otthon, hanem a val-
lalatnal is az energiat.

Az idei nehéz évet kdvetben bizakodva tekintliink a jovébe. Az idén elkez-
dett fejlesztések biztos alapot nyujtanak a jévébeli miikddéshez. 2024-ben
a termékportfolidnk tovabbi bévilésével szamolunk, ehhez kapacitasbévi-
t6 beruhazasokat is tervezlink. Terveink szerint a kdvetkez6 években visz-
szatérhetlink a korabbi évekre jellemzé ndvekedési palyara, a nyereséges
mikodéshez, a kilatasaink biztatoak.

Kiemelt célunk, hogy a nehéz gazdasagi helyzet ellenére is biztos munka-
helyet és stabil anyagi hatteret nyUjtsunk kollégaink szamara. Az idei év-
ben béremeléssel és tdbbszori egydsszegl kifizetéssel is igyekeztink ta-
mogatni 6ket a megemelkedett megélhetési kdltségek kompenzalasaban.
Szamunkra a legfontosabb, hogy kollégaink elégedetten jarjanak dolgoz-
ni, és munkahelyiikdn biztonsagban érezzék magukat most is, ahogyan az
elmult tdbb mint 25 év alatt is.

Ahogyan eddig is, ezutan is bizunk abban, hogy a tatabanyai ipari park,
illetve Tatabanya vonzaskorzetének is az egyik meghatarozé munkaltatdja
leszlink — zarja beszamolojat a gazdasagi vezetd.
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GYARTASI
KAPACITAS

kb. 1,3-1,8 millio
kerék/év

DOLGOZOI
LETSZAM

kb. 500-550 f6
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ARichter magyarorszagi kozpont(,innovaciora épiilé, specializalt multinaciondlis gyégyszercég. Amagyar irdnyitasu
Richter gyogyszergyartassal, kutatas-fejlesztéssel, kereskedelemmel, valamint marketinggel foglalkozik. Stratégiaja
az organikus novekedésre alapoz, céliranyos akvizicids tevékenységgel kiegészitve, elsésorban a négydgyaszat
tertiletén. A cég kiildetése, hogy az egészség meglrzését és az életmindség javitdsat szolgalja, tobbek kozott
olyan magas hozzaadott értékd, originalis és bioszimilaris termékek piacra vitelével, melyeknek a fejlesztésében
és elballitdsaban specidlis tudasa van. Az 1901-ben alapitott Richternek az anyavallalat mellett 6t orszagban
miikodnek termel6 lednyvallalatai, termékeit sajat piachaldzatan keresztiil a vildg csaknem szaz orszagaba juttatja
el. A Richter Csoport tevékenységét hazai és nemzetkdzi munkatarsai elkotelezettségére, évszazados gyartasi és
kutatdsi tapasztalatara alapozza, valamint szorosan egylittmUkodik stratégiai partnereivel annak érdekében, hogy
innovativ készitményeit elérhetévé tegye vilagszerte.

A Dorogi gyaregység, tobb mint 50 éve tartozik a Richterhez, s az6ta a Richter legnagyobb hatéanyaggyarté bazisava
nétte ki magat. Az itt m(ikodo lizemek sajat gydrtasu hatéanyagokat és intermediereket allitanak eld a szertedgazé
terapias teriileteken alkalmazandé készitményekhez. Olyan ismert és nemzetkozileg évtizedek 6ta sikeres gydgyszer
hatéanyagai készlilnek itt, mint példaul a Panangin. A Richter hosszU évek éta Dorog és a térség egyik legnagyobb
munkaltatodja. A telephelyen dolgozdk 0sszlétszama tobb, mint 1.000 f6.

RICHTER GEDEON

www.gedeonrichter.com Az egészség a kiildetésiink
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